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H. CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO.
PRESENTE:

La suscrita DIPUTADA ERIKA LIZBETH RAMIREZ PEREZ, Presidenta de la
Representacion Parlamentaria del Partido Verde Ecologista de
Meéxico en la LXIII Legislatura del Congreso del Estado de Jalisco,
en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 28,
fraccion | de la Constitucién Politica; 135 fraccion |, 137 y 142 de la
Ley Orgdnica del Poder Legislativo, ambos ordenamientos del
Estado de Jalisco, propongo la siguiente INICIATIVA DE LEY que
modifica las fracciones IV, V, y adiciona la VI al articulo 195 de la
LEY DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO, misma que se presenta con

fundamento en la siguiente
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EXPOSICION DE MOTIVOS:

El sector salud y en particular el personal médico son areas que
debemos buscar atender, lo que sin duda hemos visto, es que la
violencia en sus diferentes modalidades hacia el personal médico
por parte de sus superiores en México, es un problema grave que
se vive desde hace varios anos, incluye intimidacion, acoso,
discriminacion y abuso de poder. Esto puede ranifestarse en
condiciones laborales precarias, falta de apoyo emocional y fisico,
asi como en decisiones administrativas arbitrarias gue afectan
negativamente la salud y el bienestar del personal médico. Esta

situacion puede contribuir al estrés laboral, la insatisfaccion laboral
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y. en casos extremos, al sindrome de burnout o incluso al

abandono de la profesion médica.

Otro tema relacionado con lo ya planteado son los suicidios entre
el personal médico debido al exceso de trabajo. El agotamiento
extremo, las largas horas de trabajo, Ia presion laboral y la falta de
apoyo emocional y recursos adecuados pueden contribuir a este
problema. La cultura de trabajo intensivo vy la falta de atencién a
la salud mental en el dmbito meédico también son factores que
estimulan dicha problemdatica. Estos suicidios representan una
tragedia tanto para los individuos afectados y sus familias, como
para la comunidad médica en general, subrayando la necesidad

de abordar de manera urgente las condiciones laborales y el
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bienestar emocional del personal médico.

Los estudiantes de medicina, asi como los médicos residentes en
nuestro pais, suelen tener opiniones variadas sobre la carga horaria
excesiva que enfrentan durante su formacién. Algunos pueden
sentir que es importante para adquirir la experiencia y habilidades
necesarias en el campo meédico, mientras gque otros pueden
percibirla como abrumadora y perjudicial para su salud fisica y

mental.

Muchos de ellos reconocen la importancia de una formacion
rigurosa y estan dispuestos a sacrificarse para alcanzar sus metas

profesionales. Sin embargo, también hay quienes critican la falta



‘{\@ %
ng lic)‘ @\)W j
3 m@v

,)\.d

GOBIERNO
DE JALISCO

P ODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

NUMERO

DEPENDENCIA

INICIATIVA DE LEY que modifica las fracciones IV, V, y adiciona la VI al articulo 195 de ia LEY DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO.

de equilibrio enfre el trabajo y la vida personal, asi como la falta de

apoyo institucional para disminuir el estrés y el agotamiento.

En general, existe una creciente conciencia sobre la necesidad de
reformar el sistema educativo médico garantizando la no violencia
para una formacion integral que promueva la salud y el bienestar
de los estudiantes, sin comprometer la calidaod de la educacién

médica.

Los residentes y estudiantes de medicina enfrentan una serie de
amenazas a su integridad fisica, emocional y psicoldgica en el
lugar de trabajo. Estas amenazas pueden manifestarse en diversas

formas, como violencia fisica, acoso sexual, intimidacion verbal y
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explotacion laboral, asi como Ultimamente amenazas del crimen
organizado en algunas regiones del pais o estado, teniendo un
impacto negativo tanto en la salud de los trabajadores como en

la calidad de la atencion médica que brindan.

Las instituciones de salud, deberian servir como ejemplos de
humanismo, sin embargo, los médicos que han completado su
formacidon y acceden a programas de residencia con el objetivo
de avanzar en- sus carreras profesionales, tanto en beneficio
personal como para la comunidad, se encuentran con una
tradicion antigua que implica un constante abuso que se
manifiesta en una explotacién laboral inaceptable, insultos,
desprecios, amenazas e incluso agresiones fisicas y sexuales por

parte de sus superiores. Ademas, esta situacién se ve agravada por
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un profundo problema de discriminacion de género, lo cual resulta
alarmante. Estas acciones van en contra de la esencia misma de
la profesidn médica, que tedricamente deberia promover los mds
altos valores humanos, comenzando por los propios médicos y

estudiantes.

Se ha llegado a conocer que muchas veces a los estudiantes y
residentes de medicina se les niegan los descansos, no se les
permite ingerir sus alimentos, se les impide dormir o descansar y
hasta satisfacer sus necesidades fisioldgicas, ocasionando un
impacto perjudicial en la salud tanto fisica como mental de las
victimas y también contribuyendo a que muchas de ellas y ellos,

que podrian ser altamente valiosos para mejorar la calidad de la
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atencidn médica en nuestra sociedad, opten por abandonar sus

programas de residencia o estudios.

Las estadisticas especificas sobre acoso y hostigamiento de
residentes y estudiantes de medicina en México pueden ser dificiles
de obtener, debido al desinterés y la falta de estudios exhaustivos
sobre este tema. Sin embargo, se tiene conocimiento que el acoso
y el hostigamiento son problemas generalizados en el dmbito

médico en todo el mundo, y México no es una excepcion.

Se han realizado encuestas y estudios a pequefia escala que
sugieren que un porcentaje significativo de residentes y estudiantes
de medicina en nuestra nacidn, han sido objeto de algun tipo de

acoso o hostigamiento durante su formacién. Esto puede
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manifestarse  en forma de abuso verbal, infimidacién,

discriminacion, acoso sexual o explotacidn laboral.

Sabemos que algunas organizaciones médicas e instituciones
educativas estdn trabajando para abordar este problema
implementando politicas de tolerancia cero hacia el acoso y el
hostigamiento, asi como programas de sensibilizaciéon y apoyo
para las victimas, pero creemos, que queda mucho por hacer para
construir un entorno verdaderamente seguro y respetuoso para

todos los profesionales de la salud en México.

Jalisco no es la excepcion de esta violencia hacia el personal

medico, ya que muchos estudiantes de medicina lo han
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manifestado en diferentes ocasiones, pero de una manera
mesurada, ya que se tiene el femor de ser dados de baja de la

cdarrera.

Para tener una mayor claridad de la violencia que sufren dia a dia
los estudiantes de medicina presento las siguientes notas

periodisticas:

“EMME/EQUIS Aldo Canedo 7/05/22
EL OTRO LADO DE LA MEDICINA: ESTUDIANTES, ENTRE PRESIONES Y

MALTRATOS INVISIBLES

La medicina es una profesion indispensable, pero en las aulas y

residencias se genera violencia normalizada que conduce a problemas
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mentales y hasta suicidios. “Tienes que cambiar tu vida completamente,
fe dedicas totalmente a estudiar. La presidn es muy fuerte”, cuenta un

estudiante.

“Salvar vidas”, “apoyar a las personas”, “tener conocimiento sobre el
cuerpo humano, son algunas de las razones que inspiran a jévenes para
estudiar medicina y dedicarse a la salud. Pero detrds de la bata, ropa de
quiréfano, o el estetoscopio al cuello, existen multiples problemdticas que

no son visibilizadas hasta que repercuten en una tragedia.

Hace dias, en Oaxaca, Diego, estudionte de la facultad de Medicina y
Cirugia de la Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca (UABJO),
se suicidd dias previos a su graduacion. Comparieras expusieron en redes

sociales la situacion: “sQué hizo la facultad? Nada, ni un pésame, ni un
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mofito negro, simplemente no les importa la salud mental de sus

alumnos”.

Para personas externas al gremio, el tema podria resultar algo fuera de
lo comun y fotalmente preocupante; pero, tras conversar con dos
estudiantes e internos de medicina, exponen que, dentro de los
hospitales y universidades, tener problemas de salud mental es algo
“comun”, y hasta “normal”. Al punto de que ciertas conductas se vienen

replicando desde décadas afrds, empeorando el problema.
LO QUE NO SE VE DE LA MEDICINA
Lorena es feminista y activista por derechos médicos. Actualmente estd

realizando su infernado. Recuerda la vez que, cuando tenia 8 arfios, se

encargo de cuidar a su mamad de un dolor de estémago con ayuda de
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una enciclopedia infantil. Eso, junto a la motivacion por parte de su
abuelo para que se dedicara a la medicina y ayudara a salvar a su tia
con pardlisis cerebral, fueron detonantes para que decidiera dedicarse

a la medicina humana.

Admite que era consciente de lo que se enfrentaria en la carrera, pero
no del fodo. “Sabia lo que todo mundo dice: renunciar a amistades,
olvidarme de dormir, no ir a fiestas, horas estudiando, no tener pareja por
falta de tiempo”, pero le faltaban muchas cosas que experimentaria en

carne propia.

“Pollo”, como le apodan, es estudiante de medicina y también se
encuentra realizando su internado. Para él, que no venia con una

preparacion previa en bachillerato, le costd la adaptacién a la exigencia
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de estudiar esto. Cuenta que el tiempo que dura la carrera fue uno de

los primeros impactos emocionales.

Sulicenciatura consiste en dos afios de clases tedricas, tres afios de ciclos
clinicos, un afo de internado vy, para titularse, un afo de servicio social,
Siete ahos para poder tener un titulo como médico. Pero la cosa no
termina ahi, la mayoria busca realizar una especialidad que puede ir de

fres hasta cinco afios mas.

Una de las -muchas— problemdticas que Lorena identificéd desde su
primer dia de clases y perdurd toda la carrera fue el machismo. Se
enfrentd a frases como que las mujeres en medicina estudian una carrera
MMC  ("mientras me caso”), profesores que hacian menos Ias
participaciones de mujeres e incluso aquellos que decian que “deberian

estar haciendo tortillas en casa” en vez de estar estudiando medicina.
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Asimismo, llamd su atencidn la competitividad que se vivia. "Todos
querian sobresalir, no habia compaferismo. Es una competencia con
fodo el mundo. Muchas veces los mismos compaieros ponian el pie”,

cuenta.

Tanto Lorena como “Pollo” reconocen que la salud mental es una de las
mds grandes repercusiones que conlleva dedicarse a la medicina.
“Tienes que cambiar tu vida completamente, te dedicas totalmente a

estudiar. La presion es muy fuerte', cuenta "Pollo’

Recuerda su segunda guardia en el internado. Fue una noche mds que
dificil. Se senfia asfixiado, fras mds de 36 horas seguidas trabajando vy la
ansiedad invadié su cuerpo. La crisis le durd varios minutos y la Unica

forma que hallé para calmarse fue llamarle a su novia desde el hospital.
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Para Lorena las cosas no fueron mejores. Reconoce que su salud mental
ha sido vulnerada en multiples ocasiones: desde las humillaciones que
llegd a sufrir por parte de docentes hasta la falta de empatia de algunos

médicos.

Incluso, Lorena se tomd un descanso de la carrera en su primer afio por
lo desmotivada que se sentia. Al regresar, las cosas no mejoraron. En su
segundo ano la depresién escald en su vida al punto que llegd a tener
un intento de suicidio. Asegura que gran parte de la universidad se enterd
de la situacion; sin embargo, solo la mitad de sus docentes la apoyaron.
“La ofra mitad no queria que siguiera en la carrera, decian que tener

depresién no era bueno para un meédico”.
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Hay una anécdota que le es dificil dejar atrds. “Nunca olvidaré cuando
un profesor me hizo levantarme frente a mis compaferos, pacientes y la
gente presente en el Centro de Salud, me sefald, y dijo en voz alta: ‘t0
no deberias de estar aqui, no estds preparada menfo[menfe’. Todos mis
companieros quedaron en shock”. Habla sobre esto: “A veces una dice
que esos comentarios te hacen mas fuerte, pero no, la violencia no te

hace mds fuerte, te desmotivo, te hace sentir tonta”, reconoce.

Segun BBC Mundo, en 2005 un equipo de investigadores del enfonces
Instituto Mexicano de Psiquiatria realizé un estudio sobre depresion y
adicciones enfre medicos residentes de Civdad de México. La
investigacion reveld un alfo indice de consumo de alcohol y drogas en
ese sector, ademads que cerca de la mitad de los encuestados padecian

depresion. El 15% resultd con estrés elevado.
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Un articulo realizado en 2017 por la Revista lberoamericana para o
Investigacion y Desarrollo Educativo hizo una recopilacién de los estudios
acerca de ideacion suicida en México y América Latina en el gremio de
la medicina. En estos, se aprecia que, fras estudiar a 4 mil 715 estudiantes
de medicina en América Latina, se encontré que el 13.78 % han

presentado ideacioén suicida, y el 2.92 % han presentado intentos suicidas.

Asimismo, en la Revista de la Universidad Industrial de Santander se
publicé en 2019 un documento relacionado al tema. Aqui, se determiné
que la tasa de suicidio entre médicos es mds elevada que en la
poblacién general: en médicos es de 28 a 40 por 100.000, mayor a la
presenfada en poblacién general de 12.3 por cada 100.000. En este
mismo articulo, recogen un andlisis que estima que la prevalencia de

depresion oscila enfre 27 y 29%, enfre estudiantes de medicina y
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residente respectivamente, pero puede ser tan alta como del 60% entre

médicos en ejercicio de su profesion.

Lorena y “Pollo™ coinciden en que existen mdltiples factores que afectan
a la salud mental y son actos de violencia normalizada en el gremio:
insultos a diario, humillaciones frente a pacientes, guardias exhaustivas
de mas de 40 horas sin dormir, jerarquias y abuso de poder,
desconocimiento de derechos, acoso sexual en hombres y mujeres o la

falta de derecho de réplica.

El joven interno hace una reflexién sobre el suicidio: “Cuando estudias
medicina, fodos esperan mucho de t. Cuando sientes que no estds
rindiendo enfras en una frustracion muy fuerte que puede terminar en

suicidio. Ya no poder cumplir expectativas de los demds vy las propias.
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Sientes que dejar de estudiar seria el mds grande fracaso”.

Lorena hace remembranza sobre su primera guardia en el internado:
estaba completamente exhausta —algo normal para estudiantes durante
sus primeras guardias de mds de 35 horas—, pero no le permitieron
sentarse ni un minuto. También le tocé ver como un R4 (en medicina, R4
significa residenfe de cuarto ario, lo segundo mads alfo en “la cadena
alimenticia” de la medicina, detrds de los médicos de base), castigaba
residentes de menor grado por desayunar antes. Los castigos consistian
en “guardarlos en el hospital”. A los residentes les obligaron o

permanecer un mes completo dentro del inmueble.
Lorena afirma que “es un nivel de violencia que nunca habia vivido, es
hasta inhumano”. Cuando intentd presentar una queja en el hospital, le

dijeron que “era mejor ahorrarse el problema’”.

10
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“Pollo" agrega que ofra gran problemdtica al dedicarse a esto es la
economia. Dada la exigencia de la carrera, no se puede tener un trabajo
secundario: una carrera de siete anos sin ingresos fijos genera que haya
compaheros que deban cambiar de carrera o dedicarse al frabajo
Unicamente. Ademds, es caro comprar todo el equipo médico, asi como
libros que van desde los 500 hasta los 2 mil o 3 mil pesos. La carrera en

general es costosa, en varios niveles.

Pero durante el internado fambién es mal pagada. A Lorena solo le
pagan 900 pesos la guardia, cuando a veces son de mds de 35 horas. A
“Pollo”, le focd un hospital que no las paga, aunque cuenta que hay
becas de 500 pesos a la quincena, y otras de mil. “Pero claro gue no se

puede vivir de eso”, sentencia.
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No obsfante, el Instituto Mexicano para la Competitividad en 2021
colocd a medicina como la carrera mejor pagada del pais con una tasa

de ocupacion del 97.9%.

Testimonios como el de Lorena o “Pollo” exponen que el cambio de
paradigma se estd dando. “Nos dicen generacién de cristal, pero es
porque nos estamos dando cuenfa de todo lo que estaba mal antes”,

concluyen.

Si estuviera en sus manos, ambos optarian por eliminar las guardias
exhaustivas, mejorarian salarios y enfocarian su atencién en el
fratamiento de la salud mental, asi como los protocolos de violencia de

género.

11
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Pese a fodas las dificulfades que han enfrentado, tanto “Pollo” como
Lorena admiten que todo ha valido la pena. “Ver irse a casa a un
paciente con su familia es un sentimiento inexplicable, hace que todo

fenga sentido”, comenta la joven”.!

A confinuacién, la siguiente nota periodistica:

“El Occidental. Isaura Lopez. 23 de octubre 2023

Pasantes de medicina en Jalisco son amenazados por el crimen
organizado.

Ademas de acoso, los estudiantes de medicina se ven amenazados por

integrantes del crimen organizado.

Méedicas y médicos en formacion, ademds de estudiar bajo presidon son
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amenazados por el crimen organizado en municipios de Jalisco en
donde se ha agudizado la violencia principalmente en la zona norte de
la entidad, ademas de la falta de insumos e infraestructura para brindar

una atencioén de calidad a las y los usuarios.

Aunque mantienen una actitud positiva y estdn enfocados a continuar
con su carrera pese a las vicisitudes que enfrentan en la academia y

economia, senAalan que sus condiciones son retadoras.

Desde hace una década la problemdtica para ejercer la profesion
médica en territorio jalisciense se ha agudizado, aunque no hay una cifra
oficial de cuantos han sido asesinados; a nivel nacional se advierte de al

menos un médico pasante al afo.

! hitps://m-x.com.mx/al-dia/el-ofro-lado-de-la-medicina-estudiantes-entre-presiones-y-maliratos-invisivles/

12
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2N
: GOBIERNO La Encuesta Nacional de Médicos en Formacion realizada en el primer
. DE JALISCO cuatrimestre del 2021 -quizds la Unica en su tipo-, advertio que cuatro de
cada diez personas han sufrido algun fipo de agravio, principalmente las
EE(EJ)ISEAT]EIVIS mujeres estudiantes universitarias y pasantes deservicio social como

abusos, violencia sexual y acoso por parte de autoridades de las propias

SECRETARIA
DEL. CONGRESO

universidades.

Enfre la poblacién médica se menciona que hay miedo a denunciar, a
ser revictimizadas, o incluso normalizar este tipo de prdcticas en las aulas

y hospitales; no dejan la carrera, dicen que es su vocacion.

Pasantes de medicina sortean obstdculos desde que ingresan a o

carrera.

Josué H. y Maribel S, son estudiantes de medicina estdn a un paso de
terminarla carrera, apenas si quisieron expresar el largo laberinto que han
tenido que sortear desde que ingresaron a la carrera: violencia, acoso,

tfocamientos, acercamientos tanto de comparneros como de docentes.

“Parece que es una prdctica comun que estd muy radicado en las
diferentes dreas de salud, ya que conoces los pasillos por donde no
debes pasar y si pasas sabes a lo que te enfrentards”, sefiald Maribel. Las
y los médicos de formacién palpan la realidad a diario: la falta de

medicinas, una infraestructura pobre y deficiente para brindar una

atencién de calidad a las personas que acuden a los servicios de salud
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publicos.

“Aunque las autoridades del estado digan que han invertido en mejorar
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las unidades de salud o centros de salud publicos, la realidad se vive
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fodos los dias, no hay insumos, equipos, uniformes y la medicina es el pan
nuestro en las regiones”, denuncia Josué quien estuvo un tiempo en la
region norte de Jalisco. Coinciden que la beca que reciben es

insuficiente para su formacién médica.

La coordinadora de especialidades médicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud (CUCS), Universidad de Guadalajara (UdeG), Eva
Elizabet Camarena, menciond que, pese a la alta tasa de médicos
generales, la mayoria concentrados en las zonas urbanas por la

inseguridad que se vive en algunos municipios de la entidad.

“Esto obedece a ciertos factores, enfre estos, la inseguridad que hemos
estado viviendo en los Ultimos afios y que desafortunadamente si ha

pegado en el campo de médicos en donde pueden realizar su servicio
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social y en segundo plano la falta de infraestructura porque el médico

sin herramientas poco hacer”.

Para evitar que estudiantes de medicina pasen por escenarios inseguros,
la UdeG abrio espacios para realizar el servicio social en los hospitales

universitarios o en lugares donde fiene convenios.

"Hay dreas muy alejadas en donde la accesibilidad no es facil, incluso
los especialistas que dan su servicio social son las plazas que menos
quieren por motivos de inseguridad que son las mds alejadas, como

Colotian no les van a asegurar su bienestar”.
Para Elizabet Camarena preocupa que las y los médicos en formacion
no puedan desplazarse a las zonas rurales a prestar su servicio social: "las

autoridades tendrdn que generar una estrategia para que no se prive

14
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esqas zonas tan desprotegidas de tener un médico pasante que paso por

cinco afos de preparacion para dar una atencidon primaria en salud y

derivar a otras unidades”.
Pasantes callan por miedo a que se les quite su beca.

La medicina es curacion y disminuir los dolores, pero a las y los médicos
en formacidén, asi como los que son residentes e internos viven y padecen
las secuelas mdas graves al ser objetos de maltrato psicoldgico, verbal,
fisico y sexual. A partir de esto surge la pregunta zQuién los curara de las

agresiones constantes que padecen?

La mayoria calla por miedo a perder la beca, el espacio ganado en un

aula o en una unidad de salud u hospital; fristemente Josué H. y Maribel
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S, reconocen que la violencia en el sistema de salud estd normalizada

con escalas graves, llegando a vulnerar su derecho a la educacién, al

frabajo y a su propia salud fisica y mental.
Y en la calle son un punto blanco de la inseguridad que se vive en Jalisco.

Algunos pasantes en medicina en el servicio social han perdido la vida
por la inseguridad; en diversas ocasiones la comunidad médica
estudiantil sea manifestado para exigir mayor seguridad a las

autoridades de los tres niveles de gobierno”.?

2 https:/ fwww.eloccidental.com.mx/local/pasantes-de-medicina-en-jalisco-se-enfrentan-a-distintos-obstaculos- 10886807 .html
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Asimismo, a efecto de clarificar, es que se muestra a continuacion

el siguienfe cuadro comparativo para una mejor comprension de

nuestra propuesta:

LEY DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO

Dice:

Debe decir:

Articulo 195. Formacién,
Capacitacion y Actualizacion del
Personal. Facultades del Ejecutivo.

1. Corresponde al Gobernador del
Estado, por conducto de la
Secretaria de Salud, sin perjuicio
de las atribuciones de los
autoridades educativas en la
materia, y en coordinacién con
éstas:

l. Promover actividades tendientes
a_la_formacidén, capacitacidon. y

Articulo 195. {(...)
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actudlizacion de los recursos
humanos que se requieran para la
satisfaccion de las necesidades
del Estado, en materia de salud;

Il. Apoyar la creacion de centros
de capacitacién y actualizacion
de los recursos humanos para la
salud;

. Oforgar faciidades para la
ensefanza y. adiestramiento en
servicio dentro de los
establecimientos de salud, a las
instituciones que tengan por
objeto la formacion, capacitacion
o actualizacidon de profesionales,
técnicos y auxiliares de la salud, de
conformidad con las hormas que
rijan el funcionamiento de los
primeros;

16
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IV. Promover la parficipacién
voluntaria de profesionales,
técnicos y auxiliares de la salud, en
actividades docentes o técnicas; y

V. Proveer y facilitar el acceso a
tecnologia de informacién vy
comunicacion para la ensefanza
y la investigacion, incluyendo el
uso de la tele-educacidon vy
telemedicina en la formacion,
capacitacion y actualizacién del
personal de salud.

Sin correlativo

IV. Promover la participacién
voluntaria de profesionales,
técnicos y auxiliares de la salud, en
actividades docentes o técnicas;

V. Proveer y facilitar el acceso a
tecnologia de informacién vy
comunicaciéon para la ensefanza
y la investigacién, incluyendo el
uso de la tele-educacidon vy
telemedicina en la formacién,
capacitacion y actualizacién del
personal de salud; y

VI. Promover la creacién de
programas de capacitacion vy
concientizaciéon para prevenir y
atender los casos de violenciq,
acoso y hostigamiento hacia el
personal médico, médicos
residentes y estudiantes de
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medicinq, con lafinalidad de crear
entornos seguros y libres de
violencia y explotacién laboral en
las instituciones del Sistema Estatal
de Salud.

La presente iniciativa tiene como objeto establecer atribuciones al

ejecutivo del estado por medio de la Secretaria de Salud estatal

para que se promueva la creacion de programas de capacitacion

y concientizacion para prevenir y atender los casos de violencia,

acoso y hostigamiento hacia el personal médico, médicos

residentes y estudiantes de medicina, con la finalidad de crear

entornos seguros vy libres de violencia y explotacion laboral en las

instituciones del Sistema Estatal de Salud.
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Es importante resaltar que desde hace ya varios anos se tiene la
problemdtica de la violencia que sufren los estudiantes de
medicina y residentes tanto en Jalisco como en el resto del pais,
adicionando ademds al crimen organizado que presiona de
muchas maneras al personal médico que se encuentra en regiones

alejadas de la capital de nuestro estado.

El Partido Verde Ecologista de México, como parte de su agenda
estd el cuidado de la vida, y que mejor cuidar a las personas que

procuran dar vida a otros a través de la medicina.

Debo de resaltar que hace algunas semanas esta iniciativa ya fue

presentada para reformar la Ley General de Salud, por el diputado
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Luis Edgardo Palacios Diaz, integrante del Grupo Parlamentario del
Partido Verde Ecologista de México de la LXV Legislatura de la

Cdémara de Diputados del Honorable Congreso de la Unidn.3

Como lo dispone el articulo 142 de la Ley Orgdnica del Poder
Legislativo del Estado de Jalisco, se expresa que, en el dmbito
juridico, no frasgrede el orden juridico ni es regresiva la iniciativa,
pues se plantea la promocidén y creacion de programas para el
cuidado y proteccién contra la violencia que padecen los
residentes médicos y estudiantes de medicina, en las instifuciones

de salud.

3 Camara de Diputados del Congreso de la Unién. Recuperado del sitio:
https://gaceta.diputados.gob.mx/Gaceta/65/2024 /mar/20240305-1l-4.himl
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En el dmbito social, tendrd un agrado por parte de la poblacién
jalisciense, ya que al establecerse por disposicion de ley esta
atribucidn en nuestra legislacién local, es que estariamos
garantizando la profeccidbn con mayor efectividad de los
residentes médicos y estudiantes de medicinag, y la cultura de la no
violencia, lo cual no transgrede a la sociedad vy, por el contrario,
nos generaria beneficios al realizar la profesion de la medicina en

entornos libres de todo tipo de violencia.

Con relacién a las posibles repercusiones econdmicas, con la
reforma que se pretende al ordenamiento legal propuesto, no se
transgrede o toca rubros que impacten lo econémico, por lo que

no existe repercusion en dicho sentido, ya que se trata de
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promocion de capacitacion y concientizaciéon y ello implicaria un

minimo gasto econdmico.

Concluyente resulta, que la iniciativa que planteamos busca
fortalecer y atender de forma coordinada en el sector salud, el
promover la creacidon de programas de capdcitacion vy
concientizacién para prevenir y atender los casos de violencia,
acoso y hostigamiento hacia el personal médico, en el Sistema
Estatal de Salud, lo cual viene a poder trabajar de forma ordenada
y en conjunto con autoridades federales en salud, buscando

atender el tema planteado.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 28

fraccion | de la Constitucién Politica, asi como los articulos 135
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fraccion |, 137 y 142 de la Ley Orgdnica del Poder Legislativo,
ambos ordenamientos del estado de Jalisco, la suscrita Diputada
intfegrante de la LXIIl legislatura, someto a la consideracion de esta

H. Asamblea Legislativa, la siguiente:

INICIATIVA DE LEY que modifica las fracciones IV, V, y adiciona la
Vi al articulo 195 de la LEY DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO.

ARTICULO UNICO. Se modifican las fracciones IV, V, y adiciona la
Vi al articulo 195 de la LEY DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO, para

quedar como sigue:

Articulo 195. (.. )
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IV. Promover la participacion voluntaria de profesionales, técnicos

y auxiliares de la salud, en actividades docentes o técnicas;

V. Proveer vy facilitar el acceso a tecnologia de informacion vy
comunicacion para la ensehanza y la investigacion, incluyendo el
uso de la tele-educacion y telemedicina en la formacidn,

capacitacién y actualizacién del personal de salud; y

VI. Promover la creacién de programas de capacitaciéon y

concientizacion para prevenir y atender los casos de violencia,
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acoso y hostigamiento hacia el personal médico, médicos
residentes y estudiantes de medicina, con la finalidad de crear
entornos seguros Yy libres de violencia y explotacion laboral en las

instituciones del Sistema Estatal de Salud.

TRANSITORIO:

UNICO. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Peridédico Oficial “El Estado de Jalisco™.

ATENTAMENTE:
Congreso del Estado de Jalisco
Guadalajara, Jalisco, veintiséis de abril de dos mil veinticuatro.

“0024. Ao del Bicentenario del Nacimiento del Federalismo Mexicano, asi
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como la Libertad y beronia dlos Estados”

DIP. ERIKA LIZBETH ’RAMl PEREZ
PRESIDENTA DE LA REPRESENTACION PARLAMENTARIA DEL
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO.
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