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H. CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE

Las Diputadas Maria del Refugio Camarena Jauregui vy
Alondra Getsemany Fausto de Ledn, y el Diputado José
Aurelio Fonseca Olivares integrantes del Grupo Parlamentario
del PRI, con fundamento en el Articulo 28, fraccion |, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y demas aplicables,
presentamo;’ylniciativa de Ley que Reforma los Articulos 15y
56 de la Ley del Gobierno y la Administracién Puablica
Municipal del Estado de Jalisco, con el Objeto de Establecer
el Principio de Paridad en la Designacion de Jueces
Municipales y de alternancia en Secretaria del Ayuntamiento,
Tesorero o Encargado la Hacienda Municipal y Al titular del
Organo de Control Interngf“’él tener de la siguiente;

EXPOSICION DE MOTIVOS

‘1. En el marco del Dia Internacional da la Mujer, se realizaron

dos mesas de trabajo, los dias 26 y 27 de febrero del 2025,
la primera denorninada "Probiematicas y Desafios Juridicos en
Casos de Violencia de Género", vy la segunda, "Retos_de las
mujeres _en la_Politica, _en Centros Educativos _y _en _la
Sociedad". Estas mesas fueron un ejercicio plural, que conto
con la participacion de magistradas, juezas, litigantes,
funcionarios estatales, legisladores, representantes de
asociaciones civiles y de la sociedad en general, cuyo objetivo
fue identificar lagunas juridicas y promover acciones
legislativas en favor de las mujeres jaliscienses.

2. El 20 de marzo del 2025, se presentaron los_8 ejes de
“Nuestra Agenda Legislativa 8M” que fueron construidos por
el Grupo Parlamentario del PRI con base a las aportaciones y
experiencias juridicas, sociales y politicas de las mujeres que
participaron en las mesas de trabajo.

3. Estos 8 ejes legisiativos seran impulsados a través de
iniciativas de ley para que las necesidades, derechos y
libertades de nifias, adolescentes y mujeres, segun sea el caso
se garanticen con estricto_apego al marco_constitucional y los
tratados internacionales.
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INICIATIVA DE LEY QUE REFORMA LOS ARTICULOS 15 Y 56 DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PRI.

GOBIERNO

DE JALISCO 4. En el caso particular de esta iniciativa, tiene dos objetivos
especificos, el primero establecer como obligatorio el

PODER principio de paridad de género en la designacion de jueces

LEGISLATIVO municipales, en la medida de que existan en el Ayuntamiento

personas que reunan el perfil y estén interesados en el puesto;
SECRETARIA asi como hacer opligat_orio el principio de alternancia de
DEL CONGRESO género en la designacion del o la titular de la Secretaria
General del Ayuntamiento, de la tesoreria municipal
(encargado(a) de la hacienda publica municipal), y del 6rgano
interno del control municipal.

5. En este sentido, es necesario mencionar que el termino de
paridad fue acuiiado en la Conferencia de Atenas de 1992, en
donde se defini6 como “la total integracién en pie de
igualdad de mujeres en las sociedades democraticas,
utilizando para ello las estrategias multidisciplinarias que
sean necesarias” (Rosas Fregoso, 2021).

Es asi, que el término paridad se vincula con acciones
afirmativas que permiten a las personas, en este caso se
dirige a mujeres con aspiracion a ingresar a la funciéon puiblica
municipal para ser parte de los sistemas de representacion de
manera paritaria, que obliguen a reparar exclusiones
sistematicas en los procesos de designacion municipal en el
estado de Jalisco.

Por ello, el principic de paridad entre géneros, se relaciona
con la igualdad sustantiva, la cual es parte del texto
constitucional federal mediante la reforma publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 31 de enero de 2014, en
relacion con el Articulo 41, para mandatar reglas que
garantizaran la paridad entre los géneros en candidaturas
federales y locales.

En 2019, este principio se amplio, a través de la reforma en
materia de Paridad entre Géneros, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion, el 6 de junio, en la cual se reformaron
los Articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
estableciendo implicitamente que la mitad de los cargos de
decisién sean para mujeres, es decir:
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En los tres poderes del Estado, en los tres érdenes de
gobierno, en los organismos auténomos, en las candidaturas
de los partidos politicos a cargos de eleccion popular, asi como
en la eleccion de representantes en los Ayuntamientos con
poblacion indigena.

Es entonces, que la paridad de género, constituye un
principio constitucional que se refiere a la participacion
equilibrada, justa y legal, que asegura que al igual que los
hombres, las mujeres en toda su diversidad tengan una
participacion y representacion igualitaria en la vida institucional
y democratica de nuestro pais. (Instituto Nacional de las
Mujeres, INMUJERES, 2022).

Es por ello, que el principio de paridad se encuentra
reconocido a nivel constitucional y también se encuentra
homologado en nuestra Constitucién Politica del Estado
de Jalisco y en la Ley del Gobierno y la Administracion
Pablica Municipal, pero nc asi para los Jueces Municipales,
por lo que es necesario que también para ese encargo se
aplique el principio de paridad de género, porque con ello, se
lograra que mas encargos municipales tengan una
representacién mas equilibrada de mujeres y hombres en la
toma de decisiones.

Es importante advertir que en la presente iniciativa no
incluimos a los titulares de las dependencias y entidades
paramunicipales, porque ya existe actualmente la regla de la
paridad de género para estos funcionarios. En el tercer parrafo
del Articulo 60 de la ley del gobierno y la administracion publica
municipal se sefiala lo siguiente:

“Para la designacion de los funcionarios titulares de las
dependencias y entidades a que hace referencia el primer
pérrafo de este articulo, debera observarse el principio de
paridad de género.”

En el caso de los encargos correspondientes a la
Secretaria General, Tesoreria (encargado de la hacienda
municipal) y Contraloria (6rgano interno de control) por tratarse
de titularidades unipersonales no es posible establecer el
principio de paridad de género, pero si es procedente la
observancia del principio de la alternancia de género en la
designacién de los o las titulares respectivos.
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Este principio de la alternancia de género se refiere a la
practica de alternar a hombres y mujeres en las listas de
candidatas y candidatos para cargos de eleccion popular, pero
consideramos también, que este principio que se relaciona con
el de paridad de género también debe aplicarse en la vida
interna de las designaciones de las autoridades municipales
gue son unipersonales. Esto busca garantizar una participacion
equitativa de mujeres y hombres en la vida politico-
administrativa del Ayuntamiento, evitando que un género se
encuentre desfavorecido en la representacion de su encargo.

Entendiendo que el cargo dura los tres afios de la integracion
del Ayuntamiento respectivo, consideramos que el espiritu
de esta norma seria que en caso de que se cambie de
titular_de la dependencia en cuestion durante la misma
administracién publica, la persona que sustituya debera
ser _del mismo género que él o la titular original, de lo
contrario se podria prestar a evadir la norma, iniciando con una
persona de género femenino y unos meses después vendria
una renuncia y una sustitucidbn por una persona de género
masculino, cayendo una vez mas en aquel fendmeno conocido
como ‘las juanitas” Cabe sefalar, que, para el proceso
electoral ordinario de 2024, apenas se dio un 35% de
participacion de las mujeres en las elecciones municipales de
las 10 demarcaciones mas pobladas en la entidad, lo que
representa una brecha significativa aun para conseguir una
participacion activa mas equitativa e igualitaria de las mujeres
en estos procesos.’

Las acciones afirmativas para garantizar paridad en la
integracion_de gobiernos municipales en la entidad, se
comenz6 a materializar en el proceso electoral 2020-2021 a
través de los lineamientos expedidos por el Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, y aun que
desde afios previos se habian establecido disposiciones en el
mismo sentido en materia electoral, no resuitan suficientes
para garantizar una participacion paritaria visible y efectiva en
las administraciones plblicas municipales.

https://www.udg.mx/index.php/es/noticia/solo-hay-35-por-ciento-de-mujeres-candidatas-en-

los-diez-municipios-mas-poblados-de-jalisco Montiel Gonzélez, Adrian. “Solo hay 35 por ciento de

mujeres candidatas en los diez municipios mds poblados de Jalisco” Universidad de Guadalajara
consultado el 11 de marzo de 2025.

Pagina 4 de 8



GOBIERNO
DE JALISCO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

NUMERO.

DEPENDENCIA

INICIATIVA DE LEY QUE REFORMA LOS ARTICULOS 15 Y 56 DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMIENTARIO DEL PRI.

7.

Los logros en esta materia que se dieron en 2019, cuando se

efectua la reforma constitucional que ordena la existencia del
principio de paridad en todo, no solamente en las candidaturas
a diputaciones, sino en todas las candidaturas, asi como en la
ocupacion de todos los cargos publicos, debe traducirse

en un total de 50 % de mujeres junto con el 50 % de

hombres, debe trascender a la integracién de las

estructuras organicas de las expresiones institucionales

del estado en todos sus niveles, por ello consideramos

pertinente y necesaria la presente iniciativa.

proponen son las siguientes:

TEXTO VIGENTE
LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION

PUBLICA MUNICIPAL DEL
v ESTADO DE JALISCO
Articulo 15. El Ayuntamiento
debe nombrar al servidor

publico encargado de la
Secretaria del Ayuntamiento y al
Tesorero o Encargado la
Hacienda Municipal, dentro de
los términos y conforme al
procedimiento que dispone esta
ley, asi como al titular del
organo de control interno,
cuando esto sea contemplado
por los reglamentos municipales
respectivos.

. Con base en lo anterior, las reformas y adiciones que se

Artxculo 15 (...)

Sin correlativo

En el caso de los anteriores
funcionarios, su designacion
debera observar el principio de
alternancia de género, por el
periodo de la Administraciéon
Pablica Municipal.
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TEXTO VIGENTE
 LEY DEL GOBIERNO YLA
_ ADMINISTRACION

~ PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE JALISCO

ADMINISTI

Articulo 56. EI Ayuntamiento
debe realizar una convocatoria a
los habitantes del Municipio que
deseen desempeiiar el cargo de
jueces municipales, y debe
designar de entre éstos a los que
cumplan con los requisitos para
ocupar el cargo.

Articulo El Ayuntamiento
debe realizar una convocatoria a
los habitantes del Municipio que
deseen desempefiar el cargo de
jueces municipales, y debe
designar de entre éstos a los gque
cumplan con los requisitos para
ocupar el cargo, observando el
principio de paridad de género,
en la medida en que existan
personas que retnan el perfil
profesional.

9. Con esta adicion y reforma a la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
impulsada por el Grupo Parlamentario del PRI, seguimos
dando pasos en materia de paridad de género y en el principio
de alternancia de género en las estructuras administrativas de
loa Ayuntamientos, con la finalidad que la igualdad siga

avanzando y sea una realidad.

10.Para efectos de dar cumplimiento a lo dispueste por el Articulo
1421, fraccién i, inciso b) de nuestra Ley Organica, sefialamos

lo siguiente:

a. Repercusiones juridicas: La reforma propuesta obliga a los
ayuntamientos a observar el principio de paridad de género, en la
designacién de jueces municipales, siempre que existan personas
qgue reunan el perfil profesional que se requiere.

b. Repercusiones econémicas: La reforma no afecta a ningun

sector econémico del Estado.
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c. Repercusiones sociales: La reforma propuesta pretende
contribuir a generar una sociedad mas justa, armonica, solidaria y
empatica con las causas de la agenda de la mujer.

d. Repercusiones presupuestales: La reforma no afecta
presupuestalmente al Estado.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado proponemos la
presente iniciativa de

LEY

QUE ADICIONA Y REFORMA LOS ARTICULOS 15 Y 56 DE LA
LEY DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO

ARTICULO UNICO. Se adiciona un parrafo segundo al Articulo
15; y se reforma el primer parrafo del Articulo 56 de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco, para quedar como sigue:

Articulo 15. (...)

En el caso de los anteriores funcionarios su designacion
debera observar el principio de alternancia de género, por el
periodo de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 56. El Ayuntamiento debe realizar una convocatoria a los
habitantes del Municipio que deseen desempefiar el cargo de
jueces municipales, y debe designar de entre éstos a los que
cumplan con los requisitos para ocupar el cargo, observando el
principio de paridad de género, en la medida en que existan
personas que reunan el perfil profesional.
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TRANSITORIO

UNICO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial "El Estado de Jalisco".

Atentamente
Salon de Sesiones del Palacio del Poder Legislativo
Guadalajara, Jalisco, a 29 de mayo de 2025

Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional

S
———— ) 3
P =

Aurelio Fonseca Olivares

s ) P
Dip. Alcy_’c’ira Getsemany Fausto de Ledn " Dip.
' ' integrante

Integrante
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