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Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE

La Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz, integrante de la LXIV Legislatura del
Congreso del Estado de Jalisco, en ¢jercicio de las facultades que me conficren los
articulos 27 numeral 1, fraccion I, 135, numeral 1, fraccion I, 137, 142 de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de Jalisco y 254 al 258 de su Reglamento,
someto a la clevada consideracion de esta Soberania iniciativa de ley que reforma la

7) Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las

Mujeres a una vida libre de violencia, la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, la Ley de Educacién y la Ley de Salud, todos ordenamientos del Estado
de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las violencias
contra las mujeres y de proteccion reforzada, de conformidad con la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
I. Competencia para legislar
[is facultad del Honorable Congreso del Istado de Jalisco, en términos de lo dispuesto

por ¢l articulo 35, fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado, legislar en todas
las ramas del orden interior de la entidad, expedir leyes y ejecutar actos sobre materias

~ que le son propias, salvo aquellas concedidas al Congreso de la Unidn, conforme al

Pacto Federal, en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Particularmente, los articulos 28 fraccion 1, de la Constitucion y 27, fraccion I, 133,
135y 137 de la Ley Organica del Poder Legislativo, ambos ordenamientos del Estado
de Jalisco, facultan a los Diputados de este Congreso para presentar iniciativas deley.

I1. Objeto -

Esta iniciativa tienc por objeto dar cumplimiento al orden juridico mexicano que
manda que las leyes de los Estados se actualicen armoénicamente al marco juridico
nacional y, derivado de dicho mandato, a lo previsto en los transitorios de la reforma
constitucional publicada el 15 de noviembre de 2024 en materiadei gualdad sustantiva
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y perspectiva de género y en la subsecuente reforma a las leyes secundarias publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de 2026.

I11. Contexto actual

Por Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de noviembre de
2024 se¢ reformaron los articulos 4°, 21,41, 73, 116, 122 y 123 la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de igualdad sustantiva, perspectiva de
género, derecho de las mujeres a una vida libre de violencia y erradicacion de la brecha
salarial por razones de género, en vigor ¢l dia 16 del mismo mes y afio.

En la reforma realizada a los articulos 4° parrafos primero y vigésimo tercero, 21
parrafo noveno y 73, fraccién XXI, penultimo parrafo, se reconocié el derecho a la
igualdad sustantiva de las mujeres y el derecho de toda persona a vivir una vida libre
de violencias, atribuyéndole al Estado mexicano la obligacion de garantizar su
cjereicio, y cl deber reforzado de protcecion con las mujerces, adolescentes, niflas y
nifios.

Entre los argumentos vertidos destacan diagnosticos institucionales que advertian la
persistencia de deficiencias estructurales en la proteccion de los derechos de las
mujeres {rente a la violencia, seflalando que, a pesar de las previsiones de las Leyes
Generales de Igualdad entre mujeres y hombres y de Acceso de las mujeres a una vida
libre de violencia, faltaba claridad normativa, coherencia institucional y eficacia
juridica para implementar politicas publicas efectivas.

Las reformas buscaron incorporar principios fundamentales y enfoques claros en la
ley, como la igualdad sustantiva, la no discriminacion y la perspectiva de género,
vistos como elementos indispensables para garantizar el ejercicio efectivo del derecho
dc las mujcres a una vida libre de violeneia.

Estas reformas van mas alld, al incluir desde la denominacion de la ley general cl
concepto de violencias, con enfoque ampliado para dar paso legal a la
interseccionalidad, donde ¢l andlisis permea la convergencia de varios supuestos en
la misma victima y donde ¢l Estado asume su proteccion reforzada.
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Derivado de lo anterior, mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 15 de enero de 2020, se reformaron disposiciones de aplicacion
nacional, entre las que destacan, por su incidencia cn ¢l dmbito legislativo local, las
siguientes:

1. Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
Modifica la denominacién de la ley para incorporar ¢l concepto de igualdad
sustantiva

2. La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
Modifica la denominacion de la ley para incorporar el término de violencias en
plural y los deberes reforzados de proteccion a cargo del Estado.

3. lLal.ey General de Salud
Incorpora el deber de garantizar el derecho a la proteccion de la salud con un
enfoque diferenciado, perspectiva de género ¢ interculturalidad.

4. Ley General de los Derechos de Niilas, Niflos y Adolescentes
Adiciona la obligacidn para todas las autoridades de los tres drdenes de gobierno
de garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, sin discriminacion
de ningun tipo o condicion, adoptando las medidas necesarias, de conformidad
con el deber reforzado de proteccion del Estado; y actualiza la denominacion de
las leyes generales citadas en esta reforma.

5. Ley General de Educacion
Adiciona el deber de que la educacion sea inclusiva, con perspectiva de género
y de derechos humanos, asegurando la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres, a través de la incorporacidn transversal de la perspectiva de género,
climinando toda forma de discriminacion, exclusion, violencias, asi como las
barreras que impidan acceder a los servicios educativos.

En esta reforma, el Legislador Federal dispuso transitoriamente, entre otras cosas, lo
siguiente:
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“lercero. Las referencias que en otras leyes y demdas disposiciones juridicas se realicen
a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, se entenderdn
referidas a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias.
Cuarto. Las autoridades competentes de la Federacion, las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, deberdn llevar a
cabo las adecuaciones legislativas v reglamentarias correspondientes y, en su caso,
suscribir los instrumentos necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
presente Decreto, en un plazo no mayor a 180 dias habiles.

Séptimo. Las referencias que en otras leyes y demds disposiciones juridicas se realicen
a la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, se entenderdn referidas a
la Ley General para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.”

En tal razon y para cumplimiento en nuestro orden juridico local, propongo a esta
Honorable Soberania las reformas que armonicen las leyes del Listado de Jalisco en
materia de igualdad sustantiva y el derecho a una vida libre de violencias.

IV. Fundamento

La propuesta contenida en csta iniciativa se sustenta en las bases constitucionales,
convencionales y legales vigentes en nuestro pafs y en nuestra entidad que cnscguida
se enuncian.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En su articulo 1°, prohibe toda forma de violencia y discriminacion y obliga a todas
las autoridades a garantizar los derechos humanos con base en el principio de
progresividad.

En los articulos 4° péarrafos primero y vigésimo tercero, 21 parrafo noveno y 73,
fraccion XXI, penaltimo parrafo, reconoce el derecho a la igualdad sustantiva de las
mujeres, el derecho de toda persona a vivir una vida libre de violencias; atribuye al
Estado mexicano la obligacion de garantizar su ejercicio, y el deber reforzado de
proteccion con las mujeres, adolescentes, nifias y nifios.

En su articulo 133, dispone la supremacia constitucional y la obligacion de actualizar
el marco juridico local el nacional, posibilitando la existencia y sostenibilidad del
estado de derccho.
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Derecho convencional

Los tratados internacionales como la Convencidn sobre los Derechos del Nifio y la
Convencién de Belém do Pard reconocen que los Estados deben adoptar medidas para
prevenir la violencia sexual y proteger a las nifias y adolescentes de situaciones que
comprometan su desarrollo fisico, mental y emocional.

o Convencion sobre los Derechos del Nifio (ONU, 1989)
Articulo 19 establece la obligacion del Estado para adoptar todas las medidas
adecuadas para proteger al nifio contra toda forma de perjuicio o abuso fisico 0
mental, descuido o trato negligente, malos tratos o explotacion, incluido el abuso
sexual.

Articulo 24 reconoce el derecho del nifio al disfrute del mas alto nivel posible de
salud y a acceder a servicios adecuados.

o Convencién Interamericana sobre Prevencion, Sancién y Erradicacion de la
Violencia contra la Mujer (Convencion de Belém do Para)
Compromete a los Estados a adoptar politicas orientadas a prevenir y sancionar la
violencia contra mujeres y nifias, incluyendo la obligacion de actuar frente a la
violencia sexual y situaciones como ¢l embarazo infantil forzado.

e Observacion General No. 20 del Comité de los Derechos del Nifio (2016)
Establece que el embarazo precoz y forzado constituye una forma de violencia de
género y una violacion grave de los derechos del nifio, y exhorta a los Estados a
establecer mecanismos eficaces de deteccion y proteccion.

Marco juridico nacional

Como se cit6 en el punto tercero de esta exposicion de motivos, fundan esta iniciativa
las disposiciones transitorias de las reformas antes descritas y contenidas en la Ley
General para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias, la Ley General de Salud, la
Ley General de los Derechos de Niflas, Niflos y Adolescentes, la Ley General de
Educacion.
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Marco juridico local

La presente iniciativa encuentra fundamento en el sistema juridico estatal vigente,
cuyas disposiciones ya prevén algunos conceptos recién integrados en el ambito
federal, especificamente en las disposiciones siguientes:

Constitucién Politica del Estado de Jalisco
Fundan la presente iniciativa los siguientes decretos que reformaron la Constitucion
de Jalisco adicionando el concepto de igualdad sustantiva:

e Decreto 27917/LXI11/20 publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”
el dia 1° de julio de 2020, que modifico ¢l articulo 12, fraccion VIII, inciso 1,
atribuyendo facultades al Instituto Electoral estatal en materia de capacitacion al
personal del instituto y organismos publicos locales para prevenir, atender y
erradicar la violencia politica contra las mujeres en razon de género, asi como en
igualdad sustantiva.

e Decreto29138/L.XI11/23 publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™
cl dia 27 de julio de 2023, que modificé ¢l articulo 4° en su quinceavo parrafo para
reconocer el derecho de toda persona a la ciudad, que consiste en el uso y el goce
pleno y equitativo de los espacios y bienes publicos, fundado en principios de
democracia, de respeto a la diversidad cultural, a la naturaleza y al medio
ambiente, igualdad sustantiva, inclusion social, justicia social, participacion y
paz.

L.ey de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

o Reformada mediante Decreto 25557/1.X/15, publicado en el Periodico Oficial “El
Estado de Jalisco” el 1° de diciembre de 2015 que modificod diversos articulos,
entre los que destaca el articulo 5, fraccion Il que establece como principio rector
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Ley Estatal para la igualdad entre Mujeres y Hombres

e Reformada mediante Decreto 27262/1.XII/19 publicado en ¢l Periodico Oficial
“El Estado de Jalisco” ¢l 10 de abril de 2019 que modifico el articulo 33
enunciando la denominacion de la Sccretaria del ramo como la Secretaria de

Igualdad Sustantiva entre Mujeres 'y Hombres, y brindandole atribuciones para
6
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supervisar la coordinacion de los instrumentos de la politica en materia de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en el Estado de Jalisco.

Reformada mediante Decreto 28771/1.X111/22 publicado en el Periddico Oficial
“El Estado de Jalisco” el 21 de abril de 2022, que agregd en ¢l articulo 4, fraccion
V el concepto de igualdad sustantiva como el acceso al mismo trato y
oportunidades para cl reconocimiento, goce o cjercicio de los derechos humanos
y las libertades fundamentales; y en el articulo 74 fraccion I, relativo a las
obligaciones de los poderes publicos se les atribuyd la obligacion de promover la
erradicacion de cualquier tipo de discriminacion con el fin de ofrecer condiciones
de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de seleccion,
contratacion y ascensos en ¢l servicio civil de carrera, incluido el sueldo o salario.

Ley de los Derechos de Niiias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco

Expedida mediante Decreto 25455/1L.X/15, publicada el 5 de septiembre de 2015
en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™ prevé en la fraccion V del articulo
8 como derechos de las nifias y niflos la igualdad sustantiva; en sus articulos 31y
40 que las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la igualdad sustantiva,
entendida ésta como ¢l acceso al mismo trato y oportunidades para el
reconocimiento, goce o cjercicio de los derechos humanos y las libertades
fundamentales reconocidos por los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano forme parte, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
y la particular del Estado; en su articulo 32, que para garantizar la igualdad
sustantiva las autoridades deberan a llevar a cabo politicas publicas, acciones,
programas y medidas para prevenir, atender y erradicar la discriminacion multiple
por interscccionalidad de su condicién de vulnerabilidad de la que son objeto
nifias, nifios y adolescentes, en los términos previstos por la Ley General; y en su
articulo 42, que las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a una educacion
encaminada a garantizar el respeto a su dignidad humana, basada en un enfoque
de derechos humanos, de igualdad sustantiva y la no discriminacion.

Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco

Reformada mediante Decreto 28849/1.X111/22 publicado en el Periodico Oficial
“El Estado de Jalisco™ el 12 de noviembre de 2022, se agreg6 en el articulo 13,
fraccion 111, que la educacion impartida en el Estado de Jalisco persigue como

7
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fines, entre otros, inculcar el enfoque de derechos humanos y de igualdad
sustantiva, y promover el conocimiento, respeto, disfrute y ejercicio de todos los
derechos, con el mismo trato y oportunidades para las personas; en el articulo 96,
fraccion V que el sistema integral cstatal de formacion, capacitacion y
actualizaciéon tendra como fines, entre otros, la promocién del enfoque de
derechos humanos, de igualdad sustantiva, la cultura de la paz y la integridad en
la practica de las funciones de las maestras y los maestros; y prevé en el articulo
112 que la educacién demanda un proceso de mejora continua para lograr la
excelencia y equidad en los servicios educativos prestados en el Estado de Jalisco,
debiendo actuarse en concordancia con el enfoque de derechos humanos, de
igualdad sustantiva y de respeto irrestricto a la dignidad de las personas, asi como
del cardcter obligatorio, universal, inclusivo, intercultural, integral, publico,
gratuito, de excelencia y laico

V. Repercusiones de la iniciativa

Aspecto Juridico. Cumplimiento de la armonizacion legislativa por mandato legal
que demanda acciones formalmente legislativas como la presente iniciativa y su
proceso parlamentario hasta su aprobacion, si ustedes compaiicros Diptados deciden
votarlo a favor; asi como las que realicen el Titular del Poder Ejecutivo estatal y los
municipios de la entidad, en lo que les corresponda.

Aspecto econémico. Se consideran beneficiarios de esta reforma, en lo general y en
lo particular, la sociedad en su conjunto.

Aspecto social y politico. La iniciativa fortalecera las disposiciones legales,
reglamentarias, criterios, principios rectores y politicas publicas enfocadas en
propiciar, promover y consolidar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y
propiciara el reforzamiento de la proteccion de mujeres, adolescentes, nifias y nifios.

Aspecto Presupuestal. Considerando que las modificaciones necesarias para
armonizar las leyes locales al sistema juridico nacional conllevan la modificacion de
la denominacion, entre otras cosas, de los planes y programas estatales, se advierte
que sobrevendran cargas administrativas para distintas dependencias cstatales y
municipales; sin embargo, se estima que esta carga no representara para el ciudadano

8
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ninguna erogacién econdémica. En tal sentido, atendiendo a la disposicidn contenida
en el transitorio quinto de la reforma constitucional del 16 de enero de 2026 que a la
letra dice: “Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del
presente Decreto, se realizardn con cargo a los presupuestos aprobados de los
ejecutores de gasto correspondientes, por lo que no se autorizardan ampliaciones para
el presente cjercicio fiscal o subsecuentes”, en estricto apego y homologacion a esta
disposicion, los gastos administrativos correran a cargo de los ¢jecutores de gasto
segun corresponda.

VII. Propuesta

La presente iniciativa ticne como proposito reformar las disposiciones legales que
enseguida se enuncian y cuya precision se cspecifica comparativamente a
continuacion:

e Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

¢ Leyde Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Jalisco
o Ley de los Derechos de las nifias, nifios y adolescentes del Estado de Jalisco.

¢ Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco

e Ley de Salud del Estado de Jalisco

LEY VIGENTE INICIATIVA

LEY ESTATAL PARA LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

“Articulo 1. La presente Ley es de orden

publico, interés social y observancia general
en ¢l Estado de Jalisco, y tiene por objeto
hacer efectivo el derecho a la igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres,
mediante la eliminacién de cualquier forma de
discriminacion hacia la mujer, sea cual fuere
su circunstancia o condicién en cualquicra de
los ambitos de la vida.

[LEY ESTATAL PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 1. La plc%enle Icy es de orden

publico, interés social y observancia general
en el Bstado de Jalisco, y tiene por objeto
hacer efectivo el derecho a la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, mediante
la eliminacion de cualquier forma de
discriminacion hacia la mujer, sea cual fuere
su circunstancia o condicion en cualquicra de
los ambitos de la vida.

Articulo 2. Son principios rectores de la
presente Ley: la igualdad, la no discriminacion

y el respeto a la dignidad humana.

Articulo 2. Son principios rectores de la
presente Ley: la igualdad sustantiva, la no
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discriminacién y el respeto a la dignidad
humana.

Articulo 3. Son sujetos de los derechos que
establece esta Ley, las mujeres y los hombres
que se encuentren en territorio estatal, que por
razon de su género, su edad, estado civil,
profesion, cultura, origen étnico o nacional,
condicion social, salud, religion, opinion,
preferencia  sexual o discapacidad, se
encuentren con algin tipo de desventaja ante
la violacion del principio de igualdad que esta
Ley tutela.

[.as obligaciones ecstablecidas en esta Ley
seran de aplicacion a toda persona, fisica o
juridica, cualquiera que fuese su nacionalidad,
domicilio o residencia.

Articulo 3. Son sujetos de los derechos que
establece esta Ley, las mujeres y los hombres
que se encuentren en territorio estatal, que por
razén de su género, su edad, estado civil,
profesién, cultura, origen étnico o nacional,
condicion social, salud, religion, opinidn,
preferencia  sexual o discapacidad, se
encuentren con algin tipo de desventaja ante
la violacién del principio de igualdad
sustantiva que esta Ley tutela.

Articulo 4. Para los efectos de esta Ley se
entenderd por:

I. Acciones afirmativas: conjunto de medidas
de cardcter temporal encaminadas a acclerar la
igualdad de hecho entre mujeres y hombres;

[I. Brecha de género: es una medida que
muestra la distancia existente entre mujeres y
hombres respecto a un mismo indicador. Se
utiliza para reflejar la brecha cxistente entre
los sexos respecto a las oportunidades de
acceso y conirol de recursos econdmicos,
sociales, culturales y politicos, entre otros.

Estos indicadores de forma cnunciativa mas
no limitativa pueden ser los siguientes: el
salario, la ocupacion laboral, la participacion
politica, los servicios de salud, la educacion,
la violencia contra las mujeres y las nifas, el
acceso a la justicia, entre otros.

I11. lgualdad de Género: Situacion en la cual
mujeres y hombres acceden con las mismas
(sic) posibilidades y oportunidades al uso,
control y beneficio de bienes, servicios y

recursos de la sociedad, asf como a la toma de

Articulo 4. ........

I. Acciones afirmativas: conjunto de medidas
de cardcter temporal encaminadas a acelerar la
igualdad sustantiva entre mujercs y hombres;

lalaVIL ..............




“\\\DUS s
%% )4 "- '}'
,§ (égz}
‘{\N “

g;,o @\‘* \]//
W 3

-.7‘”
Wit

72

GOBIERNO
DE JALISCO

P ODEHR

LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 11 de 146

decisiones en todos los ambitos de la vida
social, econdmica, politica, cultural y familiar;

IV. Igualdad Salarial: Concepto que refiere
que la remuneracion serd siempre igual por un
trabajo de igual valor, sin distinguir ¢l sexo, el
género, la raza, la identidad de género, la
preferencia u orientacién sexual, la edad, las
discapacidades, la  condicién  social,
economica, de salud o juridica, ni (sic) ningtin
otro motivo que atente contra la dignidad
humana;

V Igualdad Sustantiva: Es el acceso al mismo
trato y oportunidades para el reconocimiento,
goce o ¢jercicio de los derechos humanos y las
libertades fundamentales;

V1. Perspectiva de Género: Concepto que se
refiere a la metodologia y los mecanismos que
permiten identificar, cuestionar y valorar la
discriminacion, desigualdad y exclusién de las
mujeres, que se pretende justificar con base en
las diferencias bioldgicas entre mujeres y
hombres, asi como las acciones que deben
emprenderse para actuar sobre los factores de
género y crear las condiciones de cambio que
permitan avanzar en la construccidon de
igualdad de género; y

VII. Transversalidad: proceso que permite
garantizar la incorporacidn de la perspectiva
de género con el objetivo de valorar las
implicaciones que tienc para las mujeres y los
hombres, cualquier accion que se programe,
tratandose de legislacion, politicas publicas,
actividades administrativas, economicas y
culturales en instituciones publicas y privadas;

(sic)

Articulo 5. Los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco v los organismos auxiliares de la
Administracién Puablica Estatal, en ¢l ambito
de su con‘lpetcn(‘ia deberdan  cxpedir la

IlOInldUVlddd y ()9 1]1(,&(1“1%111()% Il(,C(,S(UIOS“

VI Transversalidad: proceso que permite
garantizar la incorporacion de la perspectiva
de género con ¢l objetivo de valorar las
implicaciones que tiene para las mujeres y los
hombres, cualquier accion que se programe,
trataindose de legislacion, politicas publicas,
actividades administrativas, ccondmicas y
culturales en instituciones publicas y privadas.

“Articulo 5. Los Poderes Publicos del Lstado

de Jalisco y los organismos auxiliares de la
Administracion Publica [istatal, en el dmbito
de su competencia, deberdan expedir la

normatividad y los mecanismos necesarios

11
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para garantizar el derecho de igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres.

para garantizar el derecho de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 6. Corresponde al Estado promover y
garantizar la igualdad de trato y oportunidades
para las mujeres y hombres, nifias, nifios,
adolescentes, adultos mayores y personas con
discapacidad, sin discriminacién alguna por
razén de género, edad, estado civil, embarazo,
raza, procedencia étnica, religion, orientacion
sexual, discapacidad o estado de salud;
desarrollando politicas, planes, programas y
proyectos para tal fin.

Articulo 7. Corresponde al Estado adoptar
medidas especiales de cardcter temporal
orientadas a acelerar la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres,
garantizandose de esta manera lo dispuesto en
la presente Ley.

“Articulo 8. Los Poderes Piblicos del Estado

de Jalisco y los organismos auxiliares de la
administracion publica estatal, en ¢l ambito de
su competencia, podran suscribir convenios o
acuerdos de coordinacién con ¢l fin de
garantizar el derecho de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres.

Articulo

“Articulo 8. Los Poderes Publicos del Estado

Arxticulo 6. Corresponde al Estado promover y
garantizar la igualdad sustantiva entre
mujeres y  hombres, nifias,  nifios,
adolescentes, adultos mayores y personas con
discapacidad, sin discriminacidn alguna por
razén de género, edad, estado civil, embarazo,
raza, procedencia étnica, religidn, orientacidn
sexual, discapacidad o cstado de salud;
desarrollando politicas, planes, programas y
proyectos para tal fin.

. Corresponde al Estado adoptar
medidas  especiales de cardcter temporal
orientadas a acelerar la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, garantizdndose de
esta manera lo dispuesto en la presente Ley.

de Jalisco y los organismos auxiliares de la
administracion publica estatal, en ¢l ambito de
su competencia, podran suscribir convenios o
acuerdos de coordinacion con ¢l fin de
garantizar el derecho de igualdad sustantiva
enlre mujeres y hombres.

Articulo 9. La concertacidén de acciones entre
el Estado y el sector privado, se realizara
mediante convenios y contratos, los cuales se
ajustaran a las siguientes bases:

I. Definicion de las responsabilidades que
asuman los integrantes de los sectores social y
privado; y

[I. Determinacion de las acciones de
orientacion, estimulo y apoyo que dichos
sectores Hevaran a cabo en coordinacidn con
las instituciones correspondientes.

Los acuerdos y convenios que en materia de
igualdad que celebren el Gobierno del Istado

de Jalisco y sus dependencias con los sectores

Articulo 9. .o

Lalall. ...

Los acuerdos y convenios en materia de
igualdad que celebren el Gobierno del Estado
de Jalisco y sus dependencias con los sectores

""""" 12
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publico, social o privado, podrdn versar sobre
todos los aspectos considerados en los
instrumentos de politica sobre igualdad de
trato y oportunidades, asi como coadyuvar en
labores de vigilancia y demés acciones
operativas previstas en esta Ley.

todos los aspectos considerados cn  los
instrumentos de politica sobre igualdad
sustantiva, as{ como coadyuvar en labores de
vigilancia y demds acciones operativas
previstas en esta Ley.

Articulo 10. Los municipios podran adoptar

los términos establecidos en la presente Ley,
procurando observar lo siguiente:

[. Implementar la politica municipal cn
materia de igualdad entre mujeres y hombres,
en concordancia con las politicas Nacional y
BEstatal,

1I. Coadyuvar con el Gobierno Federal y con
el Gobierno Estatal, en la consolidacién de los
programas en materia de igualdad entre
mujeres y hombres;

1I1. Disefiar, formular y aplicar campailas de
concientizacidén que promuevan los valores y
contenidos de la presente Ley; y

IV. Fomentar la participacion social, politica
y ciudadana dirigida a lograr la igualdad entre
mujeres y hombres, tanto en las areas urbanas
como en las rurales.

“Articulo 10. .........

I. Implementar la politica municipal ecn
materia de igualdad sustantiva cntre mujeres
y hombres, en concordancia con las politicas
Nacional y Estatal;

II. Coadyuvar con el Gobierno Federal y con
¢l Gobierno Estatal, en la consolidacidn de los
programas en materia de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres;

IV. Fomentar la participacion social, politica
y ciudadana dirigida a lograr la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, tanto en
las 4reas urbanas como en las rurales.

TITULO 111
CAPITULO UNICO

DEL PRINCIPIO DE LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION

~TiTuLo
CAPITULO UNICO

DEL PRINCIPIO DE LA IGUALDAD
SUSTANTIVA'Y LA NO
DISCRIMINACION

Articulo 11. El principio de igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres
supone la ausencia de toda discriminacion,
directa o indirecta, por razon de género, vy,
especialmente, las derivadas de la maternidad,
las relacionadas con las  obligaciones
familiares y con el estado civil de las personas,

Articulo 11. El principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres supone la
ausencia de toda discriminacién, directa o
indirecta, por razon de género, Y,
especialmente, las derivadas de la maternidad,
las relacionadas con las  obligaciones
familiarcs y con ¢l estado civil de las personas,

Articulo 12. La iguafdgd de tmtOy

| oportunidades entre mujeres y hombres es un

Articulo 12, La igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres es un principio rector del

13
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principio rector del ordenamiento juridico
estatal y, como tal, se integrard y observard en
la interpretacion y aplicacién de las normas
juridicas.

ordenamiento juridico estatal y, como tal, se
integrard y observard en la interpretacién y
aplicacion de las normas juridicas.

Articulo 13. El principio de igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres
permeard con cardcter transversal, en la
actuacién de todos los Poderes Publicos del
Estado, organismos publicos descentralizados
y municipios. Estos integraran dicho principio
en la adopcion y ejecucion de  sus
disposiciones normativas, en la definicidn y
presupuestacién  de sus politicas publicas
destinadas a hacer efectivo el derecho a la
igualdad, a la no discriminacion y el respeto a
la dignidad humana.

y oportunidades entre mujeres y hombres, s¢
garantizard, en los términos previstos en la
presente Ley, en el acceso a la salud, la
educacién, el desarrollo econdmico, los
servicios sociales, la vivienda, el empleo, la
formacion y el desarrollo profesional de las
personas.

No constituird discriminacion en el acceso al
empleo, una diferencia de trato basada en una
caracteristica relacionada con el género
cuando, debido a la naturaleza de las
actividades o al contexto en ¢l que se lleven a
cabo, dicha caracteristica constituya un
requisito profesional esencial y determinante.

Lo anterior comprende el principio de
igualdad de remuneracion por trabajo de igual
valor, que significa fijar las mismas
remuneraciones globales y elementos que
componen a éstas para trabajos iguales o a los
que se afribuya el mismo valor; implica
evaluar los frabajos y sus remuneraciones
mediante criterios objetivos que contemplen
como factores las competencias,
calificaciones, responsabilidades, funciones,

cargas de trabajo, necesidad de formacion,

Articulo 14. El principio de igualdad de trato | Articulo 14,

Articulo 13. El principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres permeara
con cardcter transversal, en la actuacién de
todos los Poderes Publicos del Estado,
organismos publicos descentralizados y
municipios. Estos integraran dicho principio
en la adopcion y ejecucion de  sus
disposiciones normativas, en la definicién y
presupucstacién de sus politicas publicas
destinadas a hacer efectivo el derecho a la
igualdad, a la no discriminacién y el respeto a
la dignidad humana.

[E1  principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, se
garantizard, en los términos previstos en la
presente Ley, en el acceso a la salud, la
educacion, el desarrollo  econdémico, los
servicios sociales, la vivienda, el empleo, la
formacién y el desarrollo profesional de las
personas.

14
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esluerzos y condiciones de trabajo, y eliminar
cualquier discriminacidén o cualquier posible
impacto negativo sobre la remuneracion de la
situacién familiar, de las responsabilidades
familiares y de cuidados y de cualesquicr otras
situaciones o caracteristicas asociadas con el
sexo o el género de la persona trabajadora.

Articulo 15. Para los efectos de esta Ley, se
entenderd por discriminacion, cualquier tipo
de distincidn, exclusion o restriccion, que
tenga por objeto o por resultado anular o
menoscabar el reconocimicnto, goce 0
gjercicio de los derechos humanos, libertades
eigualdad de oportunidades de las personas en
las esferas politica, econdmica, social, cultural
y civil o en cualquier otra esfera; en
concordancia con los instrumentos nacionales
¢ internacionales ratificados por el Estado
Mexicano.

Articulo 15. Para los efectos de esta Ley, se
entenderd por discriminacion, cualquier tipo
de distincidn, exclusion o restriccidn, que
tenga por objeto o por resultado anular o
menoscabar el reconocimiento, goce ©
cjercicio de los derechos humanos, libertades
¢ igualdad sustantiva de oportunidades de las
personas en las esferas politica, econdmica,
social, cultural y civil o en cualquier otra
esfera; en concordancia con los instrumentos
nacionales e internacionales ratificados por el
Estado Mexicano.

Articulo 16. Se consideran normas o practicas
discriminatorias, aquélias cuyo efecto sea
limitar, impedir o restringir el cjercicio del
derecho de las personas a la igualdad de trato
y oportunidades salvo que dicha disposicion,
criterio o  practica sean  justificadas
objetivamente, por una finalidad legitima y
que los medios para alcanzar dicha finalidad
sean necesarios y adecuados.

justificadas objetivamente, por una finalidad

Articulo 16. Se consideran normas o practicas
discriminatorias, aquéllas cuyo efecto sea
limitar, impedir o restringir el ejercicio del
derecho de las personas a la igualdad
sustantiva de trato y oportunidades salvo que
dicha disposicidn, criterio o practica scan

legitima y que los medios para alcanzar dicha
finalidad sean necesarios y adecuados.

Articulo 19, Se considerara discriminacion
cualquier trato adverso o efecto negativo que
un servidor publico produzca en una persona
como consecuencia de la presentacion por su
parte de queja, reclamacién, denuncia,
demanda o recurso, de cualquier tipo,
destinados a impedir su discriminacion y a
exigir el cumplimiento efectivo del principio
de igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres.

Articulo 19. Se considerard discriminacion
cualquier trato adverso o efecto negativo que
un servidor publico produzca en una persona
como consecuencia de la presentacién por su
parte de queja, reclamacion, denuncia,
demanda o recurso, de cualquier tipo,
destinados a impedir su discriminacion y a
exigir el cumplimiento efectivo del principio
de igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres.

Articulo 21. Los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco garantizardn ¢l acceso a la justicia
con igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y

hombres,  impulsando  la |

Articulo 21. Los Poderes Publicos del Istado
de Jalisco garantizaran el acceso a la justicia
con igualdad sustantiva entrc mujeres y
hombres, impulsando la modificacién de

15
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modificacién de concepciones, actitudes y concepéioncs, actitudes y valores
PODER valores discriminatorios de los encargados de | discriminatorios de los encargados de la
LEGISLATIVO la imparticién de justicia. imparticion de justicia.
SECRETARIA Articulo 22. T.os Poderes Publicos del Tistado | Articulo 22. Los Poderes Publicos del Estado
DEL CONGRESO de Jalisco y los organismos auxiliares de la | de Jalisco y los organismos auxiliares de la

administracién publica estatal, en el &mbito de
su  competencia, adoptardn  medidas
especificas, razonables y proporcionadas en
favor de las mujeres para hacer efectivo su
derecho constitucional a la igualdad de trato y
oportunidades y corregir situaciones de
desigualdad de hecho respecto de los hombres.

De igual forma, promoveran la aplicacion de
las Normas Mexicanas en Igualdad Laboral y
No Discriminacién.

administracion publica estatal, en el ambito de
su  competencia, adoptaran  medidas
especificas, razonables y proporcionadas en
favor de las mujeres para hacer efectivo su
derecho constitucional a la igualdad
sustantiva vy corregir  situaciones de
desigualdad de hecho respecto de Jos hombres.

TITULO IV
CAPITULO PRIMERO

PRINCIPIOS GIINERALLES DE LAS
POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD DE TRATO Y
OPORTUNIDADES

TITULO IV
CAPITULO PRIMERO

PRINCIPIOS GENERALES DI LAS
POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 23. Iis politica permanente del
Estado, el desarrollo de acciones afirmativas
conducentes a lograr la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres,
debiendo desarrollarse, con este propésito, las
siguientes acciones:

I. Generar las condiciones para la construccion
de relaciones de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, asi
como también de las personas con
discapacidad;

[1. Promover ¢l desarrollo pleno y el respeto a
los derechos de los nifios, nifias vy
adolescentes;

[I1. Reconocer y garantizar la participacidn
ciudadana y los mecanismos de control social

Articulo 23. Es politica permanente del
Estado, el desarrollo de acciones afirmativas
conducentes a lograr la igualdad sustantiva
entrc mujeres y hombres, debiendo
desarrollarse, con este  propésito, las
siguientes acciones:

1. Generar las condiciones para la construceion
de rclaciones de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, asi como también de las
personas con discapacidad;

1. Reconocer y garantizar la participacion

ciudadana y los mecanismos de control social

16
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para el Culnplixnientd de las politicas de
igualdad de trato y oportunidades;

IV. Disenar, implementar, ¢jecutar y evaluar
politicas publicas y medidas para fortalecer el
acceso de las mujeres al emplco y la
aplicacion efectiva del principio de igualdad y
no discriminacion en las condiciones de
frabajo  entre  mujeres y  hombres,
particularmente, para eliminar en los sectores
publico, privado y social la brecha de género,
en especial la (sic) salarial; y

V. Reconocer y promover el derecho humano
a la paz.

para el cumplimiento de las politicas de
igualdad sustantiva;

IV. Disefar, implementar, ¢jecutar y evaluar
politicas publicas y medidas para fortalecer el
acceso de las mujeres al empleo y la
aplicacién efectiva de los principios de
igualdad sustantiva y de no discriminacion en
las condiciones de trabajo entre mujeres y
hombres, particularmente, para eliminar en los
sectores publico, privado y social la brecha de
género, en especial, la salarial; y

Vo

Articulo 24. Con el fin de hacer efectivo el
derecho constitucional de la igualdad, los
Poderes Publicos del Estado de Jalisco,
adoptardn los siguientes criterios generales de
actuacion:

I. Adoptar la perspectiva de género en las
politicas,  decisiones y  acciones a
implementar;

II. El compromiso con la efectividad del
derecho constitucional de la igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres y la
no discriminacion;

I11. La integracion del principio de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres
en ¢l conjunto de las politicas econdmica,
laboral, social, educativa, salud, cultural y
artistica, con el fin de evitar la segregacion
laboral y eliminar las diferencias salariales
entre mujeres y hombres;

IV. La colaboracién y cooperacion entre las
distintas instituciones y dependencias de la
administraciéon ~ publica  cstatal, en la
aplicacién del principio de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

Articulo 24. Con el fin de hacer efectivo el
derecho  constitucional de la igualdad
sustantiva, los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco, adoptardn los siguientes criterios
generales de actuacidn:

Lo

II. Bl compromiso con la efectividad del
derecho  constitucional de la  igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres y la no
discriminacion;

1. La integracién del principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en el
conjunto de las politicas econdémica, laboral,
social, educativa, salud, cultural y artistica,
con el fin de evitar la segregacidn laboral y
climinar las diferencias salariales entre
mujeres y hombres;

1V. La colaboracion y cooperacion enlre las
distintas instituciones y dependencias de la
administracion  publica  estatal, ecn la
aplicacion  del  principio  de  igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres;

7
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V. La participacion equilibrada de mujercs y
hombres en las candidaturas clectorales y en
la toma de decisiones politicas y econdmicas;

VI. Ta implementacién de medidas
especificas para brindar apoyo a los grupos
sociales vulnerables o que formen parte de
minorias, para proveer igualdad cn las
oportunidades que les permitan desarrollarse
con independencia y plenitud, como son las
mujeres  adolescentes  embarazadas,  las
madres solteras, los adultos de 70 afios o mas,
las nifias, nifios o adolescentes en riesgo de
calle, las personas con discapacidad, a quicnes
habiten en comunidades de alta marginacidn,
pueblos y comunidades indigenas o que viven
en condiciones de pobreza, a las personas
victimas de violencia de género;

VII. La implementacion de medidas de
proteccion de la maternidad, del embarazo, ¢l
parto y la lactancia;

VIIL Promover una cultura de igualdad de
trato y oportunidades que incluya acciones
afirmativas encaminadas a posibilitar la
conciliacién de la vida laboral, familiar
personal de mujercs y hombres, asf como el
fomento de la corresponsabilidad en las
labores domésticas y en la atencion a la
familia; y

IX. Promover, siempre que sea posible, la
adopcion de indicadores de género en la
produccion de estadisticas de los organismos
e instituciones publicas y privadas.

y oportunidades entre mujeres y hombres se
observara en la actuacion de todos los Poderes
Publicos del [istado de lJalisco y de los
organismos auxiliares de la adminisiracion
publica estatal, asi{ como también en la
adopcion y cjecucion de sus disposiciones

“Atticulo 25. Bl principio de igualdad de trato | Articulo

normativas, en la definicién y presupuestacion |

V.alaVIL .............

VIII. Promover una cultura de igualdad
sustantiva que incluya acciones afirmativas
encaminadas a posibilitar la conciliacion de la
vida laboral, familiar y personal de mujeres y
hombres, asi como el fomento de la
corresponsabilidad en las labores domésticas
y en la atencién a la familia; y

IXo o

Il principio  de  igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres se
observard en la actuacion de todos los Poderes
Pablicos del Lstado de Jalisco y dc los
organismos auxiliares de la administracion
plblica estatal, asi como también en la
adopcidn y cjecucion de sus disposiciones
normativas, en la definicion y presupuestacion

18
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de politicas publicas y en el desarrollo de sus
| actividades.

de politicas publicas y en cl desarrollo de sus |
actividades.

Articulo 27. Los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco y los organismos publicos dec la
Administracion Publica Estatal, en el ambito
de su competencia, llevaran a cabo una
planificaciéon de las actuaciones dirigidas a
incentivar la igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres y se coordinaran para
integrar el derecho de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres.

principio de igualdad cn el d4mbito de su
competencia y podran colaborar a tal efecto,
con el Gobierno Estatal para dar cumplimiento
a lo dispuesto en la presente Ley.

ooy
APITULO PRIMERO

DE LOS OBIETIVOS Y ACCIONES EN
MATERIA DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRIES

Articulo 28. Los municipios podran integrar ¢l | Articulo 28. Los municipios podran integrar ¢l

Articulo 27. Los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco y los organismos publicos de la
Administracion Publica Estatal, en el 4mbito
de su competencia, llevardn a cabo una
planificacion de las actuaciones dirigidas a
incentivar la igualdad sustantiva cnfre
mujeres y hombres y se coordinardan para
integrar el derecho de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres.

principio de igualdad sustantiva en ¢l ambito
de su competencia y podran colaborar a tal
efecto, con el Gobierno Estatal para dar
cumplimiento a lo dispuesto en la presente
Ley.

CAPITULO PRIMERO

DE LOS OBJETIVOS Y ACCIONES EN
MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 29. Los objetivos y acciones de esta
Ley estaran encaminados a garantizar el
derecho a la igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres.

Articulo 29. Los objetivos y acciones de esta
ey estaran encaminados a garantizar cl
derecho a la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

Articulo 30. Los entes publicos estan
obligados a garantizar el derecho a la igualdad
de trato vy oportunidades entre mujeres y
hombres, de acuerdo a lo establecido en cl
articulo 4.° de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, para lo cual, deberan
garantizar:

I. El derecho a wuna vida libre de
discriminacion;

II. La convivencia armonica y equilibrada en
los ambitos de la vida personal, laboral y
familiar, lo que se considerara como el

Articulo 30. Los entes publicos estdn
obligados a garantizar ¢l derecho a la igualdad
sustantiva entre mujeres vy hombres, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 4.° de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco,
para lo cual, deberdn garantizar:

Lalall. .........oi.
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derecho de conciliacién, encaminado a lograr
el pleno desarrollo de mujeres y hombres.

Para contribuir al reparto equilibrado de las
responsabilidades familiares, se promovera ¢l
reconocimiento del derecho de los padres a un
permiso por paternidad de cinco dias habiles,
el cual podra otorgarse antes o después del
nacimiento de su hijo (a);

111. El derecho a la informacién necesaria para
hacer efectiva la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, para
lo cual los entes publicos pondrian a
disposicién de los individuos la informacion
sobre politicas, instrumentos y normas
relativas en materia de igualdad; y

1V. El derecho a una vida libre de estereotipos
de género.

DE LOS INSTRUMENTOS DE LA
POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD
DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE

MUJERES Y HOMBRES

Estatal en materia de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, los
siguientes:

I. Bl Sistema Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres;

11. Bl Programa Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, y

I1I. La observancia en materia de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y
hombres.

Articulo 32. la Secrctaria de 71guald:1d
Sustantiva entre  Mujeres v Hombres

~CAPITULO SEGUNDO |

Articulo 31, Son instrumentos de la Politica | Articulo 31. Son instrumentos de la Politica

[11. El derecho a la informacion necesaria para
hacer cfectiva la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, para lo cual los entes
publicos pondran a disposicion de  los
individuos la informacién sobre politicas,
instrumentos y normas relativas en materia de
igualdad; y

IV

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS INSTRUMENTOS DE LA
POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

istatal en materia de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, los siguientes:

I. El Sistema Estatal para la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres;

[I. Bl Programa Estatal para la lgualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, y

III. La observancia en materia de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

“Articulo 32, La  Sccretarfa de IgUtdlddd_

coordinard las acciones que el Sistema statal |

Sustantiva entre Mujeres y  Hombres

coordinard las acciones que el Sistema [istatal

20
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para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
genere y expedird las reglas para la
organizacién y el funcionamiento del mismo,
asi como las medidas para vincularlo con otros
de caracter nacional o internacional.

para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres genere y expedira las reglas para la
organizacion y el funcionamiento del mismo,
asi como las medidas para vincularlo con otros
de cardcter nacional o internacional.

CAPITULO TERCERO
DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA
[GUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA
[GUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

Articulo 34. El Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, es el
conjunto organico y articulado de estructuras,
relaciones funcionales, métodos v
procedimientos que establecen los entes
publicos del Estado de Jalisco entre si, con la
sociedad civil organizada, instituciones
académicas y de investigacidn, con ¢l objetivo
de garantizar la igualdad entre mujeres y
hombres en Jalisco.

El Sistema para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres se estructurard con un Consejo
Técnico, que deberd contar, al menos, con

representantes de:

I. La Secretarfa de lgualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, quien lo presidira

11. La Secretaria General de Gobierno;

III. La Secretaria del Sistema de Asistencia
Social;

IV. La Secretaria de Desarrollo Econdmico;

V. La Seccretarfa del Trabajo y Prevision
Social;

V1. La Secretaria de Salud;
V1L La Secretaria de Educacidn;

V1IL La Secretaria de Cultura;

Articulo 34, Bl Sistema BEstatal para la
Igualdad Sustantiva entre Mujercs vy
Hombres, es el conjunto organico y articulado
de estructuras, relaciones funcionales,
métodos y procedimientos que establecen los
entes publicos del Estado de Jalisco entre si,
con la sociedad civil organizada, instituciones
académicas y de investigacion, con ¢l objetivo
de garantizar la igualdad entre mujeres y
hombres en Jalisco.

il Sistema para la Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres se estructurard con un
Consejo Técnico, que debera contar, al menos,
con representantes de:

LalaXIX. . ........
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IX. La Fiscalia del Estado;
X. L.a Procuraduria Social del Estado;

X1 El Poder IlLegislativo del Estado,
representado por la Comisién de Igualdad
Sustantiva y de Género del Congreso del
Estado de Jalisco;

XIL. El Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Jalisco;

X1HI. La Comision DEstatal de Derechos
Humanos;

X1V. La Comisién Estatal Indigena;

XV. El Sistema Estatal de Proteccion Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes;

XV1. La Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Ninos y Adolescentes;

XVII. La Universidad de Guadalajara;

XVIHI. Al menos 7 representantes de
organizaciones de la  sociedad  civil,
previamente acreditadas ante la Secretarfa de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
cuyo trabajo se enmarque en el principio de
progresividad de derechos humanos de las
mujeres; y

XIX. Cinco personas
instituciones académicas.

I3l Sistema Estatal para la lgualdad entre
Mujeres y Hombres, esta obligado
semestralmente y podré celebrar las reunioncs
extraordinarias que considere convenientes
para el cumplimiento de la presente Ley y sus
decisiones se tomaran por mayoria simple.

Sustantiva _entre  Mujeres

acreditadas  por

a sesionar

Il Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres, estd obligado a
sesionar semestralmente y podra celebrar las
reuniones  extraordinarias que  considere
convenientes para ¢l cumplimiento de la
presente Ley y sus decisiones se tomardn por
mayoria simple.

Articulo 35, La Seccretarfa de Igualdad
¥ Hombres

Articulo 35. La Secretaria de Igualdad
Sustantiva__entre  Mujeres y - Iombres
22
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coordinard las acciones que ¢l Sistema Hstatal
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
genere, sin perjuicio de las atribuciones y
funciones contenidas en su ordenamiento, y
expedird las reglas para la organizacién y el
funcionamiento de este, asi como las medidas
para vincularlo con otros de caracter local o
nacional.

‘Articulo 36, Il Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres debera:

[. Establecer lincamientos para garantizar la
igualdad ‘de trato vy oportunidades entre
mujeres y  hombres y  erradicar la
discriminacion por razon del género;

II. Velar por la progresividad legislativa en
materia de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres, a {in de armonizar la
legisfacion  local con los  estandares
internacionales en la materia,

III. Evaluar las politicas publicas, los
programas y servicios en materia de igualdad
asf como el Programa Fstatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres;

IV.  Determinar la  periodicidad vy
caracteristicas de la informacion que deberan
proporcionarle los entes piblicos del Estado
de Jalisco, a efecto de generar las condiciones
necesarias para evaluar la progresividad en el
cumplimiento de la Ley;

V. Llaborar y proponer la implementacion de
un  mecanismo de vigilancia para el
cumplimento de la prescnte Ley;

VI. Incluir en ¢l debate  publico la
participacion de la sociedad civil organizada
en la promocién de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

coordinara las acciones que el Sistema Iistatal
para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres genere, sin  perjuicio de las
atribuciones y funciones contenidas en su
ordenamiento, y expedird las reglas para la
organizacion y el funcionamiento de este, asi
como las medidas para vincularlo con otros de
cardcter local o nacional.

Articulo 36. El Sistema Iistatal para la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres debera:

I. Establecer lincamientos para garantizar la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
y erradicar la discriminacion por razon del
género;

1I. Velar por la progresividad legislativa en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres, a fin de armonizar la legislacion
local con los estandares internacionales en la
materia;

II. Evaluar las politicas publicas, los
programas y servicios en materia de igualdad
as{ como ¢l Programa Estatal para la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres;

IV.alaV. . .........

V1. Incluir en el debate pulblico la
participacion de la sociedad civil organizada
en la promocién de la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres;
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violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

los entes Publicos del Lstado de Jalisco para
formar y capacitar en materia de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, a los servidores publicos que laboran
en ellos;

VIII. Elaborar y recomendar estandares que
garanticen la transmision cn los medios de
comunicacion y organos de comunicacion
social de los distintos entes publicos, de una
imagen igualitaria, libre de estercotipos y
plural de mujeres y hombres;

IX. Concertar con los medios de
comunicacién publica y privada la adopeidn
de medidas de aulorregulacidn, a efecto de
contribuir al cumplimiento de la presente Ley,
mediante la adopcién  progresiva de  la
{ransmision de una imagen igualitaria, libre de
estereotipos y plural de mujeres y hombres;

X. Fomentar acciones encaminadas al
reconocimiento progresivo del derecho de
conciliacion de la vida personal, laboral y
familiar y establecer los medios y mecanismos
tendientes a la convivencia sin menoscabo del
pleno desarrollo humano;

X1. Establecer medidas para la prevencion,
combate y erradicacién del aprovechamiento
sexual, el hosatigamiento (sic) y el acoso
sexual, laboral y escolar en las instituciones
publicas y privadas, espacios publicos y
comunitarios del Estado; y

XII. Las demds que se requicran para el
cumplimiento de los objetivos del Sistema
Estatal para la lgualdad entre Mujeres y
Hombres y las que determinen las
disposiciones aplicables.

V11, Establecer acciones de coordinacion cutre | VIIL Bstablecer acciones de coordinacion entre

los entes Publicos del Estado de Jalisco para
formar y capacitar en materia de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, a los
servidores publicos que laboran en cllos;

VII.ala X, .........

XI. Fstablecer medidas para la prevencion,
combate y erradicacion del aprovechamiento
sexual, ¢l hostigamiento, ¢l acoso sexual,
laboral y escolar en las instituciones publicas
y privadas, espacios publicos y comunitarios
del Estado; y

X1l. Las deméis que s¢ requicran para el
cumplimiento de los objetivos del Sistema
Estatal para la Igualdad Sustantiva cntre
Mujeres y Hombres y las que determinen las
disposicivties aplicables.

CAPITULO CUARTO

CAPITULO CUARTO

24
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IGUALDAD ENTRII MUJERES Y
HOMBRES

[ DEL PROGRAMA ESTATAL PARA LA

DR PROGRAMA ESTATAL PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

Articulo 37. El Programa Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, serd
elaborado por la Seccretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres tomando
en consideracidn las necesidades y derechos
humanos de las mujeres en su diversidad.

Articulo 37. El Programa Estatal para la
[gualdad Sustantiva cntre Mujeres y
Hombres, serd elaborado por la Secretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
tomando en consideracion las necesidades y
derechos humanos de las mujeres en su
diversidad.

lgualdad entre Mujeres y Hombres,
establecera los objetivos a alcanzar en materia
de promocion de la igualdad de trato vy
oportunidades, el respeto a la dignidad
humana, la no discriminacién, asi como las
estrategias o medidas a adoptar para su
consecucion, tomando en  cuenta  fo
establecido en la presente Ley.

Asi mismo, propiciard que los programas
sectoriales, institucionales y especiales del
Istado de Jalisco, tomen en cuenta los
criterios e instrumentos de csta Ley.

entre Mujeres y Hombres deberé:

1. Garantizar el respeto y la vigilancia de los
derechos humanos de mujeres y hombres;

1. Garantizar el ejercicio igualitario de los
derechos; la inclusién social, politica,
ccondmica y cultural asi como la participacion
activa en los procesos de desarrollo en
condiciones de igualdad para mujeres y
hombres; y

111. Promover cambios culturales que permitan
compartir en condiciones de igualdad de trato
el trabajo productivo y las relaciones
familiares y aseguren ¢l acceso equitativo de

Articufo 38. El Programa Kstatal para la

Articulo 39. Til Plan Istatal para la lgualdad | Articulo 39. EI Plan Istatal par

mujeres y hombres a los procesos dej

Articulo 38. [l Programa Estatal para la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres, establecera los objetivos a alcanzar
en materia de promocidén de la igualdad
sustantiva, ¢l respeto a la dignidad humana,
la no discriminacian, asi como las estrategias
o medidas a adoptar para su consecucion,
tomando en cuenta lo establccido cn la
presente Ley.

a la lgualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres debera:

1. Garantizar el respeto y la vigilancia de los
derechos humanos de mujeres y hombres;

[I. Garantizar el ejercicio igualitario de los
derechos; la inclusion  social, politica,
cconoémica y cultural asi como la participacion
activa cn los procesos de desarrollo en
condiciones de igualdad sustantiva para
mujeres y hombres; y

L o
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de desarrollo,

innovacion, ciencia y tecnologia en los planes

Articulo 40. Las acciones propuestas por el
Programa Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, se implementaran a
través de los distintos organismos ejecutores
del Bstado, de acuerdo a los principios
rectores  establecidos en  los  articulos
precedentes, convocando a la mas amplia
participacién de la sociedad civil.

Articulo 40. Las acciones propuestas por el
Programa Estatal para la Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres, sc implementaran a
través de los distintos organismos ejecutores
del Estado, de acuerdo a los principios
rectores  establecidos en  los  articulos
precedentes, convocando a la mas amplia
participacion de la sociedad civil.

Articulo 41. la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres deberéd
revisar y evaluar ¢l Programa Iistatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres cada dos
afios, y publicard periddicamente  los
resultados ¢ indicadores de su cumplimiento,
asi como las recomendaciones realizadas por
la Comisién Estatal de Derechos Humanos,
derivadas del ¢jercicio de la observancia de la
Politica Estatal para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres.

Articulo 42. Los informes anuales del Titular
del Poder Ejecutivo del Iistado de Jalisco,
deberan contener el estado que guarda la
cjecucion  del Programa Iistatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como
las demds acciones relativas al cumplimiento
de lo establecido en la presente Ley.

Sustantiva entre Mujeres y Hombres es
responsable de la coordinacion de las politicas
y medidas adoptadas por los Poderes Publicos
del Estado y organismos auxiliares de la
administracion publica estatal con la finalidad
de garantizar el derecho a la igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres y
promover su efectividad,

Articulo 44. Entre sus funciones relacionadas

—

con_el principio de igualdad d

Articulo 43. La Sc,uel(um*dcIgualdad

¢ trato y

Sustantiva entre Mujeres y Hombres deberé
revisar y evaluar el Programa listatal para la
Igualdad  Sustantiva entre  Mujeres y
[ombres cada dos aios, y publicard
periddicamente los resultados ¢ indicadores de
su cumplimiento, asi como las
recomendaciones realizadas por la Comision
Estatal de Derechos Humanos, derivadas del
cjercicio de la observancia de la Politica
Estatal para la lgualdad Sustantiva entre
Mujcres y Hombres.

del Poder Ejecutivo del Estado de lalisco,
deberan contener el estado que guarda la
ejecucion del Programa Estatal para la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres, asi como las demds acciones
relativas al cumplimiento de lo establecido en
la presente Ley.

Sustantiva entre Mujeres y Ilombres es
responsable de la coordinacion de las politicas
y medidas adoptadas por los Poderes Publicos
del Estado y organismos auxiliares de la
administracién publica estatal con la finalidad
de garantizar el derecho a la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres y
promover su efectividad.

Articulo 41, La Secretarfa de Igualdad |

Articulo 42. Los informes anuales del Titular

“Articulo 43, La Sccretarfa de Igualdad

Articulo 44. Entre sus funciones relacionadas
con ¢l principio de igualdad sustantiva entre
LOn | : 55
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oportunidades entre mujeres y hombres, la
Secretaria  de  Igualdad  Sustantiva  entre
Mujeres y Hombres le corresponde, ademads de
lo establecido en otros ordenamientos, lo
siguiente:

[. Coordinar los programas de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres
de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal;

I1. Promover, coordinar y realizar la revision
de programas y servicios en materia de
igualdad entre mujeres y hombres;

[11. Servir de cauce para la participacion de las
mujeres en la consecucion efectiva  del
principio de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres y la lucha contra la
discriminacion;

IV. Apoyar la coordinacién cntre las
institucioncs dc la administracion publica
federal para formar y capacitar a su personal
en materia de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

V. Promover la imparticién de cursos de
formacién sobre los derechos humanos de las
mujeres, asi como la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

VI. Impulsar la participacion de la sociedad
civil en la promocién de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

VI, Recabar la informacion estadistica
elaborada por los Poderes Publicos del Estado
y organismos auxiliares de la Administracion
Publica Estatal y asesorar a los mismos cn
relacion con su elaboracion;

V1L Incluir en su informe anual, un apartado
especifico sobre la efectividad y ¢l impacto del
principio de igualdad de trato y oportunidades

entre mujeres y hombres;,

Sustantiva  entie Mujeres  y  [lombres e
corresponde, ademas de lo establecido en
otros ordenamientos, lo siguiente:

I. Coordinar los programas de igualdad
sustantiva enfre mujeres y hombres de las
dependencias y entidades de la
Administracion Publica listatal;

11. Promover, coordinar y realizar la revision
de programas y servicios en materia de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

111. Servir de cauce para la participacion de las
mujeres en la consecucion efectiva  del
principio de igualdad sustantiva cntre
mujeres y hombres y la lucha contra la
discriminacion;

IV. Apoyar la coordinacién enire  las
instituciones de la administracion publica
federal para formar y capacitar a su personal
en materia de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres;

V. Promover la imparticion de cursos de
formacién sobre los derechos humanos de las
mujeres, asf como la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres;

V1. Impulsar la participacion de la sociedad
civil en la promocion de la igualdad

sustantiva entre mujeres y hombres;

VIL ...

VIIL Incluir en su informe anual, un apartado
especifico sobre la efectividad y el impacto del

27
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IX. Determinar la  periodicidad y
caracteristicas de la informacién que en
materia de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres y no discriminacion,
deberan proporcionar las dependencias 'y
entidades de la administracion piblica estatal
y municipal;

X. IBlaborar estudios con ia finalidad de
promover la igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres; y

XI. Las demds, que se requicran para el
cumplimiento de los objetivos del Sistema
Nacional y las que determinen las
disposiciones generales aplicables.
TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LOS PLANES Y ESTUDIOS EN
MATERIA DE IGUALDAD

principio de igualdad sustantiva cntre

mujeres y hombres;

IX. Determinar la  periodicidad y
caracteristicas de¢ la informacién que en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres y no discriminacion, deberdn
proporcionar las dependencias y entidades de
la administracion publica estatal y municipal;

X. Elaborar estudios con la finalidad de
promover la igualdad sustantiva cntre
mujeres y hombres; y

XL

TITULO VI
CAPITULO UNICO

DE LOS PLANES Y ESTUDIOS EN
MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 45. Tn la elaboracion de planes,
estudios y estadisticas, en materia de igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres y la no discriminacién, los Poderes
Publicos y los organismos auxiliares de la
Administracién  Publica Iistatal, deberén
observar lo siguiente:

I. Incluir sistematicamente la variable del
género en las estadisticas, cncuestas vy
obtencidn de datos que lleven a cabo;

11. Incluir indicadores que posibiliten un mejor
conocimiento de las diferencias en los valores,
roles, situaciones, condiciones, aspiraciones y
necesidades de mujeres y hombres; y

[II. Revisar y, en su caso, adecuar las
definiciones estadisticas existentes con objeto
de contribuir al reconocimiento y valoracién
del trabajo de las mujeres y evitar la
estereotipacion  negativa  de  determinados

colectivos de mujeres.

Articulo 45. En la elaboracién de planes,
estudios y estadisticas, en materia de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres y la no
discriminacion, los Poderes Publicos y los
organismos auxiliares de la Administracion
Publica Estatal, deberan observar lo siguiente:

Lalalll. .........
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TITULO VII
CAPITULO PRIMERO
DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Articulo 46. Iin ¢l Estado de Jalisco, todos los
programas publicos incorporaran la cfectiva
consideracion del principio de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres
en su disefo, ejecucion y evaluacion.

Articulo 46. Tin el stado de Jalisco, todos los

TITULO VI
CAPITULO PRIMERO
DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD
SUSTANTIVA EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

programas publicos incorporardn la efectiva
consideracién del principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en su
disefio, cjecucioén y evaluacion.

Atrticulo 48. Los Poderes Publicos del Lstado
de Jalisco, en ¢l ambito de su competencia,
realizaran acciones para hacer cfectivo el
principio de igualdad de trato y oportunidades
entr¢ mujeres y hombres en todo lo
concerniente al ambito cultural e intelectual.

Articulo 48. Los Poderes Publicos del Estado
de Jalisco, en el ambito de su competencia,
realizaran acciones para hacer cfectivo el
principio de igualdad sustantiva enfre
mujeres y hombres en todo lo concerniente al
ambito cultural ¢ intelectual.

salud en el Estado de Jalisco, garantizaran un
igual derecho a la salud de las mujeres y
hombres, a través de la integracidén en los
objetivos y en las actuaciones de la politica
estatal de salud, del principio de igualdad de
trato y oportunidades, evitando que por sus
diferencias bioldgicas o por los estercotipos

sociales asociados, sc produzcan
discriminaciones entre mujeres y hombres.

Articulo 50. Las instituciones publicas de

salud en el Estado de Jalisco, garantizaran un
igual derecho a la salud de las mujeres y
hombres, a través de la integracién en los
objetivos y en las actuaciones de la politica
estatal de salud, del principio de igualdad
sustantiva, evitando que por sus diferencias
bioldgicas o por los estercotipos sociales
asociados, se produzcan discriminaciones
entre mujeres y hombres.

Articulo 52. Tn el éambito de la vida
econdmica y laboral, la politica del Estado en
materia de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres, tendrd los siguicntes
objetivos prioritarios:

1. Fomentar la participacién de las mujeres en
¢l mercado de trabajo local y promover el
principio de igualdad en el mercado laboral
publico y privado;

1L, Impulsar medidas que fomenten la igualdad
de trato y oportunidades de mujeres y hombres
y para erradicar cualquicr tipo de

_discriminacion;

Articulo 52. En el ambito de la vida
econdmica y laboral, la politica del Estado en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres, tendra los siguientes objetivos
prioritarios:

1. Fomentar la participacion de las mujeres en
el mercado de trabajo local y promover el
principio de igualdad sustantiva en el
mercado laboral piblico y privado;

[I. Impulsar medidas que fomenten la igualdad
sustantiva de mujeres y hombres y para
erradicar cualquicr tipo de discriminacion;

29
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I1I. Divulgar, informar y sensibilizar a la
sociedad y a las mujeres sobre sus derechos
laborales y econdmicos, y sobre los
mecanismos de proteccion de los mismos;

1V. Promover programas de formacion y
capacitacion laboral para las mujeres, sin
consideracion a estereotipos sobre trabajos
especificos para ellas;

V. Promover ¢l principio de igualdad en
materia de retribucidén sin discriminacion
alguna, siempre que el puesto, la jornada y las
condiciones de eficiencia y tiempo de servicio
sean también iguales;

V1. Realizar evaluaciones periddicas sobre las
condiciones de trabajo de las mujeres,
especialmente de las trabajadoras rurales,
claborar los registros estadisticos y adoptar las
medidas correctivas pertinentes;

VII. Elaborar indicadorcs estadisticos que
contribuyan a un mejor conocimiento de las
cuestiones relativas a la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

VIII. Impulsar en el sector empresarial, el
disefio y la ejecucion de los Planes de Igualdad
que establece la presente Ley; y

IX. Promover ¢l otorgamiento de cstimulos a
las empresas que hayan garantizado la
igualdad de trato y oportunidades enlre
mujeres y hombres.

y los organismos auxiliares de la
Administracion Publica Estatal, promoveran y
fomentaran, en el ambito de su competencia,
que las personas fisicas y juridicas, titulares de
empresas o establecimientos, generadores de
empleo, den cumplimiento a la presente Ley,

para lo cual aplicardn medidas dirigidas a

Articulo 53. Los Poderes Publicos del Estado

Ml.alalV...........

V. Promover el principio de igualdad
sustantiva en materia de retribucion  sin
discriminacién alguna, siempre que el puesto,
la jornada y las condiciones de eficiencia y
tiempo de servicio scan también iguales;

VL .o

Vil Elaborar indicadores estadisticos que
contribuyan a un mejor conocimiento de las
cuestiones relativas a la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres;

VIII. Impulsar en el sector empresarial, el
diseiio y la ejecucion de los Planes de Igualdad
que establece la presente Ley; y

[X. Promover ¢l otorgamiento de estimulos a

las empresas que hayan garantizado la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

“Articulo 53. Los Poderes Pablicos del Lstado

y los organismos auxiliares de la
Administracién Publica Estatal, promoveran y
fomentardn, en el ambito de su competencia,
que las personas fisicas y juridicas, titulares de
empresas o establecimientos, generadores de
empleo, den cumplimiento a la presente Ley,

para lo cual aplicardn medidas dirigidas a
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oportunidades y a erradicar cualquier tipo de
discriminaciéon  laboral entre mujeres vy
hombres.

garantizar cl derecho a la igualdad de trato y

garantizar ¢l derecho a la igualdad sustantiva
y a erradicar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres.

CAPITULO QUINTO
DEL DERECHO A LA INFORMACION Y
LA PARTICIPACION SOCIAL EN
MATERIA DE IGUALDAD

CAPITULO QUINTO
DEL DERECHO A LA INFORMACION Y
LA PARTICIPACION SOCIAL EN
MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 54. Toda persona tendrd derecho a
que las autoridades del Estado y los
organismos publicos, previo cumplimiento de
los requisitos que la ley de la materia
establezca, pongan a su disposicion la
informacion que les soliciten sobre politicas,
instrumentos y normas sobre igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres.

Articulo 54. Toda persona tendra derecho a
que las autoridades del Estado y los
organismos publicos, previo cumplimiento de
los requisitos que la Ley de la materia
establezca, pongan a su disposicién la
informacion que les soliciten sobre politicas,
instrumentos y normas sobre igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 55, La Secretarfa de Igualdad
Sustantiva  entr¢  Mujeres  y  Hombres
promovera la participaciéon de la sociedad en
la plancacién, disefio, formulacion, ejecucion
y evaluacién de los programas ¢ instrumentos
de la politica estatal en materia de igualdad
entre mujeres y hombres a que se refiere esta
Ley.

Articulo 55. La Sccretarfa de Igualdad
Sustantiva entre  Mujeres  y  Hombres
promoverd la participacion de la sociedad en
la plancacidn, disefio, formulacidn, ejecucion
y evaluacidn de los programas ¢ instrumentos
de la politica estatal en materia de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres a que se
refiere esta Ley.

Articulo 56. El Poder Ejecutivo del Estado
diseflard  programas  especificos  que
promuevan el deporte y favorezcan la efectiva
apertura de las disciplinas deportivas entre
mujeres y hombres.

Todos los programas publicos de desarrollo
del deporte incorporardn la  efectiva
consideracién del principio de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres
en su disefio y ejecucion.

Articulo 56. ..ol

Todos los programas publicos de desarrollo
del deporte incorporaran la  efectiva
consideracién del principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en su
disefio y cjecucion.

Articulo 57. A fin de hacer cfectiva la igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el sector agrario, el Poder
Bjecutivo del Estado, en coordinacion con los

organismos  publicos auxiliares de la

Articulo 57. A fin de hacer efectiva la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en el
sector agrario, el Poder Ejecutivo del Istado,
en coordinacion con los organismos publicos
auxiliares de la Administracion _Publica
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acceso de las mujeres a la propiedad o
tenencia de la tierra y al crédito agrario, la
asistencia técnica, la capacitacion y la
tecnologia agropecuaria, para su adecuada
explotacion.

Asimismo, desarrollard acciones para mejorar
el nivel educativo y de formacidén de las
mujeres y hombres, y especialmente, aquellas
que promuevan nuevas actividades laborales
que favorezcan la incorporacion de las
mujeres en ¢l mercado de trabajo.

Administracién Publica Estatal, promoverd el

statal, promoverd ¢l acceso de las mujeres a

la propiedad o tenencia de la tierra y al crédito
agrario, la asistencia técnica, la capacitacion y
la tecnologia agropecuaria, para su adecuada
explotacién,

Articulo 58. Los Poderes Publicos del Hstado
de Jalisco desarrollardan, en el ambito de su
competencia, en materia de acceso a la
vivienda, medidas destinadas a hacer efectivo
el principio de igualdad de trato 'y
oportunidades entre mujeres y hombres.

Asi mismo, deberdn incluir en sus politicas
publicas acciones destinadas a fomentar ¢l
acceso a la vivienda de las mujeres en
situacion  de necesidad o en riesgo de
exclusion, y de las que hayan sido victimas de
la violencia de género, en especial cuando, en
ambos casos, tengan hijos menores a su cargo.

Articulo 58. Los Poderes Publicos del Hstado
de Jalisco desarrollaran, en el ambito de su
competencia, en materia de acceso a la
vivienda, medidas destinadas a hacer efectivo
el principio de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

de  desarrollo  urbano  tomardn  en
consideracion las necesidades de los distintos
grupos sociales y de los diversos tipos de
estructuras familiares, y favoreceran el acceso
en condiciones de igualdad de mujeres y
hombres a los distintos servicios €
infraestructuras urbanas.

Articulo 59. Las politicas publicas en materia

Articulo 59. Las politicas piblicas en materia
de  desarrollo  urbano  tomardn  en
consideracion las necesidades de los distintos
grupos sociales y de los diversos tipos de
estructuras familiares, y favoreceran el acceso
en condiciones de igualdad sustantiva de
mujeres y hombres a los distintos servicios ¢
infraestructuras urbanas.

Articulo 61, El sistema educativo estatal
incluird entre sus fines la formacion en el
respeto  de los derechos y libertades
fundamentales y de la igualdad entre mujeres
y hombres, asi como en el gjercicio de la
tolerancia y de la libertad dentro de los
principios basicos necesarios para desarrollar

una cultura de la convivencia democrética. [

Articulo 61. EI sistema educativo ecstatal
incluira entre sus fines la formacién en ¢l
respeto  de  los derechos y [libertades
fundamentales v de la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, asi como en el
¢jercicio de la tolerancia y de la libertad dentro
de los principios bésicos necesarios para
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PODER desarrollar una cultura de la convivencia
democratica.

LEGISLATIVO o - - - -
Articulo 62. lLas autoridades educativas | Articulo 62. Las autoridades educativas
] garantizaran un igual derecho a la educacién | garantizaran un igual derecho a la educacion
SECRETARIA de mujeres y hombres a través de la | de mujeres y hombres a fravés de la
DEL CONGRESO integracion en los objetivos educativos del | integracion en los objetivos educativos del

principio de igualdad de trato y oportunidades,
evitando que, por comportamientos sexistas o
por los estereotipos sociales asociados, se
produzcan desigualdades entre mujeres y
hombres.

principio de¢ igualdad sustantiva, cvitando
que, por comportamientos sexistas o por los
estereotipos sociales asociados, se produzcan
desigualdades entre mujeres y hombres.

Articulo 63. Los planes y programas
educativos deberan incluir dentro de sus
principios fomentar ¢l respeto a la igualdad de
trato y oportunidades ente (sic) mujeres y
hombres, el respeto a la dignidad de las
personas y la no discriminacion, asi como

Articulo 65. Con el fin de garantizar la
efectiva igualdad entre mujeres y hombres, las
autoridades educativas velaran para que en
todos los materiales educativos se eliminen los
estereotipos sexistas o discriminatorios y para
que fomenten ¢l igual valor de mujeres y
hombres.

adoptardn las medidas necesarias para que en
los planes de formacién inicial y permanente
del profesorado, se incluya informacion
especifica en materia de respeto a los derechos
y libertades fundamentales, de la igualdad
entre mujeres y hombres, de los principios
democraticos de la tolerancia y la libertad, de
la resolucion pacifica de  conflictos, del
fomento de actitudes encaminadas al ¢jercicio
de iguales derechos y obligaciones por parte
de mujeres y hombres, tanto en el ambito
publico como privado, y la corresponsabilidad
entre los mismos en el ambito doméstico.

también la resolucion pacifica de conflictos.

Articulo 66. Las autoridades educativas

Articulo  63. Los plancs y programas
educativos deberan incluir dentro de sus.
principios fomentar el respeto a la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, el
respeto a la dignidad de las personas y la no
discriminaciéon, asi  como también la
resolucion pacifica de conflictos.
Articulo 65. Con ¢l fin de garantizar la
cfectiva igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres, las autoridades educativas velardn
para que en todos los materiales educativos se
climinen los  estereotipos  sexistas o
discriminatorios v para que fomenten el igual
valor de mujeres y hombres.

Articulo  66. lLas autoridades educativas
adoptardn las medidas necesarias para que en
los planes de formacion inicial y permanente
del profesorado, s¢ incluya informacion
especifica en materia de respeto a los derechos
y libertades fundamentales, de la igualdad
sustantiva cntre mujeres vy hombres, de los
principios democraticos de la tolerancia y la
libertad, de la resolucion pacifica de
conilictos, del fomento de actitudes
>ncaminadas al ejercicio de iguales derechos
y obligaciones por parte de mujeres y
hombres, tanto en ¢l dmbito publico como
privado, y la corresponsabilidad entre los
mismos en ¢l ambito doméstico.

Articulo 67. El Sistema Jalisciense de Radio y

Television, en el ambito de su competencia,
promovera y difundird programas = que

contribuyan al fomento dc

a__imagen

Articulo 67. El Sistema Jalisciense de Radio y
Television, en el d&mbito de su competencia,
promovera y difundird programas que
contribuyan _al fomento de una imagen
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igualitaria, plural vy no estereotipada de
mujeres y hombres en la sociedad, y que
promuevan e} conocimiento y la difusion del
principio de la igualdad.

igualitaria, plural y no estercotipada de
mujeres y hombres en la sociedad, y que

promuevan el conocimiento y la difusion del
principio de la igualdad sustantiva.

Articulo 68. Iil Sistema Jalisciense de Radio y
Television en el ejercicio de sus funciones,
perseguird en su programacion los siguientes
objetivos:

1. Reflejar adecuadamente la presencia no
estercotipada de mujeres y hombres en los
diversos ambitos de la vida social;

11. Utilizar el lenguaje en forma no sexista;

[II. Adoptar medidas que fomenten la
transmision del principio de igualdad entre
mujeres y hombres en su programacion; y

1V. Colaborar con los organismos auxiliares
de la administracién publica cstatal para
fomentar la igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 68. ...

Lalall.........oo.

IIl. Adoptar medidas que fomenten la
transmision  del  principio  de  igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en su
programacién; y

1V. Colaborar con los organismos auxiliares
de la administracién publica cstatal para
fomentar la igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres.

TITULO VIII
CAPITULO UNICO
DE LA IGUALDAD DE TRATO Y DE
OPORTUNIDADES EN EL SECTOR
PRIVADO

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL
SECTOR PRIVADO

Articulo 69. En el sector puvado se debera
respetar el principio de la igualdad de trato y
oportunidades en ¢l d&mbito laboral y, con esta
finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral
enfre mujeres y hombres.

Articulo 69. En el sector privado se debera
respetar ¢l principio de la igualdad sustantiva
en el ambilo laboral vy, con esta finalidad,
deberan adoptar medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres. '

Articulo 71. Los planes de igualdad son un
conjunto ordenado de medidas destinadas a
alcanzar la igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres y a climinar la
discriminacién por razon de género.

_confencr, entre ofros, objetivos y estrategias

~Articulo 72. Los planésw de 1gualdaddd)uan

Articulo 71. Los planes de igualdad son un
conjunto ordenado de medidas destinadas a
alcanvzar la igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres y a eliminar la discriminacion por
razon de género.

Articulo 72. Los planes de igualdad deberan

l.ey de Salud, todos

contener, entre otros, objclivos y estrategias
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acceso al empleo, promocion y formacidn
profesional, retribuciones, medidas que
contribuyan a la conciliacién laboral, personal
y familiar, que fomenten la igualdad entre
mujeres y hombres, ademds de la prevencion
y atencion del hostigamiento y acoso sexual, y
la no discriminacion.

Los empleados y demas personal que formen

parte de la empresa, conoceran ¢l contenido de

los planes de igualdad y colaboraran para la

consecucion de sus objetivos.

TITULO IX

CAPITULO PRIMERO

EL PRINCIPIO DE IGUALDAD EN EL

SECTOR PUBLICO ESTATAL

CRITERIOS DE ACTUACION

en el ambito de sus respectivas competencias
y en aplicacion del principio de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, deberan:

I. Promover la erradicacién de cualquier tipo
de discriminacion con el fin de ofrecer
condiciones de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en los procesos de
seleccion, contratacion y ascensos cn el
servicio c¢ivil de carrera, incluido el sueldo o
salario;

II. Promover medidas que posibiliten la
conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, sin menoscabo de la promocion
profesional;

[11. Establecer medidas para la prevencion,
combate y erradicacion del aprovechamicento

sexual, ¢l hostigamiento y el acoso sexual;

IV. FEstablecer medidas para climinar

_cualquier tipo de di acidnyy

especificas a implementar en materia de | especificas a implementar en materia de

“Articulo 74. Los Poderes Pablicos del I%lado, !

acceso al empleo, promocion y formacion
profesional, retribuciones, medidas que
contribuyan a la conciliacién laboral, personal
y familiar, que fomenten la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, ademds
de la prevencion y atencion del hostigamiento
y acoso sexual, y la no discriminacion.

TITULO IX
CAPITULO PRIMERO
1. PRINCIPIO DE IGUALDAD
SUSTANTIVA EN EL SECTOR PUBLICO
ESTATAL
CRITERIOS DE ACTUACION
Articulo 74. Los Poderes Pablicos del Estado,
en ¢l ambito de sus respectivas competencias
y en aplicacién del principio de igualdad
sustantiva cntre mujeres y hombres, deberan:

LalalV.. ...,
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V. Evaluar periédicamente la efectividad del
principio de igualdad en sus respectivos
ambitos de actuacion.

pruebas llevados a cabo en materia de acceso
al empleo publico de la Administracion
Estatal contemplaréan el estudio y la aplicacion
del principio de igualdad entre mujeres y
hombres en los diversos ambitos de la funcion
publica.

“Articulo 76. Todos los procedimientos y las |

V. Evaluar periédicamente la efectividad del
principio de igualdad sustantiva en sus
respectivos dmbitos de actuacion.

Articulo 76. Todos los procedimientos y Jas
pruebas llevados a cabo en materia de acceso
al empleco puablico de la Administracién
Estatal contemplaran el estudio y la aplicacion
del principio de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en los diversos dambitos de
la funcion publica.

CAPITULO SEGUNDO
DEL RESPETO AL PRINCIPIO DE
IGUALDAD IEN LOS CUERPOS DI
SEGURIDAD DEL ESTADO

TITULO X
CAPITULO UNICO
IGUALDAD DE TRATO EN EL ACCESO
A BIENES Y SERVICIOS

CAPITULO SEGUNDO
DEL RESPETO AL PRINCIPIO DE
IGUALDAD SUSTANTIVA EN LLOS
CULRPOS DE SEGURIDAD DEL
ESTADO

TIULo X
CAPITULO UNICO
IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL
ACCESO A BIENES Y SERVICIOS

Articulo 78. Todas las personas fisicas o
juridicas que, en el sector publico o en el
privado, suministren bienes o servicios
disponibles para el publico, ofrecidos fuera del
ambito de la vida privada y familiar, buscardn
siempre cumplir el principio de ignaldad de
trato entre mujeres y hombres.

Sustantiva entre Mujeres y Hombres y la
Comisidon Estatal de Derechos Humanos, con
base en lo dispuesto en la presente Ley y en el
ambito de sus respectivas competencias,
llevaran a cabo el seguimiento, evaluacion y
monitoreo de la igualdad entre mujeres y
hombres en el Estado de Jalisco.

ILa observacién de los avances de la Politica
Estatal de Igualdad entre mujeres y hombres
estard a cargo de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos.

juridicas que, en el sector publico o en el

Articulo 81. La Secretaria de Igualaaa ‘Articulo 81,

Articulo 78. Todas las personas fisicas o

privado, suministren bienes o servicios
disponibles para el piblico, ofrecidos fuera del
ambito de la vida privada y familiar, buscaran
siempre cumplir el principio de igualdad
sustantiva entre mujercs y hombres,

.a  Seccretaria  de  Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres y la
Comisién Estatal de Derechos Humanos, con
base en lo dispuesto en la presente Ley y en el
ambito de sus respectivas competencias,
llevaran a cabo el seguimiento, evaluacién y
monitoreo de la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en el Estado de Jalisco.

a observacién de los avances de la Politica
Fstatal de Igualdad Sustantiva entre mujeres
y hombres estara a cargo de la Comision
Estatal de Derechos Humanos.

36



S,
N RN
3 ) “o‘-'f“ .

:Z%/

GOBIERNO
DE JALISCO

P ODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la lgualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 37 de 146

Articulo 82, La Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres contara
con un sistema de informacion para conocer la
situacidon que guarda la igualdad entre mujeres
y hombres, y el efecto de las politicas publicas
aplicadas en esta materia en el Estado de
Jalisco.

En el ambito de su competencia, la Comision
Estatal de Derechos Humanos, incluird en su
informe anual el avance sobre las politicas
para la igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 83. La vigilancia en materia de
igualdad entre mujeres y hombres consistird
en:

I. Recibir informacién sobre medidas vy
actividades que pongan en marcha los scctores
publico y privado en materia de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y
hombres;

I1. BEvaluar ¢l impacto en la sociedad de las
politicas y medidas que afecten a las mujeres
y hombres en materia de igualdad de trato y
oportunidades;

III. Proponer la realizacién de estudios e
informes técnicos de diagndstico sobre la
situacion de las mujercs y hombres en materia
de igualdad de trato y oportunidades;

IV. Difundir informacién sobre los diversos
aspectos relacionados con la igualdad de trato

y oportunidades entre mujeres y hombres; y

V. Las demds que scan necesarias para

Articulo 83. la vigilancia en materia de

Articulo 82. La Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres contard
con un sistema de informacién para conocer la
situacion que guarda la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, y el efecto de las
politicas publicas aplicadas en esta materia en
el Estado de Jalisco.

En el ambito de su competencia, la Comision
Estatal de Derechos Humanos, incluird en su
informe anual el avance sobre las politicas
para la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres.

igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres
consistird en:

[. Recibir informacién sobre medidas vy
actividades que pongan en marcha los sectores
publico y privado en materia de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres;

11. Evaluar el impacto en la sociedad de las
politicas y medidas que afecten a las mujeres
y hombres en materia de igualdad sustantiva;

1. Proponer la realizacion de estudios e
informes técnicos de diagnostico sobre la
situacion de las mujercs y hombres en materia
de igualdad sustantiva;

IV. Difundir informacién sobre los diversos
aspectos  relacionados  con la  igualdad

sustantiva entre mujeres y hombres; y

Vo

cumplir los objetivos de esta Ley.

LEY VIGENTE

INICIATIVA
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LEY DE ACCESO DE LLAS MUJERES A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

Articulo 1°. [a prescntc lcy es de orden
publico, interés social y observancia general
en el estado de Jalisco, y tiene por objeto
establecer las bases del Sistema y la
coordinacion para la atencion, prevencion y
erradicacion de la violencia contra las

acciones gubernamentales a {in de garantizar
el derecho fundamental de las mujeres a
acceder a una vida libre dc¢  violencia,
favoreciendo su pleno desarrollo y bienestar
subjetivo  conforme a los  principios
constitucionales  de  igualdad y  no
discriminacion.

Articulo 1°. La presente ley cs de orden

mujeres, asi como establecer las politicas y

LEY DI ACCESO DE LAS MUJERES A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS

publico, interés social y observancia general
en el estado de Jalisco, y tiene por objeto
cstablecer las bases del Sistema y la
coordinacion para la atencidn, prevencion y
erradicacion de las violencias contra las
mujeres, asi como establecer las politicas y
acciones gubernamentales a fin de garantizar
¢l derecho fundamental de las mujeres a
acceder a una vida libre de violencia,
favoreciendo su pleno desarrollo y bienestar
subjetivo  conforme a los  principios
constitucionales de igualdad sustantiva y no
discriminacién.

Arleulo 27 Para los electos de esta ley se
cntenderd por:

[. Alerta de violencia de género: Lis cl
mecanismo  de  proteccion  emergente
constituido por el conjunto de acciones
gubernamentales de  emergencia  para
enfrentar y erradicar la violencia feminicida
en un territorio determinado, ya sea ejercida
por individuos o por la propia comunidad;

1I. Consejo Estatal: Conscjo Lstatal para
Prevenir, Atender y Frradicar la Violencia
contra las Mujeres;

1I. Centro: Centro de refugio temporal para
mujeres victimas de violencia;

IV. Debida diligencia: es un deber que
comporta cuatro obligaciones: la prevencion,
la investigacion, la sancién y la reparacion de
las violaciones de los derechos humanos vy
evitar la impunidad;

V. Derechos humanos de las mujeres: Refiere
a los derechos universales, interdependientes,
indivisibles y progresivos, que  cstdn

“contenidos _en la ‘Convencion  sobre a

Articulo 2°. ...

[I. Consejo Bstatal: Consejo Istatal para
Prevenir, Atender y Frradicar las Violencias
contra las Mujeres;

Ml.alaVIL ...........
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Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la
Convencion sobre los Derechos de la Nifiez, la
Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Belem Do Pard) y demas instrumentos
internacionales en la materia y en el orden
juridico mexicano que los tutela;

VI. Empoderamiento de las mujeres: es un
proceso por medio del cual las mujeres
transitan de cualquier situacion de opresion,
desigualdad, discriminacién, explotacion o
exclusién a un estadio de  conciencia,
autodeterminacion y autonomia, el cual se
manifiesta en el ejercicio  del  poder
democratico que emana del goce pleno de sus
derechos vy libertades;

VII. Estereotipos de género: Son las
concepciones y modelos sobre como son y
como deben comportarse hombres y mujeres,
implicando relaciones desiguales y
desventajas que restringen oportunidades por
el hecho de ser hombre o mujer;

VIHI. Modalidades de violencia: Las formas,
manifestaciones o los ambitos donde se
presenta la violencia contra las mujeres en
cualquiera de sus tipos;

IX. Persona agresora: Quien ¢jerce cualquicr
tipo de violencia contra las mujeres;

X. Perspectiva de igualdad de género: Es una
visién cientifica, analitica y politica sobre las
mujeres y los hombres. Propone eliminar las
causas de la opresion de género como la
desigualdad, la injusticia, la violencia y la
jerarquizacién de las personas basada en su
sexo, Promueve la igualdad entre las personas
a través del adelanto para lograr el bienestar
subjetivo de las mujeres; contribuye a
construir una sociedad en donde las mujeres y
los hombres tengan el mismo valor, sobre una

base de igualdad, derechos humanos vy

jerarquizacion de las personas basada en su

VIII. Modalidades de violencias: [as formas,
manifestaciones o los ambitos donde se
presentan las violencias contra las mujeres
en cualquiera de sus tipos;

IXo o

X. Perspectiva de igualdad de género: Iis una
visién cientifica, analitica y politica sobre las
mujeres y los hombres. Propone eliminar las
causas de la opresion de género como la
desigualdad, la injusticia, las violencias y la

sexo. Promueve la igualdad entre las personas
a través del adelanto para lograr el bienestar
subjetivo de las mujeres; contribuye a
construir una sociedad en donde las mujeres y
los hombres tengan el mismo valor, sobre una
base de igualdad sustantiva, derechos
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libertades fundamentales, para acceder a los
recursos econdmicos y a la representacion
politica, social, cultural y civil, tanto en todo
los dmbitos de la vida;

XI. Protocolo de actuacion: Conjunto de
reglas y procedimientos que rigen el actuar de
las autoridades y de profesionales en la
atencion de victimas de violencia contra las
mujeres, nifias y de género que sirven como
herramienta de apoyo que dé una base y guia
para manejar de forma adecuada casos que se
presenten.

X1I. Programa Estatal: Programa listatal para
Prevenir, Atender, Drradicar y Sancionar la
Violencia contra las Mujeres; y

XIII. Sistema FEstatal: Sistema Istatal para
Prevenir, Atender, lirradicar y Sancionar la
Violencia contra las Mujeres.

Articulo 4°. Los municipios podran expedir
reglamentos y coordinarse con el Gobierno
Estatal para implementar acciones a fin de
prevenir, detectar, atender y erradicar la
violencia contra las mujeres. Para este {in, en
la elaboracion de sus presupuestos de egresos,
podran contemplar partidas presupuestales
para cumplir con dichos fines..

“Aiculo 4°.

‘para cumplir con dichos fincs.

humanos y libertades fundamentales, para
acceder a los recursos econdmicos y a la
representacion politica, social, cultural y civil,
tanto en todos los dmbitos de la vida;

XL

XII. Programa Estatal: Programa Estatal para
Prevenir, Atender, Erradicar y Sancionar las
Violencias contra las Mujeres; y

XTIl Sistema Dstatal: Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Frradicar y Sancionar las
Violencias contra las Mujeres.

Los municipios podran expedir
reglamentos y coordinarse con el Gobierno
Estatal para implementar acciones a fin de
prevenir, detectar, atender y crradicar las
violencias contra las mujeres. Para este fin, en
la elaboracién de sus presupuestos de egresos,
podran contemplar partidas presupuestales

Articulo 5° Los principios rectores que
contiene esta ley, deberdn scr observados por
¢l sistema y el programa cstatal y por las
diferentes dependencias estatales, en la
claboracién de sus politicas piblicas para
prevenir, detectar, atender, sancionar 'y
erradicar la violencia contra de las mujeres, y
son:

I. El respeto a su libertad, autonomia y
dignidad humana;

II. La igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres;

Articulo 5°. Los principios rectores que
contiene esta ley, deberan ser observados por
el sistema y el programa estatal y por las
diferentes dependencias estatales, en la
claboracion de sus politicas publicas para
prevenir, detectar, atender, sancionar 'y
erradicar las violencias contra de las mujeres,
y SOn:

LalalV.............
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UL La no discriminacién de las mujeres en
todos los ordenes de la vida, y el enfoque
antidiscriminatorio; y

IV. El respeto irrestricto de los derechos
fundamentales de las mujeres.

CAPITULOTl
DE LOS TIPOS Y MODALIDADES DE LA
VIOLENCIA

CCAPITULO T
DE LOS TIPOS Y MODALIDADES DE
LAS VIOLENCIAS

Articulo 10. Los gobiernos estatal y municipal
procuraran erradicar cualquier accién u
omisién ilicita y antijuridica, que por razon de
discriminacion, genere o pucda dar como
resultado cualquicra de los siguientes tipos dc
violencia:

I. Violencia fisica. Es cualquicr acto que
inflige daflo no accidental, usando la fuerza
fisica, sustancias o algun tipo dc arma u objcto
que pueda provocar o no lesiones ya scan
internas, cxternas, o ambas.

1. Violencia psicoldgica. Es cualquier acto u
omisién que daiie la estabilidad psicoldgica,
que puede consistir en: negligencia,
abandono, descuido reiterado, celotipia,
insultos, humillaciones, devaluacion,
marginacion, indiferencia, infidelidad,
comparaciones destructivas, rechazo,
restriccion a la autodeterminacién  y
amenazas, las cuales conllevan a la victima a
la depresion, al aislamiento, a la devaluacion
de su autoestima e incluso al suicidio;

II1. Violencia patrimonial. Es cualquier acto u
omisidn que afecta la supervivencia de la
victima. Se manifiesta en la transformacion,

sustraccion,  destruccion,  retencion o
distraccion  de  objetos,  documentos
personales, Dbienes y valores, derechos
patrimoniales o recursos  econdmicos

destinados a satisfacer sus nccesidades y
puede abarcar los dafios a los bienes comunes
o propios de la victima;

Articulo 10. Los g gz,oblcmo% estatal y municipal
procuraran erradicar cualquier accion u
omision ilicita y antijuridica, que por razén de
discriminacion, genere o pueda dar como
resultado cualquicra de los siguientes tipos de
violencias:

LalaVII............
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IV. Violencia econdmica. Es toda accion u

omisién de la persona agresora que afecta la
supervivencia y la autonomia econdomica de
las mujeres. S¢ manifiesta a través de las
siguientes acciones:

a) Controlar, privar o restringir los ingresos de
la victima;

b) Pesquisar y limitar el gasto del hogar de
manera que implique dominacién o
superioridad, as{ como transar con ¢l a cambio
de sometimiento;

¢) No aportar con el sustento familiar, a pesar
de tener la capacidad de hacerlo;

d) Menoscabar ¢l patrimonio de familia en
provecho propio;

¢) Desentenderse de sus obligaciones de
cuidado respecto a las personas dependientes;

) Imponer limitaciones a la administracion y
disposicion de los bienes propios de la
victima,;

¢) Realizar conductas que provoquen o
perpetien la brecha de género; y

h) Cualquier otro tipo de discriminacion
econdmica por razén de género;

V. Violencia sexual. Es cualquier acto que
degrada o dafia el cuerpo y/o la sexualidad de
la Victima y que por tanto atenta contra su
libertad, dignidad ¢ integridad fisica. Es una
expresion de abuso de poder que implica la
supremacia masculina sobre la mujer, al
denigrarla y concebirla como objeto;

VI. Violencia Digital. Es cualquier acto que se
presenta a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion, plataformas
de internet, redes sociales o correo

electronico, o cualquier oftro _espacio
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digitalizado que atente contra la integridad, la
dignidad, la intimidad, la libertad, la vida
privada de las mujeres o cause dafio o
sufrimiento psicologico, fisico, econdmico o
sexual tanto en el ambito privado como en el
publico; asi como dafio moral a cllas y su
familia. Se manifiesta mediante ¢l acoso,
hostigamiento, amenazas, insultos,
divulgacion  de  informacién  apocrifa,
mensajes de odio, difusidn sin consentimiento
de contenido intimo, textos, fotogratias,
videos  y/o datos personales u otras
impresiones graficas o sonoras verdaderas o
alteradas;

VI Violencia a través de interpdsita persona:
Es cualquier acto u omisién que, con ¢l objeto
de causar perjuicio o dafio a las mujeres, se
dirige contra las hijas y/o hijos, familiares o
personas allegadas, ya sca que se tenga o se
haya tenido relacién de matrimonio o
concubinato; o mantenga o se haya mantenido
una relacidn de hecho con la persona agresora;
lo anterior aplica incluso cuando no se
cohabite en el mismo domictlio.

Se manifiesta a través de diversas conductas,
entre otras:

a) Amenazar con causar dafio a las hijas ¢
hijos;

b) Amenazar con ocultar, retener o sustracr a
hijas e hijos fuera de su domicilio o de su lugar
habitual de residencia,

¢) Utilizar a hijas y/o hijos para obtener
informacion respecto de la madre;

d) Promover, incitar- o fomentar actos de
violencia fisica de hijas y/o hijos en contra de
la madre;

¢) Promover, incitar o fomentar actos de
violencia psicoldgica que descalifiquen la
figura materna afectando el vinculo materno

Ailialy
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f) Ocultar, retener o sustraer a hijas y/o hijos
asi como a familiares o personas allegadas;

g) Interponer acciones legales con base en
hechos falsos o inexistentes, en contra de las
mujeres para obtener la guarda y custodia,
cuidados y atenciones o pérdida de la patria
potestad de las hijas y/o hijos en comun; y

h) Condicionar el cumplimiento de las
obligaciones alimentarias a las mujeres y a sus
hijas e hijos; y

VIII. Cualesquiera otras formas analogas que
lesionen o sean susceptibles de dadar la
dignidad, integridad o libertad de las mujcres.

Articulo 11. La violencia contra las mujeres es
todo aclo de violencia basado en la condicion
de mujer, que tenga o pucda tener como
resultado un danc o sufrimiento {isico,
psicologico o sexual para la mujer, asi como
la amenaza de tales actos, la coaccion o la
privacion arbitraria de la libertad, tanto si sc
produce en la vida publica como en la vida
privada.

La violencia contra las mujercs se manifiesta
en distintos ambitos y modalidades que de
manera descriptiva méds no limitativa puede
ser:

I. Violencia familiar en contra de las mujeres,
se considera a la ¢jercida dentro o fucra del
domicilio de la victima, cometida por la
persona agresora con quien sc tienc o se ha
tenido un parentesco por consanguinidad o
afinidad, o derivada de una relacion de
concubinatc o matrimonio o de hecho;

I1. Violencia Laboral, es la cjercida por las
personas que tienen un vinculo laboral o
analogo con la victima, independientemente
de la relacién jerarquica: y consiste en la

accidn u omision gue atenta contra la igualdad

Articulo 11. Las violencias contra las mujeres
es todo acto de violencia basado en la
condicion de mujer, que tenga o pueda tener
como resultado un dafio o sulrimiento tisico,
psicoldgico o sexual para la mujer, asi como
la amenaza de tales actos, la coaccion o la
privacién arbitraria de la libertad, tanto si se
produce en la vida ptblica como en la vida
privada.

Las violencias contra las mujeres  se
manifiestan  cn  distintos  ambitos y
modalidades que de manera descriptiva mas
no limitativa puede ser:

TalaVL ...
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y dignidad de la persona receptora y por tanto
dafia su autocstima, salud, integridad, libertad
y seguridad ¢ impide su desarrollo armonico.
Se puede manifestar a través de la negativa
ilegal a confratar a la victima o a respetar su
permanencia o condiciones generales del
trabajo.

Constituye, también, violencia laboral, las
acciones u  omisiones que directa ©
indirectamente perpetaen la brecha salarial de
género, o la percepeién de un salario menor
por trabajo igual o de igual valor,
inobservando el principio de
proporcionalidad, dentro de un mismo centro
laboral; asi como preguntar ¢l historial salarial
en el proceso de contratacién o de la relacion
laboral.

Ademas, la descalificacion  del  trabajo
realizado, las amenazas, la intimidacién, las
humillaciones, la explotacidn, el impedimento
a las mujeres de llevar a cabo el periodo de
lactancia o cualquier otra  forma de
discriminacion prevista en la ley, asimismo se
considerard violencia laboral solicitar como
requisito de conftratacion examen de
ingravidez.

Puede consistir en un solo evento dafiino o en
una scrie de eventos cuya suma produce el
dano.

11I. Violencia docente, son aquellas conductas
que dafien la autoestima y el desarrollo
profesional y personal de lag alumnas con
actos de discriminacion por su sexo, edad,
condicion social, académica, embarazo,
limitaciones o caracteristicas fisicas, que les
infrinjan  personal docente o  personal
administrativo;

IV. Violencia en la comunidad, consiste en los
actos individuales o colectivos  que
transgredan derechos fundamentales de las

mujeres en ¢l ambito social y propician su |
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denigracidn, discriminacidén, marginacion o
exclusion;

V. Violencia institucional, se presenta cuando
uno o varios servidores piblicos, del nivel que
sea, realicen actos u omisiones mediante los
cuales discriminen o tengan como fin o
resultado, dilatar, obstaculizar, impcdir cl
goce o ejercicio de los derechos de las
mujeres, o negarles las acciones destinadas a
prevenir, atender, investigar y sancionar los
diferentes tipos de violencia;

V1. Violencia feminicida, es el fenomeno
social que se manifiesta en la forma extrema
de violencia de género contra las mujeres, que
de manera sistematica lesiona los derechos
humanos de éstas en el ambito publico o
privado, cuya escala puede llegar al homicidio
teniendo como comun denominador el géucio
de las victimas en un ambiente ideoldgico y
social adverso a las mujeres, caracterizado por
la ausencia o deficiente implementacion de
normas juridicas y polfticas publicas de
proteccion que generan consecuentemente
condiciones de inseguridad y ponen en riesgo
su vida; y

VII. La violencia politica contra las mujeres
en razén de género: es toda aceion u omision, | VIL ...
incluida la tolerancia, basada en clementos de
género y ejercida dentro de la estfera publica o
privada, que tenga por objcto o resultado
limitar, anular o menoscabar el ejercicio
efectivo de los derechos politicos y electorales
de una o varias mujeres, el acceso al pleno
ejercicio de las atribuciones inherentes a su
cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de
la funcion publica, la toma de decisiones, la
libertad de organizacion, asi como el acceso y
cjercicio a las prerrogativas, tratdndose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se

basan cn elementos de género, cuando se

46



I U

WIS NG
= RS QW
&% uy&@\& g/

RN

GOBIERNO
DE JALISCO
P ODER
LEGISLATIVO
SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientas del Fstada de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra tas mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 47 de 146

dirijan a una mujer por su condicion de mujer;
le afecten desproporcionadamente o tengan un
impacto  diferenciado  en  ella.  Puede
manifestarse en cualquicra de los tipos de
violencia reconocidos en esta Ley y puede ser
perpetrada  indistintamente  por  agentes
estatales, por superiores jerdrquicos, colegas
de trabajo, personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas o
candidatos  postulados por los partidos
politicos o representantes de los mismos;
medios de comunicacion y sus integrantes, por
un particular o por un grupo de personas
particulares.

[La violencia politica contra las mujeres puede
expresarse, entre ofras, a través de las
siguientes conductas:

a) Incumplir las disposiciones juridicas
nacivniales e internacionales que reconocen cl
ejercicio pleno de los derechos politicos de las
mujeres;

b) Restringir o anular el derecho al voto libre
y secreto de las mujeres, u obstaculizar sus
derechos de asociacion y atiliacion a todo tipo
de organizaciones politicas y civiles, en razon
de género;

¢) Ocultar informacién u omitir la
convocatoria para el registro de candidaturas
o para cualquier otra actividad que implique la
toma de decisiones en el desarrollo de sus
funciones y actividades;

d) roporcionar a las mujeres que aspiran u
ocupan un cargo de eleccion  popular
informacion falsa o incompleta, que impida su
registro como candidata o induzca ai
incorrecto gjercicio de sus atribuciones;

¢) Proporcionar informacién incompleta o
datos falsos a las autoridades administrativas,

clectorales o jurisdiccionales, con la finalidad

Sc entendera que las acciones u omisiones se

basan en clementos de género, cnandn se
dirijan a una mujer por su condicion de mujer;
le afecten desproporcionadamente o tengan un
impacto  diferenciado en ella.  Puede
manifestarse en cualquiera de los tipos de
violencias reconocidos en csta Ley y puede
ser perpetrada indistintamente por agentes
estatales, por superiores jerarquicos, colegas
de trabajo, personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas o
candidatos postulados por los. partidos
politicos o represenfantes de los mismos;
medios de comunicacion y sus integrantes, por
un particular o por un grupo de personas
particulares.
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mujeres y la garantia del debido proceso,

) Proporcionar a las mujeres que ocupan un
cargo de eleccion popular, informacion falsa,
incompleta o imprecisa, que induzca al
incorrecto ejercicio de sus atribuciones,

¢) Obstaculizar la campafia de modo que se
impida que la competencia clectoral  se
desarrolle en condiciones de 1gualdad;

h) Realizar o distribuir propaganda politica o
electoral que calumnie, degrade o descalifique
a una candidata basandose en estercotipos de
género que reproduzcan relaciones  de
dominacién, desigualdad o discriminacion
contra las mujeres, con ¢l objetivo de
menoscabar su imagen publica o limitar sus
derechos politicos y clectoraices;

i) Difamar. calumniar, injwiar o realizar
cualquier expresion que denigre o descalifique
a las mujeres en ejercicio de sus funciones
politicas, con basc en estercotipos de geénero,
con el objetivo o el resultado de menoscabar
su imagen publica o limitar o anular sus
derechos;

j) Divulgar imagenes, mensajes o informacion
privada de una mujer candidata o cn
funciones, por cualquier medio fisico o
virtual, con el propdsito de desacreditarla,
difamarla, denigrarla y poner en entredicho su
capacidad o habilidades para la politica, con
base en estereotipos de género;

k) Amenazar o intimidar a una o varias
mujeres o a su familia o colaboradores con ¢l
objeto de inducir su renuncia a la candidatura
o al cargo para el que fue electa o designada;

1) Impedir, por cualquier medio, que las
mujeres clectas o designadas a cualquier
puesto o encargo publico tomen protesta de su

encargo, asistan a las sesiones ordiparias o

de menoscabar los derechos politicos de las
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que implique la toma de decisiones y cl
cjercicio del cargo, impidiendo o suprimiendo
su derecho a voz y voto;

m) Restringir los derechos politicos de las
mujeres con base a la aplicacién de
tradiciones, costumbres o sistemas normativos
internos o propios, que sean violatorios de los
derechos humanos;

n) lImponer, con basc en estercotipos de
género, la realizacidn de actividades distintas
a las atribuciones propias de la representacion
politica, cargo o funcion;

it) Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus
derechos politicos por encontrarse en estado
de embarazo, parto, pucrperio, o impedir o
restringir su reincorporacion al cargo lras
hacer uso de la. licencia de maternidad o de
cualquier otra licencia contemplada en la
normatividad;

0) Ejercer violencia fisica, sexual, simbdlica,
psicolégica, institucional, econdémica o
patrimonial, o cualquier otra similar o
analoga, en contra de una o varias mujeres cn
¢l ejercicio de sus derechos politicos;

p) Limitar o negar arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o atribucion inhercnte al
cargo que ocupe la mujer, incluido el pago de
salarios, dietas u otras prestaciones asociadas
al ejercicio del cargo, en condiciones de
igualdad,;

q) Obligar a una mujer, mediante fucrza,
presion o  intimidacion, a  suscribir
documentos o avalar decisiones contrarias a su
voluntad o a la ley;

r) Obstaculizar o impedir el acceso a la justicia
de las mujeres para proteger sus dercchos
politicos;

extraordinarias o a cualquicr otra actividad
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cualquier recurso o atribucion inherente al
cargo politico que ocupa la mujer, impidiendo
el ejercicio del cargo en condiciones de
igualdad,

t) Imponer sanciones injustificadas o abusivas,
impidiendo o restringiendo el ejercicio de sus
derechos politicos en condiciones de igualdad;

u) Usen indebidamente el derecho penal sin
fundamento con el objeto de criminalizar la
labor de las activistas, periodistas y defensoras
de los derechos humanos y/o de paralizar o
deslegitimar las causas que persiguen;

v) Causen, o puedan causar, feminicidio o la
muerte violenta de mujeres en razén de su
participacion o actividad politica;

w) Amenacen, agredan o inciten a la violencia
contra las activistas, periodistas y defensoras
de los derechos humanos por razones de
género, o contra aquellas defensoras y
activistas de los derechos de las mujeres, y

x) Cualesquiera otras formas anadlogas que
Jesionen o scan susceptibles de dafar la
dignidad, integridad o libertad de las mujeres
en ¢l gjercicio de un cargo politico, ptblico, de
poder o de decision, que afecte sus derechos
politicos electorales.

La violencia politica contra las mujeres en
razon de género se sancionard en los términos
establecidos en la legislacion electoral, penal
y de responsabilidades administrativas.

VIII. Violencia en el noviazgo, son las
acciones o conductas intencionales que
generen un dafio sexual, fisico o psiquico,
cometido por una persona coptra ofra con
quien se tiene una relacién afectiva, de
enamoramiento o noviazgo, con ¢l objeto de
ejercer presion, manipulacién o maltrato hacia

alguna de las partes; y

s) Limitar o negar arbitrariamente ¢l uso de

VilTalalX. ...........
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IX. En todos aquellos 4ambitos o modalidades
en que una persona fisica o juridica de derecho
publico o privado cjecute algun acto de
violencia contra las mujeres que lesionen o
sean susceptibles de danar la dignidad,
integridad o libertad de las mujeres.

Articulo 13. La alerta de viclencia contra las
mujeres tendrd como objetivo cstablecer el
tipo de medidas de emergencia contempladas
en el Capitulo V, del Titulo 1I, de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia o las que scan necesarias
para garantizar la seguridad de las mujeres, el
cese de la violencia en su contra y eliminar las
desigualdades producidas por la legislacion,
las normas o conjunto de practicas sociales
que agravian sus derechos humanos; asi como
el de asignar los recursos presupuestales para
implementarlas.

Articulo 13. La alerta de violencia contra las

mujeres tendrd como objetivo establecer el
tipo de medidas de emergencia contempladas
en el Capitulo V, del Titulo I, de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencias o las que sean necesarias
para garantizar la seguridad de las mujeres, el
cese de la violencia en su contra y eliminar las
desigualdades producidas por la legislacion,
las normas o conjunto de practicas sociales
que agravian sus derechos humanos; asi como
el de asignar los recursos presupucstales para
implementarlas.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA Y DEL PROGRAMA
PARA PREVENIR, ATENDER Y
ERRADICAR 1.A VIOLENCIA CONTRA
[LAS MUJERES DEL ESTADO DE
JALISCO

CAPITULO 1
DEL SISTEMA ESTATAL PARA
PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

de clementos ordenados, acclones
congruentes, uniformes y transversales
encaminados a detectar, prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres

"Articulo 14. Til Sistema Istatal, es el conjunto

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA Y DEL PROGRAMA
PARA PREVENIR, ATENDER Y
ERRADICAR LAS VIOLENCIAS
CONTRA LLAS MUJERES DEL ESTADO
DEJALISCO

CAPITULO 1
DEL SISTEMA ESTATAL PARA
PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR
LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES

Articulo 14. I Sistema Estatal, es el conjunto

de clementos ordenados, accioncs
congruentes, uniformes y  transversales
encaminados a detectar, prevenir, atender,
sancionar y erradicar las violencias contra las
mujeres

Articulo 15. Los poderes publicos del Estado
y los gobiernos municipales se coordinaran
para la integracion y funcionamiento del
sistema, ¢l cual tiene por objeto la conjuncion

de esfuerzos, instrumentos, politicas pibiicas,

Articulo 15. Los poderes piblicos del Iistado
y los gobiernos municipales se coordinaran
para la integracién y funcionamiento del
sistema, el cual tiene por objeto la conjuncién
de esfuerzos, instrumentos, politicas pablicas,
51
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servicios y acciones interinstitucionales para
prevenir, detectar, atender, sancionar 'y
erradicar la violencia contra las mujeres para
lo cual promoveran la participacion de la
sociedad civil, universidades y organismos
especializados.

31 Sistema Estatal fundard dichas acciones en
los principios de igualdad de género, no
discriminacion y el respeto de sus derechos
humanos, con un especial énfasis en la
prevencion y erradicacion de la violencia
contra las mujeres.

Articulo 16. El Consejo Estatal es la instancia
encargada de dictar los ejes rectores y
transversales de las politicas piblicas en la
materia de igualdad de género, prevencion,
atencién, sancion, erradicacién de la violencia
contra las mujeres y operadora del sistema
estatal, a través de acciones afirmativas que
propicien su acceso a una vida libre de
violencia.

Articulo 16. El Consejo Estatal es la instancia

servicios y acciones interinstitucionales para
prevenir, detectar, atender, sancionar 'y
erradicar las violencias contra las mujeres
para lo cual promoveran la participacién de la
sociedad civil, universidades y organismos
especializados.

5] Sistema [istatal fundara dichas acciones en
los principios de igualdad de género, no
discriminacién y el respeto de sus derechos
humanos, con un especial énfasis en la
prevencion y erradicaciéon de las violencias
contra las mujeres.

encargada de dictar los ejes rectores y
ransversales de las politicas piblicas en la
materia de igualdad de género, prevencion,
atencion, sancion, erradicacion  de  las
violencias contra las mujeres y operadora del
sistema estatal, a través dc acciones
afirmativas que propicien su acceso a una vida
libre de violencias.

Articulo 18. El Consejo como organo
colegiado de plancacién, coordinacion de
acciones y toma de decisiones, que tendrd a
cargo las siguientes atribuciones a fin de
orientar las politicas y acciones en la materia:

L. Elaborar el proyecto de Programa Estatal, el
cual deberd de estar conforme a lo establecido
por el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa
Nacional que en ecsta materia s¢ establezca,
para lo cual promovera la participacion de la
sociedad civil, universidades y organismos
especializados;

[1. Aprobar el Programa Estatal;
[II.  Proponer el establecimiento  de
lincamicntos técnicos y administrativos que

faciliten la ejecucion del Programa Estatal;

IV. Revisar el Programa Istatal en los
términos de esta Ley,

Articulo 18, .vevveeeiiin

[alalX. . ........
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V. Realizar los convenios necesarios para el
cumplimiento de esta Ley;

VI. Gestionar que se asignen las partidas
presupuestales en cada ¢jercicio fiscal para
cumplir con los fines y objetivos del Programa
Estatal,

VI, Proponer los protocolos para la
prevencion de la violencia y la atencion de
mujeres victimas de delito asi como los que
rijan la operacion de los refugios para la
atencion a mujeres victimas de violencia y de
los centros de rehabilitacion para personas
agresoras;

VIII. Promover la investigacion cientifica con
perspectiva de género cn las materias propias
de esta Ley;

1X. Bstablecer y promover ia capacitacion y
actualizacion permanente, con perspectiva de
género, de los grupos e individuos que
participen en el Sistema Estatal;

X. Formular propuestas a las autoridades
facultadas para presentar iniciativas de tipo
legislativo, que tengan' como  proposito
prevenir y erradicar la violencia contra las
mujeres;

X1. Proponer al Titular del Ejecutivo Estatal
los reglamentos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de esta Ley, asi
como el proyecto de reglamento interno para
su expedicion;

XII. Contribuir a la difusién de la legislucion
en materia de violencia contra las mujeres,

X111. Promover estrategias para la obtencion

de recursos destinados al cumplimiento de los |

objetivos de esta Ley;

X1V. Promover la creacion del observatorio de

icia y género que serd conformado por

X. Formular propuestas a las autoridades
facultadas para presentar injciativas de tipo
legislativo, que tengan como  propdsito
prevenir y erradicar las violencias contra las
mujeres;

Xl.alaXVL .........
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representantes de organismos académicos y
sociales con facultades para  opinar,
diagnosticar y dar seguimiento a las
actuaciones de autoridades administrativas y
judiciales en los tres niveles de gobierno, para ’
lograr establecer pautas de actuacion en
materia de acceso a la justicia de las mujeres y
obtener una mayor ¢ficacia y contundencia en
la respuesta de dichas autoridades.

lLa integracién y funcionamiento  se
establecera en las disposiciones
reglamentarias;

XV. Generar en coordinacién con las
autoridades competentes politicas publicas en

materia de cultura de paz; y

XV Las demas que le sciiale la presente le
| I
y otros ordenamientos aplicables.

El protocolo para la prevencion de la vioiencia

contra mujeres a que hace referencia este
articulo, deberd contener al menos las
acciones preventivas a realizarse en cspacios
publicos, en espacios privados con atencion al
publico y en la prestacion de servicios
publicos.

El protocolo para la prevencion de las
violencias contra mujeres a que hace
referencia cste articulo, deberd contener al
menos las acciones preventivas a realizarse en
espacios publicos, en espacios privados con
atencion al publico y en la prestacion de
servicios publicos.

Articulo 20. La Secretarfa LEjecutiva del
Sistema, tendra las siguientes atribuciones:

I. Convocar a sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Conscjo con al menos 48

horas de anticipacion;

I1. Vigilar el cumplimicnto de los acuerdos del
Consejo;

1I1. Elaborar ¢l anteproyecto del Programa
Estatal; '

V. Ser representante legal del Conscjo;

Articulo 20. ..o

lLalaVI .............
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V. Rendir anualmente un informe de
actividades al Presidente Ejecutivo y al
Consejo BEstatal;

V1. Estandarizar los procesos de prevencion,
deteccidn, atencion y erradicacion de la
violencia de género confra las mujeres; de
atencidén a sus victimas y de reeducacion de
personas agresoras que ejercen violencia,

VII. Dstablecer, coordinar, controlar y
actualizar el Sistema Estatal de Informacion
sobre la Violencia contra las mujeres, y
facilitar el intercambio de informacién entre
instancias;

VIII.  Capacitar al personal de las

dependencias ¢ instituciones  publicas,
encargado de la prevencion, deteccion,

atencién, sancion y erradicacion de la
violencia, mediante procesos educativos
formales;

[X. Impulsar la investigacién sobre la
violencia de género que se cjerce contra las
mujeres y publicar los resultados;

¥. Implementar un programa cspecial para
proporcionar (ratamiento  terapéutico  al
personal de instituciones publicas y privadas,
encargado de la atencién de las mujeres
victimas de violencia de género;

XI. Promover la instalacion de centros de
refugio temporal para mujeres victimas de
violencia, centros de atencion y rehabilitacion
para personas agresoras y moddulos de
informacion;

X1. Promover la firma de convenios con
instituciones publicas y privadas para el
cumplimiento de los fines de esta Ley; y

XIIL. Las demas que le sefiale la presente Ley
y otros ordenamientos aplicables.

VII. Establecer, coordinar, controlar vy
actualizar el Sistema Estatal de Informacion
sobre las Violencias contra las mujeres, y
facilitar el intercambio de informacién entre
instancias;

VIII.  Capacitar al  personal de las
dependencias ¢ instituciones  publicas,
encargado de la prevencion, deteccion,
atencion, sancion y erradicacion de  las
violencias, mediante procesos cducativos
formales;

IX.alaXHL ...
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CAPITULO 111
DEL PROGRAMA ESTATAL PARA
PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO I
DEIL PROGRAMA ESTATAL PARA
PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR
LAS VIOLENCIAS CONTRA LLAS
MUJERES

“Articulo 21. El prograﬁié estatal contendrd

todas las acciones para detectar, prevenir,
atender y erradicar la Violencia contra las
Mujeres, es el instrumento que contiene las
acciones que, en forma plancada y coordinada,
deberan realizar las dependencias y entidades
de la administracién publica ecstatal y
municipal, en el corto, mediano y largo plazo.
Dicho programa tendrda ¢l cardcter de
prioritario.

Articulo 21, Bl programa estatal contendra
todas las acciones para deteclar, prevenir,
atender y erradicar las violencias contra las
mujeres, es el instrumento que contiene las
acciones que, cn forma plancada y coordinada,
deberan realizar las dependencias y entidades
de la administracion publica estatal 'y
municipal, en el corto, mediano y largo plazo.
Dicho programa ftendrd el cardcter de
prioritario.

Articulo 22. El Programa Estatal promovera
una cultura de igualdad, libre dec
discriminacion y que tenga como fin la
prevencion, atencion, sancion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres y respeto de
los derechos humanos. Conteniendo por lo
Menos:

1. il diagndstico de la situacion actual de la
violencia de género contra las mujeres en el
cstado;

11, Los objetivos especificos a alcanzar,

11I. l.as estrategias a seguir para el logro de
esos objetivos;

IV. Los Subprogramas especificos, asi como
las acciones 0 metas operativas
correspondientes incluyendo aquellas  que
sean objeto de coordinacion con instituciones
publicas o privadas; y

V. La especificacion del responsable de su
ejecucion.

Articulo 23. El programa sujetard las acciones

con perspectiva de género para:

Articulo 23, ...

Articulo 22. El Programa Estatal promovera
una cultura de igualdad, libre de
discriminacién y que tenga como lin la
prevencion, atencién, sancién y erradicacion
de las violencias contra las mujeres y respeto
de los derechos humanos. Conteniendo por lo
menos:

LalaV..............
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"I Promover quc se reconozean y 1c%pcton los
derechos humanos de las mujeres;

11. Transformar los modelos socioculturales de
conducta, a través de la formulacién de
programas y acciones de¢ educacion en sus
distintos niveles con la finalidad de detectar,
prevenir, atender y erradicar las conductas
estercotipadas que  propician la  violencia
contra las mujeres;

[11. Bducar, capacitar y sensibilizar en materia
de derechos humanos de las mujeres a las
instituciones y al personal encargado de la
procuracion e imparticion de justicia, de las
policias cstatales y municipales, y demas
funcionarios encargados de las politicas de
prevencion, deteccidn, atencién, sancion 'y
erradicacion  de la violencia contra las
mujcres;

[V. Educar, capacitar y sensibilizar en materia
de derechos humanos de las mujeres al
personal encargado de la imparticion de
justicia, a fin de dotarles de instrumentos que
les permitan juzgar con perspectiva de género;

V. Proporcionar los servicios especializados,
profesionales y gratuitos para la atencién y
proteccion de las victimas, asi como de
quienes sc encuentren bajo su tutela,
proteccion o cuidado por medio de las
autoridades y las instituciones publicas o
privadas;

VI. Fomentar y apoyar los programas de
educacién publica y privada, destinados a
sensibilizar a la sociedad sobre las causas y las
consecuencias de la violencia conitra las
mujeres;

VII. Elaborar programas de atencion 'y
capacitacion a victimas de la violencia que
permita su desarrollo pleno en todos los
ambitos de la vida;

11. Transformar los modelos socioculturales de
conducta, a ftravés de la formulacion de
programas y acciones de educacidén en sus
distintos niveles con la finalidad de detectar,
prevenir, atender y erradicar las conductas
estereotipadas que propician las violencias
contra las mujeres;

[11. Educar, capacitar y sensibilizar en materia
de derechos humanos de las mujercs a las
instituciones y al personal encargado de la
procuracion ¢ imparticién de justicia, de las
policias estatales y municipales, y demds
funcionarios encargados de las politicas de
prevencion, deteccidn, atencion, sancion y
erradicacion de las violeneias contra las
mujeres;

W.alaV.........

V1. Fomentar y apoyar los programas de
educacion publica y privada, destinados a
sensibilizar a la sociedad sobre las causas y las
consecuencias de las violencias contra las
mujeres;

ViLalalX...........
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VII. Disefiar mecanismos que permitan la
coordinacion con los distintos medios de
comunicacion para que en los contenidos de
sus programas no fomenten la violencia contra
las mujeres y favorezcan la crradicacion de
todos los tipos de violencia;

[X. Garantizar la wmvestigacion  y la
claboracion de diagndsticos estadisticos de
forma periddica sobre las causas, la frecuencia
vy las consecuencias de la violencia confra las
mujeres, con el fin de medir y cvaluar la
escalada de violencia, asi como la eficacia de
las medidas desarrolladas para prevenir,
detectar, atender, sancionar y erradicar cste
tipo de actos:

X. Publicar semestralmente la informacion
general y estadistica sobre los casos de
violencia contra las mujeres para integrar el
Banco Estatal de Datos e Informacion sobre
casos de Violencta confra las Mujeres,
pudiéndose apoyar al efecto de los diversos
érganos estatales relacionados en materia de
procuracion de justicla;

XI. Promover la inclusion prioritaria en cl
Plan Estatal de Desarrollo, las medidas y
politicas publicas para prevenir, delectar,
atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres;

X1. Promover la cultura de denuncia de la
violencia contra las mujeres, para garantizar
su scguridad y su integridad,

XII1. Disefiar un modelo integral de atencion
que instrumenten las instituciones, los centros
de atencién v los refugios previstos por esta
ley, relativos a los derechos humanos y
ciudadania de las mujeres; y

XIV. Promover la implementaciéon y, en su
caso, expedir los lineamientos para la
operacion y funcionamiento de la Red de

_Informacion de Vi

lencia contra las Mujeres |

X. Publicar semestralmente la informacion
gencral y estadistica sobre los casos de
violencias contra las mujeres para integrar el
Banco Fstatal de Datos ¢ Informacion sobre
casos de Violenclas contra las Mujeres,
pudiéndosc apoyar al efecto de los diversos
érganos estatales relacionados en materia de
procuracion de justicia;

XI. Promover la inclusion prioritaria en el
Plan Listatal de Desarrollo, las medidas y
politicas publicas para prevenir, detectar,
atender, sancionar y erradicar las violencias
contra las mujeres;

X ala XIL oo

XIV. Promover la implenzentacion y, en su
caso, cxpedir los lincamientos para la
operacién y funcionamiento de la Red de
Informacién de Vielencias contra las Mujeres
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y un Sistema para la Identificacion y Atencion
del Riesgo de Violencia Feminicida, tanto
para la Administracion Pdblica Estatal y
Municipal, en coordinacion con instituciones

y un Sistema para la Identificacion y Atencién
del Riesgo de Violencia T'eminicida, (anto
para la Administracion Puablica Estatal 'y
Municipal, en coordinacion con instituciones

CAPITULO IV
DE LA DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS EN MATERIA DE
PREVENCION, DETECCION, ATENCION,
SANCION Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO IV
DE LA DISTRIBUCION DB
COMPLTENCIAS EN MATERIA DE
PREVENCION, DETECCION, ATENCION,
SANCION Y ERRADICACION DE LAS
VIOLENCIAS CONTRA LLAS MUJERES

Articulo 25. Son facultades y obligaciones del
Estado, ademds de las establecidas en otros
ordenamientos:

I. Promover se garantice ¢l cjercicio pleno del
derecho de las mujeres a una vida libre de
violenciy;

I1I. Formular y conducir la politica estatal
integral desde la perspectiva de género para
prevenir, detectar, atender, sancionar 'y
erradicar la violencia contra las mujeres;

[II. Vigilar el cabal cumplimicnto de la
presente ley;

V. Coordinar y aplicar el Programa Lstatal,
auxiliandose de las demas autoridades
encargadas de implementar el presente
ordenamiento legal;

V. Ascgurar la difusion y promocion de los
derechos de las  mujeres  indigenas vy
afromexicanas, cualquicra que sea  su
autodenominaciéon  con  base en ¢l
reconocimiento de la composicion
pluricultural del Estado;

VL. Vigilar que los usos y costumbres de toda
fa sociedad no atenten contra los derechos
humanos de las mujeres;

VIl. Coordinar la creacion de Programas de
reeducaciéon y  reinsercion  social - con

Articulo 25. . ........

I, Promover se garantice ¢l ¢jercicio pleno del
derecho de las mujeres a una vida libre de
violcncias;

II. Formular y conducir la politica cstatal
integral desde la perspectiva de género para
prevenir, detectar, atender, sancicnar |y
erradicar las violencias contra las mujeres;

HL.alaVIL ...
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perspectiva de  género para agresores de
mujeres;

VIII. Promover la coordinacién entre el
Estado y los ayuntamientos, con la finalidad
de prevenir, detectar, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres;

[X. Promover a través de la Sccretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
con el apoyo de las instancias locales,
campafias de informacién, con ¢énfasis en la
proteccion integral de los derechos humanos
de las mujeres, en el conocimiento de las
leyes, las medidas y los programas que las
protegen, asi como de los recursos juridicos
que las asisten;

X. Impulsar la formacién y actualizacién de
acuerdos interinstitucionales de coordinacidn
entre las diferentes instancias de gobierno, de

atencién integral de las victimas;

XI. Celebrar convenios de cooperacion,
coordinacién y concertacién con instituciones
piblicas y privadas para el cumplimiento de
esta ley;

X1I. Coadyuvar con las instituciones publicas
o privadas dedicadas a la atencion de victimas,

XTI Promover medidas especificas, que
sirvan de herramientas de accién para la
prevencién, sancion, deteccion, atencion 'y
erradicacién de la violencia contra las mujeres
en todos los ambitos, en un marco de
integridad y promocion de los derechos
humanos;

X1V. Promover y realizar investigaciones con

- perspectiva de género sobre las causas y las

consecuencias de la violencia contra las
mujeres;

manera que sirvan de cauce para lograr la |

VIII. Promover la coordinacién entre ¢l
Istado y los ayuntamientos, con la finalidad
de prevenir, detectar, atender, sancionar y
erradicar las violencias contra las mujeres;

X.alaXIL ...

X1I1. Promover medidas especificas, que
sirvan de herramientas de accion para la
prevencion, sancion, deteccién, atencion 'y
crradicacion de las violencias contra las
mujeres en todos los &mbitos, en un marco de
integridad y promocién de los derechos
humanos;

XIV.ala XVIL . .......
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XV. Bvaluar y considerar la eficacia de las
acciones del programa, con basc en los
resultados de las investigaciones previstas en
la fraccion anterior;

XVI. Presentar un informe anual sobre los
avances del programa, ante ¢l Congreso del
Estado a través del informe de gobierno;

XVIIL. Promover los mecanismos necesarios
para el cumplimiento de la presente ley;

XVIII. Crear un programa de (sic) especifico
para las victimas de violencia economica en cl
marco de los programas estatales de empleo; y

XIX. Las demas que le confieran esta ley u
otros ordenamientos aplicables.

XVIII. Crear un programa especifico para las
victimas de violencia econdmica en ¢l marco
de los programas estatales de empleo; y

XIX.

Articulo 27. Corresponde a la Secretaria del

Sistema de Asistencia Social, ademas de lo
2

establecido en otros ordenamientos:

[. Fomentar el desarrollo humano desde la
visién de proteccion integral de los derechos
de las mujeres con perspectiva de género, para
garantizarles una vida libre de violencia;

[I. Coadyuvar en la promocién de los
Derechos Humanos de las Mujercs;

1. Formular la politica de desarrollo social
del cstado considerando el adelanto de las
mujeres y su plena participacion en todos los
ambitos de la vida;

IV. Realizar acciones tendientes a mejorar las
condiciones de las mujeres y sus familias que
se encuentren en situacion de exclusion y de
pobreza;

V. Promover politicas de prevencion,
deteccién, atencion y erradicacion de la
violencia y oportunidades entre mujeres y
hombres, para lograr el empoderamiento de
las mujeres y la eliminacion de las brechas y

desventajas de geénero,

Articulo 27. ......... o

I. Fomentar el desarrollo humano desde la
visién de proteccion integral de los derechos
de las mujeres con perspectiva de género, para
garantizarles una vida libre de violencias;

[I.alalV..............

V. Promover politicas de  prevencion,
deteceion, atencion y erradicacion de las
violencias y oportunidades entre mujeres y
mmbrcs, para lograr el empoderamicento de
las mujeres y la eliminacién de las brechas y
desventajas de género;
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VI. Promover politicas de prevencion y
ateircion de la violencia contra las mujeres, en
el &mbito de su compelencia;

V11 Celebrar convenios de colaboracion con
las dependencias ¢ instituciones de asistencia
social publicas o privadas, para cjecutar
programas de ayuda directa, establecidos por
el Estado, relacionados con la proteccion y
garantfa de los derechos humanos de las
mujeres;

VII. Gestionar y suministrar  recursos
economicos suficientes del Estado para
cumplir con la obligacién de contar con
centros de refugio temporal para mujercs
victimas de violencia en el Iistado de Jalisco;

IX. Apoyar, gestionar y suministrar recursos
economicos para el establecimiento de centros
de atencidon y rehabilitacidon para personas
agresoras;

X. Promover y difundir conocimicntos y
practicas de respeto a los derechos de las
mujeres; y

X1. J.as demds previstas para ¢l cumplimiento
de la presente ley.

V1. Promover politicas de¢ prevencion 'y
atencion de las violencias contra las mujeres,
en el ambito de su competencia;

Vi alaXL .............

Articulo 28. Corresponde a la Fiscalia del
FEstado, ademas de lo establecido en otros
ordenamientos:

I. Disefiar e implementar una politica criminal
con perspectiva de género orientada a la
prevencion, deteccion, atencion, sancion y
erradicacién  de  los  delitos  violentos
cometidos contra las mujeres;

II. Capacitar al personal de las diferentes
instancias a su cargo para la prevencion,
atencién, sancion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, para atender los
casos de violencia contra las mujeres y brindar

las medidas de proteccion;

las medidas de proteccion;

Atticulo 28. ...

II. Capacitar al personal de las diferentes
instancias a su cargo para la prevencion,
atencién, sancion y erradicacion de  las
violencias contra las mujeres, para atender los
casos de violencia contra las mujeres y brindar
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III. Generar mecanismos de prevencion,
deteccién, atencion y derivacién de  las
mujeres  victimas de violencia a las
dependencias competentes para conocer del
caso;

IV. Integrar el Banco Iistatal de Datos ¢
Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres;

V. Promover la creacion, en conjunto con la
Secretaria de Seguridad, de direccioncs y
unidades especializadas para investigacion y,
en su caso, sancion, en materia de delitos
contra las mujeres mediante el uso de las
tecnologias  de la informacién 'y la
comunicacion.

V1. Formular acciones y programas orientados
a fomentar la cultura del respeto a los derechos
humanos de las mujeres;

VIIL Promover la formacion y especializacion
de agentes de la policia investigadora, agentes
del ministerio publico y de todo ¢l personal
encargado de la procuracion de justicia en
materia de derechos humanos de las mujeres;
VII.  Elaborar vy

aplicar  protocolos

especializados con perspectiva de género para |

la investigacion de delitos que atenten contra
los derechos humanos de las mujeres, asi
como la busqueda inmediata de mujeres y
nifias desaparecidas;

[X. Aplicar, en toda mueric violenta de
mujeres o nifias, el protocolo de investigacion
del delito de feminicidio con perspectiva de
género;

X. Dictar las medidas necesarias para que la
victima de violencia, reciba atencidn médica
de emergencia;

L ...

V. Integrar ¢l Banco Estatal de Datos ¢
Informacidn sobre Casos de Violencias contra
las Mujeres;

V.alaXIV. ...
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X1. Proporcionar a las instancias encargadas
de realizar estadisticas las referencias
necesarias sobre el acceso a la justicia de las
mujeres victimas de violencia, el nimero de
victimas atendidas y el tipo de delito
cometido;

XIl. Promover la cultura de respeto a los
derechos humanos de las mujeres y garantizar
la seguridad de quienes denuncian,

X111. Celebrar con instancias puiblicas vy
privadas,  convenios  de  cooperacion,
coordinacién y concertacion en la materia; y

XIV. Las demas previstas para el
cumplimiento de la presente ley.

Articulo 29. Corresponde a la Secretaria de
Educacion, ademas de lo establecido en otros
ordenamientos:

. Promover dentro de la politica educativa
estatal los principios de igualdad, equidad y no
discriminacién entre mujeres y hombres y cl
respeto pleno a los derechos humanos;

1. Desarrollar ¢ implementar programas
educativos, que fomenten la cultura de una
vida libre de violencia contra las mujercs, asi
como ¢l respeto a su dignidad,;

[11. Difundir y promover, de conformidad con
su presupuesto, la investigacion
multidisciplinaria encaminada a conocer y
analizar la violencia ejercida contra las
mujeres en los centros educativos, asi como su
impacto en la desercion y desempefio escolar;

1V. Capacitar anualmente al personal docente
en materia de derechos humanos y prevencion
de tipos y modalidades de violencia hacia las
mujeres;

Articulo 29, ...l

1. Promover dentro de la politica educativa
estatal los principios de igualdad sustantiva,
equidad y no discriminacién entre mujeres y
hombres y el respeto pleno a los derechos
humanos;

1I. Desarrollar ¢ implementar programas
educativos, que fomenten la cultura de una
vida libre de violencias contra las mujeres, asi
como el respeto a su dignidad;

[11. Difundir y promover, de conformidad con
su presupuesto, la investigacion
multidisciplinaria encaminada a conocer y
analizar las violencias cjercidas contra las
mujeres cn los centros educatives, asi como su
impacto en la desercion y desempefio escolar;

IV. Capacitar anuaimente al personal docente
en materia de derechos humanos y prevencion
de tipos y modalidades de violencias hacia las
mujeres;
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que permitan la prevencién, deteccion,
atencién y erradicacién temprana de los
problemas de violencia contra las mujeres en
los centros educativos publicos y privados
haciendo énfasis en la violencia digital.

V1. Promover la difusién de materiales
educativos que promuevan la prevencion,
atencién y erradicacion de la violencia conira
las mujeres;

VII.  Incorporar, progresivamente, los
principios de igualdad y paridad de género, y
sobre los derechos politicos de las mujeres en
los programas de cducacion basica, media
superior y superior, con la finalidad de lograr
la modificacién de prejuicios y normas
sociales que perpetian la violencia contra las
mujeres, y

VIII. Las demas previstas para el
cumplimiento de la presente ley.

Salud, ademds de lo establecido en otros
ordenamientos:

1. Disenar, en ¢l marco de la politica de salud
integral de las mujeres, y en ¢l dambito de su
competencia con perspectiva de género, la
politica de prevencion, deteccion, atencion y
erradicacion de la violencia;

1L. Brindar por medio de las instituciones del
seclor salud de manera integral y gratuita
atencién médica, psiquidtrica y psicoldgica
con perspectiva de género a las victimas, con
respeto de los derechos humanos de las
mujeres y evitando su revictimizacion
conforme a lo dispuesto en esta Ley, las
normas oficiales mexicanas y demas
normatividad aplicable;

1. Disciiar con perspectiva de género,

_programas p

V. Formular y aplicar programas y protoccn)biéé

Articulo 30. Corresponde a la Secretarfa de | Articulo 30. ...........

entes de capacitacion para |

V. Formular y aplicar programas y protocolos

que permitan la prevencion, deteceion,
atencion y erradicacion temprana de los
problemas de violencias contra las mujercs en
los centros educativos publicos y privados
haciendo énfasis en la violencia digital.

VI. Promover la difusion de materiales
cducativos que promucvan la prevencion,
atencion y erradicacion de las violencias
contra las mujeres;

VII.  Incorporar, progresivamente,  los
principios de igualdad sustantiva y paridad de
género, y sobre los derechos politicos de las
mujeres en los programas de educacion bésica,
media superior y superior, con la finalidad de
lograr la modificacién de prejuicios y normas
sociales que perpetian las vielencias confra
las mujeres, y

[. Disefiar, en el marco de la politica de salud
integral de las mujeres, y en el dmbito de su
competencia con perspectiva de género, la
politica de prevencion, deteccion, atencion y
erradicacion de las violencias;
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el personal del sector salud, respecto de la
violencia contra las mujeres que garanticen la
prevencidn, deteccidn, atencion y erradicacion
de las victimas, respetando los derechos
humanos de las mujercs y las disposiciones
legales, reglamentarias, estatales y federales
aplicables;

IV. Valorar, en los casos de violencia, la
situacion de riesgo y derivar a las victimas de
violencia, a las dependencias que brinden el
servicio necesario o en caso de peligro
inminente a los centros de refugio temporal;

V. Promover la investigacion sobre el impacto
de la violencia en la salud de las mujercs;

V1. Disefiar ¢ implementar programas en
materia de prevencion, deteccion, atencion y
erradicacion de la violencia, asi como de salud
integral para mujeres cn condiciones de
vulnerabilidad y victimas de violencia;

VIL. Generar y difundir informacion sobre
prevencion, deteccion, atencion, sancion 'y
erradicacion de la violencia en contra de las
mujeres;

VIII. Apoyar a las autoridades encargadas de
efectuar investigaciones en materia de
violencia contra las mujeres, proporcionando
la siguiente informacidn:

a) La relativa al nimero de victimas que se
atiendan  en los  cenfros y servicios
hospitalarios;

b) El tipo de violencia por la cual se atendi6 a
la victima;

¢) Los efectos causados por la violencia en
contra de las mujeres;

d) Los recursos erogados en la atencion de las
victimas; y

1II. Diseflar con perspectiva de género,
programas permanentes de capacitacion para
el personal del sector salud, respecto de las
violencias contra las mujeres que garanticen
la  prevencion, deteccion,  atencién y
erradicacion de las victimas, respetando los
derechos humanos de las mujeres y las
disposiciones legales, reglamentarias,
estatales y federales aplicables;

IV.alaV........

VI Diseiar ¢ implementar programas cn
materia de prevencion, deteccion, atencion y
erradicacion de las violencias, asi como de
salud integral para mujeres en condiciones de
vulnerabilidad y victimas de violencia;

VII. Generar y difundir informaciéon sobre
prevencion, deteccion, atencion, sancion y
erradicacion de las violencias en contra de las
mujeres;

VIII. Apoyar a las autoridades encargadas de
efectuar investigaciones en  materia  de
violeneias contra las mujeres, proporcionando
la siguiente informacion:

¢) Los efectos causados por las violencias en
contra de las mujeres;
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IX. Las demds previstas para ¢l cumplimiento
de la presente ley.

Articulo 31. A la Secretarfa de Cultura le
corresponde ademas de lo establecido en otros
ordenamientos:

I. Formular los programas y proyectos que
aporten contenido a la accion cultural de
difusién para la defensa de los derechos de las
mujeres;

I1. Participar en la claboracion del Plan Listatal
de Desarrollo, respecto de la definicion de la
politica cultural, buscando detectar, prevenir,
atender y erradicar la violencia confra las
mujeres;

III. Promover y ejecutar las acciones
tendientes a la promocion y difusidn de la
cultura que salvaguarda los derechos de las
mujeres;

[V. Fomentar y estimular las manifestaciones
de la creacion intelectual y artistica del pueblo
de Jalisco, para detectar, prevenir y erradicar
la violencia; y

V. Las demés previstas para ¢l cumplimiento
de la presente ley.

Trabajo, ademas de lo establecido en otros
ordenamientos:

L. Promover politicas y programas de derechos
humanos de las mujeres y que fomenten el
desarrollo de sus capacidades, competencias y
habilidades en el desempenio laboral;

II. Supervisar el cumplimiento de las normas
en materia de igualdad de oportunidades,
acciones afirmativas a favor de las mujeres y
no discriminacién en el acceso al empleo, la

Articulo 31, vovee

X,

11. Participar en la claboracion del Plan Bstatal
de Desarrollo, respecto de la definicién de a
politica cultural, buscando detectar, prevenir,
atender y erradicar las violencias contra las
mujercs;

aL o

V. Fomentar y estimular las manifestaciones
de la creacidn intelectual y artistica del pueblo
de Jalisco, para detectar, prevenir y erradicar
las violencias; y

Vo

Articulo 32 ...

Lalall..........
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capacitacion, el ascenso, la remuneracion y la
permanencia de las mujeres;

I11. Promover campanas de informacion en los
centros de trabajo sobre violencia en contra de
las mujeres y sobre los derechos de las
trabajadoras y las obligaciones de los
empleadores;

1V. Promover la realizacion de estudios
estadisticos e nvestigaciones sobre la
situacion de. las mujeres en el trabajo que
permitan la formulacién de politicas publicas
para garantizar su acceso al trabajo en
condiciones de igualdad y ¢l ejercicio pleno de
sus derechos laborales;

V. Promover y apoyar la realizacion de cursos
y talleres de capacitacion para e (sic)
autoempleo, dirigidos a mujeres victimas de
violencia; y

V1. Las demads previstas para ¢l cumplimiento
de la presente ley.

[11. Promover campafias de informacién en los
centros de trabajo sobre violencias en contra
de las mujeres y sobre los derechos de las
trabajadoras 'y las obligaciones de los
empleadores;

V.o

V. Promover y apoyar la realizacion de cursos
y talleres de capacitacion para el autoempleo,
dirigidos a mujeres victimas de violencia; y

4 VOO

Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
ademas de lo establecido en oftros
ordenamientos:

I. Integrar las investigaciones pmmovldax por
las dependencias de la administracion publica
cstatal sobre las causas, caracteristicas y
consecuencias de la violencia contra las

mujeres.  Los  resultados de  dichas
investigaciones seran dados a conocer
publicamente para tomar las medidas

pertinentes  para la  erradicacion  de  la
violencia;

11. Colaborar con las instituciones del Consejo
en el disefio y evaluacion del modelo de
atencién a mujeres victimas de violencia;

" Articulo 34. Con'cspondé”enlmlgéw§é¢retaria de | Articulo 34, ............ T

I. Integrar las investigaciones promovidas por
las dependencias de la administracion publica
estatal sobre las causas, caracteristicas y
consecuencias de las violencias contra las

mujercs.  Los  resultados’ de  dichas
investigaciones serdan dados a  conocer
ptblicamente para tomar las medidas
pertinentes  para la  erradicacién de  las
violencias; {

'

1. ala VIII
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[1I. Promover a través del Consejo la creacion
de unidades de atencion y proteccion a las
victimas de violencia prevista cn la ley;

[V. Atender, orientar, asesorar y, en su c¢aso,
derivar a las mujeres victimas de violencia a
las instancias competentes para la atencion de
Su ¢aso;

V. Promover a través del Consecjo que la
atencion ofrecida en las diversas instituciones
publicas o privadas, sea proporcionada por
especialistas en la materia, sin prejuicios ni
discriminacion alguna;

VI, Promover que las instancias de
procuracion de justicia  garanticen la
integridad fisica de quienes denuncian;

VI Promover de conformidad con su
disponibilidad presupuestaria, cursos para
educar, capacitar y sensibilizar en materia de
derechos humanos de las mujeres al personal
encargado de la imparticion de justicia, a fin
de dotarles de instrumentos que les permitan
Juzgar con perspectiva de género;

VIIL. Fomentar la celebracion de convenios de
cooperacion, coordinacién y concertacion con
instituciones publicas y privadas ¢n la materia,
asi como para la capacitacion y sensibilizacion
de los sectores publico, privado o social;

IX. Promover de conformidad con su
presupuesto, y en coordinacién con las
autoridades encargadas de la aplicacion de
esta Ley, acciones afirmativas que consideren
pertinentes para crradicar la violencia contra
fas mujeres;

X. Promover la creaciéon de estrategias
eficaces de asistencia integral que permitan a
las mujeres victimas de violencia contra las
mujeres, asi como la difusion de acciones

encaminadas a la eliminacion de violencia
contra la mujer;

IX. Promover de conformidad con su
presupuesto, y en coordmacion con las
autoridades encargadas de la aplicacion de
esta Ley, acciones afirmativas que consideren
pertinentes para crradicar las violencias
contra las mujeres;
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XI. Promover de conformidad con su
disponibilidad presupuestaria, la organizacion
de actividades ptblicas y sociales que tengan
como finalidad visibilizar los tipos 'y
modalidades de violencia contra las mujeres,
asi como la difusion de acciones encaminadas
a la climinacién de la violencia contra la
mujer;

XII.  Proponer, elaborar, promover ¢
implementar programas y protocolos para
prevenir, atender, sancionar y ecrradicar la
violencia digital en todas sus formas 'y
manifestaciones;

XIII. Disefiar ¢ implementar campanas de
difusién masiva para prevenir la violencia
digital, haciendo énfasis en los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres;

XIV. Promover, en conjunto con la
comunidad académica, las organizaciones de
la sociedad civil y las universidades piblicas
y privadas, concursos de aplicaciones moviles
contra la violencia digital;

XV. Promover la cultura de denuncia de la
violencia contra las mujeres, y

XV]. Las demas previstas para el
cumplimiento de la ley.

XVII. Garantizar mecanismos de atencion
urgente para asegurar la proteccion de los
derechos politicos, incluyendo el ejercicio del
cargo que ocupa o al que debe acceder
legitimamente;

XVIII.  Desarrollar  acciones para la
investigacién y recopilaciéon de estadisticas
sobre las causas, consecuerncias y frecuencia
de la violencia politica contra las mujeres en
razon de género, determinando los medios
para su divulgacion, en coordinacién con ¢l

organismo de.

stica estatal competente; |-

XI. Promover de conformidad con su
disponibilidad presupuestaria, la organizacion
de actividades publicas y sociales que tengan
como finalidad visibilizar los tipos y
modalidades de violencias contra las mujeres,
asi como la difusion de acciones encaminadas
a la climinacion de la violencia contra la
mujer;

Xll.ala XXIV. ..o
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as{ como coadyuvar con la Fiscalia [istatal en
la actualizacién de la Base Iistatal de Casos de
Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Género;

XIX. Adoptar una metodologia que permita
evaluar el riesgo particular que pueden
enfrentar las mujeres de sufrir violencia en la
vida politica en razén de género con enfoque
interseccional e intercultural, entre otros, y
disenar las medidas para prevenirlo;

XX. Incorporar la probleméatica de la violencia
politica contra las mujeres en razon de género
en los planes de formacién y educacidn,
especialmente en los dirigidos a autoridades y
servidoras y servidores publicos que aplican
esta ley;

XX1. Incluir estrategias de cooperacion con
los medios de comunicacidn, agencias de
publicidad y redes sociales, para difundir los
derechos politicos de las mujeres;

XXII. Promover y proteger en coordinacion
con la Fiscalia Especializada en Materia de
Delitos Electorales, el ¢jercicio de los
derechos humanos, politico, y electorales de
las mujeres;

XXIIL. Promover que las organizacioncs
sociales, sindicatos, organizaciones
estudiantiles, organismos de  derechos
humanos y otras que se ocupan de la vida
publica, incorporaren en sus normas de
funcionamiento las obligaciones en materia de
prevencion, sancion y erradicar la violencia
politica contra las mujeres en razon de género,
y para adoptar todas las medidas a su alcance
para lograr la participacion politica paritaria
de mujeres y hombres y en igualdad de
condiciones, y

XXIV. Las demds previstas para |
Articulo 35. La observancia al cumplimiento | Articulo 35. La observancia al cumplimiento
estatal de las politicas para ¢l acceso de las | estatal de las politicas para el acceso de las
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mujeres a una vida libre de violencia, estara a
cargo de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos.

Il Gobierno del Estado de Jalisco serd el
responsable de garantizar a las mujeres el
acceso a una vida libre de violencias (sic), de
acuerdo con el derecho internacional de
derechos humanos.

Articulo 36. Corresponde Sistema Estatal para
el Desarrollo Integral de la Familia, ademas de
lo establecido en otros ordenamientos:

I. Disefiar, instrumentar y aplicar, en
coordinacién con los miembros del Consejo,
los programas y modelos de prevencién,
deteccidn, atencién y ecrradicacion de la
violencia de género de conformidad con los
principios de esta Ley;

1. Proporcionar atencion, asesoria juridica
tratamiento  psicolagicn,  especializado y
gratuito a las victimas de violencia, que
favorezcan su empoderamiento, a través de los
Centros de Refugio Temporal;

111. Gestionar, operar, apoyar y suministrar, en
coordinacion con los demds integrantes del
Consejo, los recursos econdmicos necesarios
para el establecimiento de una red estatal de
centros de refugio temporal para mujeres
victimas de violencia y de centros de atencion
y centros de rehabilitacion para personas
agresoras;

IV. Establecer programas de apoyo para
mujeres en condiciones de vulnerabilidad, que
tiendan a fortalecer su desarrollo integral;

V. Promover la realizacion de campafias tanto
de prevencion de la deteccion, atencion y
erradicacion de la violencia en conira de las
mujeres, como de informacién sobre los
servicios que presta la institucion, a las

mujeres victimas de violencia;

mujeres victimas de violencia;

mujeres a una vida libre de violencias, cstara
a cargo de la Comisién Iistatal de Derechos
[Humanos.

Il Gobierno del Fstado de Jalisco sera el
responsable de garantizar a las mujeres el
acceso a una vida libre de violencias, de
acuerdo con el derecho internacional de
derechos humanos.

Articulo 36, ...ooo.... L

LalalV.............

V. Promover la realizacion de campafas tanto
de prevencion de la deteccion, atencion y
erradicacion de las violeneias en contra de Jas
mujeres, como de informacion sobre los
servicios que presta la institucion, a las
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VI Promover la profesionalizacion del
personal encargado de prestar sus servicios a
mujeres victimas de violencia;

VII. Realizar estudios estadisticos ¢
investigaciones que permitan la elaboracion
de politicas publicas para la prevencion,
deteceidn, atencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres;

VIII. Establecer las acciones y medidas que se
deberan tomar para la reeducacion vy
reinsercion social de la persona agresora; y
IX. Las demas que seflale esta ley o su
reglamento.

VI oo

VIH. Realizar estudios estadisticos ¢
mvestigaciones que permitan la elaboracion
de politicas publicas para la prevencion,
deteceidn, atencidén y crradicacion de las
violencias contra las mujercs;

VILalaIX. ...........

Articulo 38,  Corresponde al  Sistema
Talisciense de Radio y Televisidn, ademés de
lo establecido en otros ordenamientos:

I. Promover vy difundir programas que
fomenfen y promuevan el respeto de los
derechos de las mujeres;

II. Coadyuvar en la promocién vy
cumplimiento de los fines de la presente ley a
través de los programas del Sistema de Radio
y Television Estatal;

IT1. Colaborar con los miembros del Consecjo
en la elaboracién de programas dc
informacién sobre los derechos de las
mujeres;

IV. Promover y difundir, programas que
contribuyan a la deteccidn, prevencion,
atencion y erradicacidon de la violencia, asi
como al desarrollo integral de las mujeres, con
cobertura en toda la red del Sistema
Jalisciense de Radio y Television; y

V. Las demas previstas para el cumplimiento
de la ley.

CArticulo 38, oo

Lalalll............

IV. Promover y difundir, programas que
confribuyan a la deteccion, prevencion,
atencion y erradicacion de las violencias, asi
como al desarrollo integral de las mujeres, con
cobertura en foda la red del Sistema
Jalisciense de Radio y Television; y

Voo
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ademas de lo  cstablecido en  ofros
ordenamientos:

I. Implementar los protoco 105, las politicas
plblicas y acciones orientadas a prevenir,
detectar, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres, asi como
brindarles proteccion;

[1. Coadyuvar con ¢l Estado, en la adopcion y
consolidacion del sistema;

[II. Promover, en coordinacion con las
instancias  especializadas,  cursos  de
capacitacion en materia de derechos humanos,
igualdad de género y de prevencion, atencion,
sancion y erradicacidn de la violencia contra
las mujeres al personal encargado de atender a
las victimas de violencia;

IV. Apoyar la creacidn de centros de refugios
temporales para mujeres victimas de
violencia;

V. Apoyar la creacién de programas de
reeducacion integral para las personas
agresoras;

V1. Participar y coadyuvar en la prevencion,
deteccion, atencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres y establecer
mecanismos internos para la denuncia del
personal  que incurra en  violencia
institucional; -

VII. Llevar a cabo, de acuerdo con el Consejo,
programas permanentes de informacion a la
poblacion respecto de la violencia contra las
mujeres, sus tipos y modalidades y sobre las
atribuciones y responsabilidades de las
instituciones que atienden a las victimas,

VIII. Celebrar, con dependencias publicas y
privadas,  convenios de  cooperacion,

coordinacion y concertacion en la materia;

Articulo 41. los ayuntamientos podran, | Articulo 41

I. Implementar los protocolos, las politicas
plblicas y acciones orientadas a prevenir,
detectar, atender, sancionar y crradicar las
violencias contra las mujeres, asi como
brindarles proteccion;

S O

1. Promover, en coordinaciéon con las
instancias  especializadas,  cursos  de
capacitacion en materia de derechos humanos,
igualdad de género y de prevencidn. atencion,
sancién y erradicacion de las violencias
contra Jas mujeres al personal encargado de
atender a las vietimas de violencia;

IV.alaV............

V1. Participar y coadyuvar en la prevencion,
deteccion, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y establecer
mecanismos internos para la denuncia del
personal  que  incurra  en - violencia
institucional;

VIL Llevar a cabo, de acuerdo con ¢l Consejo,
programas permanentes de informacion a la
poblacién respecto de las violeneias contra las
mujeres, sus tipos y modalidades y sobre las
atribuciones y respousabilidades de las
instituciones que atienden a las victimas;

VI alaX. .......
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[X. Diseiar campaiias municipales tendientes
a prevenir la violencia digital, haciendo
énfasis en los derechos de las mujeres;

X. Implementar programas y protocolos para
prevenir, atender y sancionar la violencia
digital en todas sus formas y manifestaciones;

X1, Instalar un Consejo Municipal para
Prevenir, Atender y Erradicar la violencia
contra las mujeres.

El Consejo Municipal se integrard, al menos,
con las o los ftitulares de la Presidencia,
Sindicatura, Juzgado Municipal, Seguridad
Publica, Instituto de las Mujeres o quien haga
las veces, y la edil presidenta de la Comision
de Igualdad de Género, o su equivalente en el
gobierno municipal. kn  todo caso  su
intcgracion  scrd  determinada en su
reglamentacién municipal. Sc podrd invitar,
con derecho a voz, a representantes de los
gobiernos estatal y federal, asi como a
representantes  de los  sectores privado,
académico y social con presencia en el
municipio, para disefiar, ¢jecutar y coordinar
las acciones orientadas a detectar, prevenir,
atender y erradicar la violencia contra las
mujeres, asi como brindarles proteccidn; y

XII. Supervisar la venta de acidos, sustancias
quimicas, corrosivas o causticas; y

X1II. La atencion de los demds asuntos que en
materia de violencia contra las mujeres lcs
conceda esta ley u otros ordenamientos
legales.

de Agricultura y Desarrollo Rural, ademds de
lo establecido en otros ordenamientos:

I. Llevar a cabo acciones, en coordinacion con
la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

“Articulo 41 Ter. C oncspondoh a Secretaria | Articulo 41 Ter. ...

X1I. Instalar un Consejo Municipal para
Prevenir, Atender y Erradicar las violencias
contra las mujeres.

El Conscjo Municipal se integrard, al menos,
con las o los titulares de la Presidencia,
Sindicatura, Juzgado Municipal, Seguridad
Publica, Instituto de las Mujeres o quien haga
las veces, y la edil presidenta de la Comision
de Igualdad de Género, o su equivalente en el
gobierno  municipal. En  todo caso  su
integracion  serd  determinada en osu
reglamentacion municipal. Sc podré invifar,
con derecho a voz, a representantes de los
gobiernos estatal y federal, asi como a
representantes  de  los  sectores  privado,
académico y social con presencia en el
municipio, para disefiar, ¢jecutar y coordinar
las acciones orientadas a detectar, prevenir,
atender y erradicar las violencias contra las
mujeres, asi como brindarles proteceion; y

X111, La atencidn de los demds asuntos que en
materia de violencias contra las mujeres les
conceda esta ley u otros ordenamientos
legales.
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Mujeres y IHombres, en el ambito dc sus
competencias; en materia de:

a) Promocion del uso, control y ¢jercicio de la
propiedad de la tierra por parte de las mujeres
rurales, mujeres de los pueblos y comunidades
indigenas y afrodescendientes y otros grupos
étnicos, a través de acciones afirmativas al
interior de la comunidad y desde los
programas y proyectos de las instituciones
para combatir la violencia patrimonial y
econdmica;

b) Fomento de la participacion politica de las
mujeres en las asambleas comunales y/o
cjidales y establecimiento de mecanismos de
atencion para prevenir, atender y sancionar la
violencia politica dentro de cstos organismos
colectivos;

¢) Promocidén y realizacidn de  estudios
diagndsticos sobre las causas y consecuencias
de la violencia contra las mujeres del ambito
rural, incluyendo las de pueblos vy
comunidades indigenas, afrodescendientes y
otros grupos étnicos;

d) Coordinaciéon de medidas y politicas
publicas que propicien una vida libre de
violencia y no discriminacion de mujeres y de
hombres en el dmbito rural, y en pueblos y
comunidades indigenas, afrodescendientes y
otros grupos ¢tnicos;

¢) Colaboracion en el disefio, con una vision
transversal, del programa estatal, orientado a
la  prevencién, atencién, sancion y
erradicacién  de la violencia contra las
mujeres, con ¢énfasis a las del ambito rural,
incluyendo las de pueblos y comunidades
indigenas, afrodescendientes y otros grupos
étnicos;

f) Fomento de la cultura de respeto a los
derechos humanos de las mujeres que habitan

_en zonas rurales, incluyendo las de pucblos y

a)alab).............

¢) Promocion y realizacion de  estudios
diagndsticos sobre las causas y consccuencias
de las violencias contra las mujeres del ambito
rural, incluyendo las de pueblos vy
comunidades indigenas, afrodescendientes y
otros grupos étnicos;

d) Coordinacion de medidas y politicas
publicas que propicien una vida libre de
violencias y no discriminacién de mujeres y
de hombres en el ambito rural, y en pueblos y
comunidades indigenas, altodescendientes y
otros grupos étnicos;

¢) Colaboracion en el disefio, con una vision
transversal, del programa estatal, orientado a
la  prevencion, atencion,  sancion y
erradicacion de las violencias contra las
mujeres, con énfasis a las del ambito rural,
incluyendo las de pueblos y comunidades
indigenas, afrodescendientes y olros grupos
étnicos;
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olros grupos étnicos;

g) Disefio y difusion de materiales que
promucvan la  prevencidn, atencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres
en el ambito rural, incluyendo las de pueblos
y comunidades indigenas, afrodescendientes y
0trOs grupos &tnicos, y

h) Colaboracién y coordinacion con las
secretarias competentes,, (sic) en el disefio de

portafolios de acciones inmediatas para
prevenir feminicidios y desaparicién de
personas en contextos de delincuencia

organizada en los municipios rurales.

II. Implementar procesos de formacion y
especializacion de servidoras y servidores
pablicos y del funcionariado de la Secretaria,
sobre los derechos de las mujeres y la
prevencion, atencidn y acceso a una vida libre
de violencia;

[I.  Promover, apoyar y gestionar la
participacion ciudadana y de los organismos
de la sociedad civil en la claboracion,
cjecucion y evaluacion de politicas pablicas
orientadas a la prevencién, atencion, sancion
y eradicacion de las violencias confra las
mujeres del ambito rural, incluyendo a las de
pueblos y comunidades indigenas,
afrodescendientes y otros grupos étnicos; y

V. Valorar, en todo caso, la cancelacidn en el
otorgamiento de apoyos y  subsidios
econdmicos pard beneficiarios de programas
que hayan sido sentenciados como agresores
de mujeres o nifias, en delitos relacionados
con homicidio, feminicidio y contra la libertad
y seguridad sexual, siempre y cuando ello no
afecte a las victimas directas ¢ indirectas de
estos actos.

Articulo 42. La prevencion que en ¢l estadc
realice, tendra_ como o

comunidades indigenas, afrodescendientes y

bjetivo_ evitar la |

g) Disefio y difusién de materiales que
promuevan la  prevencion, atencidén y
erradicacion de las violencias contra las
mujeres en el ambito rurai, incluyendo las de
pucblos y comunidades indigenas,
afredescendientes y otros grupos ¢tnicos, y

II. Implementar procesos de formacion y
especializacion de servidoras y servidores
publicos y del funcionariado de la Sceretaria,
sobre los derechos de las mujeres y la
prevencion, atencion y acceso a una vida libre
de violencias;

MLalalV........... .

Articulo 42. La prevencidn que en el estado se

realice, tendrd  como  objelivo

{

evitar ia

g

7
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riesgo y lograr que la sociedad perciba todo
tipo de violencia como un evento antisocial,
un problema de salud publica y de seguridad
ciudadana.

La prevencion se llevard a cabo mediante
acciones generalizadas cen los 4mbitos
publicos y privados y en los casos especificos
mediante  las medidas preventivas y de
emergencia que establecen las leyes vigentes.

comision de delitos, erradicar los factores de

comision de delitos, crradicar los factores de
riesgo y lograr que la sociedad perciba todo
tipo de violencias como un evento antisocial,
un problema de salud publica y de seguridad
ciudadana.

Articulo 43. Corresponde en materia  de
prevencion a los integrantes del Consejo:

I. Capacitar al personal de sus dependencias
en materia de derechos humanos, igualdad de
género y la prevencion, atencion, sancion y
erradicacion de la violencia contra las
mujeres;

{1. Difundir, en coordinacién con el Gobierno
del Estado y los gobiernos municipales,
campaiias informativas permanentes sobre
violencia en confra de las mujeres, sus tipos y
modalidades y sobre las atribuciones y
responsabilidades de las instituciones que
atienden a las victimas;

[II. Remitir informacion y estadisticas al
Banco Estatal de Datos ¢ Informacién sobre
casos de violencia contra las mujeres en
nuestro estado;

1V. Realizar, facilitar y promover el desarrollo
de investigacién en torno a la violencia en
contra de las mujeres y su acceso a la justicia,
asi como la creacion de los protocolos de
prevencién y los indicadores de evaluacion de
las politicas publicas, programas y protocolos
que sc¢ implementen;

V. Establecer mecanismos infernos para la
denuncia del personal que incurra en violenicia
institucional; y

Articulo 43. ....... R

I. Capacitar al personal de sus dependencias
en materia de derechos humanos, igualdad de
género y la prevencion, atencion, sancion 'y
erradicacion de las violencias contra las
mujeres;

1. Difundir, en coordinacion con el Gobierno
del Estado y los gobiernos municipales,
campaias informativas permanentes sobre
violencias en contra de las mujercs, sus tipos
y modalidades y sobre las atribuciones y
responsabilidades de las instituciones que
atienden a las victimas;

III. Remitir informacién y estadisticas al
Banco Estatal de Datos ¢ Informacién sobre
casos de violencias contra las mujeres en
nuestro cstado;

V. Realizar, facilitar y promover el desarrollo
de investigacion en torno a las violencias en
contra de las mujeres y su acceso a la justicia,
asi como la creacion de los protocolos de
prevencion v los indicadores de evaluacion de
las politicas publicas, programas y protocolos
que se implementen;

f

V.alaVL ...
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VI. Las demas que secfale esta ley o su
reglamento.

violencia en contra de las mujeres debera ser
prestada  por personal profesional y
especializado, continuamente capacitado cn
materia de igualdad de género.
Articulo 47.
contener las siguientes etapas:

I. Identificacién de la problematica. Consiste
en determinar las caracteristicas del problema,
tipo y modalidad de violencia, riesgos y
efectos para las victimas directas ¢ indirectas,
en la esfera médica, econdmica, laboral y
juridica;

1. Determinacién de prioridades. Identificar
las necesidades inmediatas y mediatas, asi
como las medidas de proteccidén que en su
caso requieran las victimas;

II. Orientacién y canalizacidn. Sc¢ brindara de
manera precisa y con lenguaje accesible, la
orientacién social y juridica necesaria y
suficiente con respecto a su caso, realizando la
canalizacion a la instancia que corresponda, o
de no ser necesario brindar el servicio que se
requiera; y

1V. Seguimiento. Garantizar ¢l cumplimiento
de los procedimientos de derivacion, asi como
la oportuna prestacion de servicios por las
dependencias.

Articulo 45, La atencion en materia de

I\l modelo de atencion debera Articulo 47. ..........

juridica;

Articulo 45. la atencion en materia de
violencias en contra de las mujeres debera ser
prestada  por personal  profesional vy
especializado, continuamente capacitado cn
materia de igualdad de género.

1. Identificacién de la problemética. Consiste
en determinar las caracteristicas del problema,
tipo y modalidades de violencias, riesgos y
efectos para las victimas directas e indirectas,
en la esfera médica, econdmica, laboral y

{I. Determinacion de prioridades. Identificar
las necesidades inmediatas y mediatas, asi
como reforzar las medidas de proteccion que
en su caso requieran las victimas;

[MalalV. ...

Articulo 49 Bis. Las acciones de acceso a la
justicia consisten en:

1. Implementar de manera pronta, expedita y
eficaz medidas de proteccidn para las mujeres
victimas de violencia o en riesgo de serlo, para
salvaguardar sus derechos humanos, su
integridad fisica y psiquica, asi como su

P

bienes y patrimonio, tomando en

como su bienes y patrimonio, tomando en

Articulo 49 Bis. .ovvvvnnnn...

I. Implementar de manera pronta, expedita y
eficaz medidas de proteccion reforzada para
las mujeres victimas de violencias o en riesgo
de scrlo, para salvaguardar sus dercchos
humanos, su integridad {isica y psiquica, asi

79
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condiciones de vulnerabilidad en las que se

encuentren;

II. Actuar con la debida diligencia para
orientar, acompafar y representar a las
mujeres victimas de violencia en los
procedimientos en que participen, con el fin de
que sean sancionados los actos de violencia
cometidos ¢n su contra, asi como para hacer
efectiva la reparacidn del daio; y

III. Instrumentar acciones integrales que
tiendan a disminuir los efectos de la violencia
contralas (sic) mujeres y evitar la violencia
institucional.

cuenta las condiciones de vulnerabilidad en
las que se encuentren,

oo,

[II. Instrumentar acciones intcgrales que
tiendan a disminuir los efectos de las
violencias contra las mujeres y evitar la
violencia institucional.

Articulo 53. Dentro de los centros de refugios
temporales y de conformidad con su
disponibilidad presupucstal se brindardn los
siguientes servicios:

1. Hospedaje;

1. Alimentacién, vestido y calzado durante el
periodo de estancia;

I11. Atencion médica y psicologica;
1V. Asesoria juridica;

V. Educacion en materia de derechos de las
mujeres y prevencion de violencia;

V1. Capacitaciéon para ¢l desarrollo de
habilidades para ¢l empleo;

VII. Bolsa de trabajo, con la finalidad de que
] ]
puedan tener actividad laboral remuncrada; y

VIIL. Apoyo institucional para la gestion del
servicio de guarderfa para sus hijas ¢ hijos.

Artieulo 53, ...

LalalV..........

V. Educacion en materia de derechos de las
mujeres y prevencion de violencias;

VI alaVIL ............

Articulo 57. Para garantizar la integridad y
seguridad de las mujeres  victimas de
violencia, las y los jucces de primera instancia,
municipales, ministerios publicos, sindicas y

Articulo 57. Para garantizar la integridad y
scguridad de las mujeres victimas de
violencia, las y los jueces de primera instancia,
municipales, ministerios publicos, sindict
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sindicos, dictaran las medidas y ordencs de
proteccién previstas en la presente Ley, sin
menoscabo de las que disponga la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, asi como los codigos de
procedimientos civiles y penales vigentes en
el Hstado y otras disposiciones legales,
atendiendo al principio internacional del
interés de la mujer victima de violencia.

Las policias preventivas municipales y cstatal
deberan solicitar de inmediato la expedicion
de drdenes de proteccion de emergencia y
preventivas cuando a su juicio se requiera, en
interés a la proteccion de la mujer victima de
violencia.

Tratandose de violencia politica contra las
mujeres en razon de género, ¢l Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco, el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana y la
Fiscalia Especializada en Delitos Electorales
del estado, podran solicitar a las autoridades
competentes el otorgamiento de las ordenes de
proteccion a que se refiere el presente
Capitulo.

Las autoridades competentes garantizaran un
puntual seguimiento sobre el cumplimiento de
las érdenes de proteccidn a fin de preservar la
vida, integridad y seguridad de la mujer
victima de violencia.

Las 6rdenes de proteccion seran:

1. De emergencia;

1I. Preventivas, y

I11. De naturaleza civil.

sindicos, dictardn las medidas y érdencs de

proteccion reforzadas previstas en la presente
Ley, sin menoscabo de las que disponga la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencias, asi como los cddigos de
procedimientos civiles y penales vigentes en
el [Dstado vy otras disposiciones legales,
atendiendo al principio internacional del
interés de la mujer victima de violencia.

lLalalll. ......

CAPITULO VII
DE L.OS PROTOCOLOS DE ACTUACION
PARA LA PREVENCION, ATENCION,
SANCION Y ERRADICACION DI
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES,

NINAS Y DE GENERO,

CcAriTULO VI
DI LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION
PARA LA PREVENCION, ATENCION,
SANCION Y ERRADICACION DE
VIOLENCIAS CONTRA 1.AS MUJERES,
NINAS Y DE GENERO,

81
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materia de prevencion, atencidn, sancion y
erradicacion de violencia contra las mujeres,
nifias y de género a que sc reficre esta ley
deberan establecer cuando menos:

I. Las reglas minimas de actuacion en la
prevencion, atencion, sancién y crradicacion
de las violencias contra las mujeres y las
niiias;

11. Las acciones especificas necesarias para
cada de (sic) tipo y modalidad de la violencia
a la que va dirigido; y

11I. Los elementos teodricos,
_téenicos para su gjecucion.

practicos y

materia de prevencion, atencién, sancion 'y
erradicacion  de la  violencia contra las
mujeres, nifas y de género a los que se refiere
esta ley, deberan ser aplicados por las
dependencias y entidades de los poderes del
estado, y organismos  constitucionales
anténomos y gobiernos n'luni(;ipalcs.

publicas que en el ejercicio de sus funciones
tengan injerencia con instituciones privadas
como centros educativos y laborales y de salud
entre otros, deberan de expedir y vigilar la
aplicaciéon de los protocolos de actuacion en
materia de prevencidn, atencion, sancion y
erradicacion  de la  violencia contra las
mujeres, nifias y de género a los que se refiere
esta ley aplicables para dichas instituciones.

Articulo 61. Los protocolos de actuacion en

Articulo 62. Los pxotocolos de actuacién en

Articulo 63. Las depmdcnuas y entidades

Articulo 61. Los protocolos de actuacién en

Articulo 62. Los protocolos de actuacion en

“Articulo 63. Las depmdencmk y “entidades

materia de prevencion, atencién, sancion y
erradicacién de violencias contra las mujeres,
niflas v de género a que se refiere esta ley

deberan establecer cuando menos:

I1. Las acciones especificas necesarias para
cada tipo y modalidades de violencias a las
que va dirigido; y

HE ..o

materia de prevencion, atencion, sancion y
erradicacion de las violencias contra las
mujeres, nifias y de género a los que sc refiere
esta ley, deberdan ser aplicados por las
dependencias y entidades de los poderes del
estado, y organismos  constifucionales
autonomos vy gobiernos municipales

publicas que en el ¢jercicio de sus funciones
tengan injerencia con instituciones privadas
como centros educativos y laborales y de salud
entre otros, deberan de expedir y vigilar la
aplicacién de los protocolos de actuacion en
materia de prevencion, atencion, sancion y
crradicacion de las violencias contra las
mujeres, nifias y de género a los que se refiere
esta ley aplicables para dichas instituciones.

" LEY VIGENTE

LEY DF. LLOS DERECHOS DF NINAS,

NINOS Y ADOLESCENTES

|

TINICIATIVA
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Articulo 8. Son derechos de nifas, nifos y
adolescentes:

1. La vida, la supervivencia, ¢l desarrollo y el
maximo bienestar integral posible;

I1. La prioridad;
111. A la 1dentidad;

IV. Desarrollarse en un ambiente familiar sano
y a la unidad familiar;

V. La igualdad sustantiva;
V1. A no ser discriminado;

VII. A vivir en condiciones de bienestar y a un
sano desarrollo integral;

VIHI. A una vida libre de violencia y a la
integridad personal;

IX. La proteccidn de la salud y a la seguridad
social;

X. A lainclusion en caso de discapacidad;
XI. La educacioén;
X1 Al juego, descanso y esparcimiento;

XIII. A la iibertad de convicciones éticas,
pensamiento, conciencia, religion y cultura;

XIV. A la libertad de expresion y de acceso a
la informacién; a decir lo que piensan y ser
escuchados con atencién por sus padres;

XV. De asociacién y reunidn;

XVL A la participacién, debiendo ser
escuchados por las autoridades;

XVII. A la intimidad,

Articulo 8. ..o

LalaVIL .........

VIII. A una vida libre de violencias y a la
integridad personal;

IX.ala XXX ...
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"XVIIL A la seguridad juridica y al debido
proceso;

XIX. Al respecto de sus derechos en caso de
ser migrantes;

XX. Al acceso a las teenclogias de la
informacion y comunicacion, asi como a los
servicios de radiodifusion y
telecomunicaciones, incluido ¢l de banda
ancha ¢ internet;

XXI1. A ser adoptados, conforme a lo previsto
en la legislacién civil;

XXII. A las visitas y convivencia con sus
padres, salvo en los casos especificos cuando
se restrinja o limite por autoridad judicial, en
los términos de la legislacién correspondicnte;

XXIIL. A la crianza, y a recibir buen trato y
consideracion por parte de sus padres o
personas de quicnes reciben su guarda y
custodia;

XXIV. Los alimentos y nutricidén adecuada,

XXV. La proteccién y la asistencia social
cuando sc¢ encuentren en condiciones de
vulnerabilidad,

XXVI. A la privacidad de sus datos personales
en actuaciones administrativas y
jurisdiccionales;

XXVII. A un medio ambiente sano 'y
ecologicamente equilibrado;

XXVIIL. Que sus ascendientes, tutores vy
custodios preserven y exijan el cumplimiento
de sus derechos;

XXIX. A ser protegidos contra toda forma de
explotacion;

XXX. Bl derecho humanoalapaz;y [ o
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XXXI. Los demés derechos contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los tratados internacionales de
los que el Estado Mexicano forme parte y en
las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
Del Derecho de Acceso a una Vida Libre de
Violencia y a la Integridad Personal

CAPITULO V1II
Del Derecho de Acceso a una Vida Libre de
Violencias y a la Integridad Personal

Articulo 61. Las autoridades, en el ambito de
su competencia, a fin de proteger a nifias, nifios
y adolescentes que  se¢  encuentren  en
condiciones de vulnerabilidad deberan:

I. Garantizar ¢l acceso de nifas, nios y
adolescentes con discapacidad, a los procesos
de  habilitacion y  rehabilitacién, de
conformidad con la legislacion aplicable;

I1. Brindar la asistencia y apoyo necesario para
combaltir los trastornos de la conducta
alimentaria, la desnutricion y la obesidad;

II1. Observar un trato respetuoso y apropiado
en todos los procedimientos judiciales en los
que intervengan;

IV. Proporcionar proteccion especial y
asesoria psicoldgica y juridica a los que hayan
sido victimas de delito, en los términos de la
legislacién de la materia;

V. Elaborar programas ¢ impulsar acciones de
cardcter preventivo, en contra de los delitos a
los que se encuentren expuestos con mayor
incidencia;

VI Evitar el lenguaje ofensivo y todo tipo de
violencia;

VI, Vigilar que en los lugares de tratamiento
y asistencia social de nifas, nifos y de

adolescentes a quienes se atribuya la comision

o participacion en un hecho que la ley sefiale

" Articulo 61

LalaV........

V1. Evitar el lenguaje ofensivo vy todo tipo de
violencias;

VIil.ala XIL .........
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para lograr la reinsercion y la reintegracion
social y familiar del adolescente, asi como el
pleno desarrollo de su persona y capacidades
de las personas menores de dieciocho afios de
edad;

VIII. [stablecer clinicas de rchabilitacion
destinadas a nifias, nifios y adolescentes con
problemas de adicciones, asi como realizar
campafias de concientizacion y prevencion,

1X. Estructurar programas de apoyo para que
concluyan la educacion obligatoria;

X. Garantizar que las personas menores de
edad que carezcan de cuidados parentales y se
encuentren viviendo en instituciones de
acogimiento o albergues, cuenten con un
debido registro que contenga sus datos
personales, la  fecha de ingreso, las
circunstancias por las que fueron ingresados,
su situacién juridica y, en su caso, datos de la
existencia de algan familiar, esto con la
finalidad de que, a la brevedad posible, se
restauren sus derechos, atendiendo al interés
superior del menor;

XI. Establecer, para las y los hijos de personas
desaparecidas, un mecanismo de apoyo que
garantice ¢l acceso efectivo a una educacion de
calidad, asegurando condiciones de igualdad y
climinando los obstdculos econdmicos que
puedan impedir su pleno desarrollo educativo;

y

X1I. Ejecutar las demds acciones que sean
necesarias para garantizar la proteccion y
asistencia social de niflas, niflos y adolescentes
en condicién de vulnerabilidad.

o la guarda y custodia de una nifia, mfio o
adolescente, independientemente de que vivan
o no en el mismo domicilio, deben dar

como delito, se lleven a cabo eficaces sistemas

Articulo 65. Quicnes ejercen la patria potestad

Articulo 65. ...

86




S e U‘S\M&b
N %%»:? \%
d N

\Y
xsgug«z%@\ \q

e

GOBIERNO
DE JALISCO

P ODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabricla Medina Ortiz que reforma la L.ey Estatal para
ia Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifivs y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 87 de 146

cumplimiento a las siguientes obligaciones de
crianza:

[. Vigilar se respete en todo momento los

v adolescentes, como son ¢l nombre y su
reconocimiento por las autoridades publicas; a
su imagen, honra y prestigio entre ofros;

[I. Fomentar una relacién de respeto y la
consideracion mutuos, brindandole
demostraciones afectivas, con respeto y
aceptacion de éstas por parte de la nifia, nifio o
adolescente;

[II. Fomentar el respeto y el acercamiento
constante de nifias, nifos y adolescentes con
quienes éstos tengan derechos de visitas y
convivencia;

IV. Prever que los espacios en donde se
desarrollen las nifas, nifios y adolescentes, asi
como la informacion a la que lengan acceso,
estén libres de violencia y ofrezcan seguridad
y respeto a la integridad fisica y psicologica;

V. Fomentar los valores civicos de la
convivencia y solidaridad humana; el respeto a
los derechos humanos, la no discriminacion y
la igualdad entre hombres y mujeres;

V1. Fomentar héabitos de higiene y salud, vy
procurar que tengan acceso  a  SCrvicios
sanitarios profesionales adecuados;

VII. Garantizar que la nifia, nifio o adolescente
reciba educacion obligatoria;
VIII. Impulsar el desarrollo académico,
cultural, artistico y cientifico;

1X. Determinar limites y normas de conducta
preservando el interés superior de la nifiez;

derechos de la personalidad de los nifos, nifias |

Joalalll. ...,

[V. Prever que los espacios en donde se
desarrollen las nifias, nifios y adolescentes, asi
como la informacion a la que tengan acceso,
cstén  libres de  violencias y  ofrezcan
seguridad y respeto a la integridad fisica y
psicologica;

V.,alaXL .........
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X. Fomentar en las nifias, nifios y adolescentes
el ejercicio fisico, ademas de procurar que su
alimentacion sea adecuada y equilibrada; y

X1 Vigilar permanentemente que se preserve
cl goce y ¢jercicio de los derechos de ninas,
ninos y adolescentes.

Articulo 66. Quienes ejercen la patria potestad,
tutela o guarda y custodia de nifias, nifos y
adolescentes, ademds de las obligaciones de
crianza tienen las siguientes:

1. Garantizarles sus dercchos alimentarios, en
términos de la legislacion aplicable;

[I. Participar en su proceso educativo en
consonancia con la evolucion de  sus
facultades, direccion y orientacidn apropiada,
sin que ello pueda justificar limilacion,
vulneracidn o restriccion alguna en el ejercicio
de sus derechos;

1. LEducarles en ¢l conocimiento y uso
responsable de las tecnologlas  de la
informacién y comunicacion;

IV. Fomentar el respeto a todas las personas,
asi como el cuidado de los bienes propios, de
la familia y de la comunidad, y el
aprovechamiento de los recursos que se
dispongan para su desarrollo integral;

V. Protegerles contra toda forma de violencia,
maltrato, perjuicio, daflo, agresion, abuso,
venta, trata de personas y explotacion;

V1. Abstenerse de cometer cualquier acto que
atente contra su integridad fisica o psicoldgica,
aquellos que menoscaben su desarrollo, asi
como de utilizar el castigo corporal scvero o
innecesario como mecanismo de disciplina o
crianza;

VII. Evitar conductas que puedan vulnerar ¢l

ambientc_de res

sto y generar violencia o |

“Articulo 66. ........

LalalV.......

V. Protegerles contra toda forma de
violencias, maltrato,  perjuicio,  daiio,
agresion, abuso, venta, trata de personas y
explotacion;

VialaXI .......
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rcchazo cn las relaciones entre nifias, nifios y
adolescentes; y de éstos con quicnes cjereen la
patria potestad, tutela o guarda y custodia, asi
como con los demds micmbros d¢ su familia;

V1L Considerar su opinion y preferencia para
la toma de decisiones en los asuntos que les
afecten directamente, conforme a su edad,
desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez;

IX. Solicitar medidas para la suspension de la
difusién de informacion publicada en internct
o por cualquier otro medio de comunicacion
que afecte los derechos humanos o ponga cn
riesgo objetivamente su sano desarrollo,
derivado del acceso a medios de comunicacion
y uso de sistemas de informacion, conforme a
lo previsto en esta Ley v las leyes aplicables;

X. Hablar y cscucharles oportunamente de sus
intereses y problemas, motivando ¢l didlogo
honesto v respeluoso, considerando su edad y
madurez; y

X1. Las demds que cstablezca la legislacion
aplicable.

Articulo 105. Constituyen infracciones a la
presente Ley, las siguientes:

1. El incumplimiento a alguna de las
atribuciones por:

a) Las autoridadcs;
b) Las organizaciones privadas y sociales; o
¢} Los particulares;

II.  Cuando cualquier persona tenga
conocimiento de la vulneracion o violacion de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes, en
cualquicer forma, ¢ indebidamente se abstenga
de hacerlo del conocimiento de la autoridad
competente,

Articulo 105. ...... L

Lalall..........
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[11. Cuando cualquier persona propicie, folere | 11I. Cuando cualquier persona propicie, tolere
PODER o se abstenga de impedir, cualquier tipo de | o se abstenga de impedir, cualquier tipo de
LEGISLATIVO . abuso, acoso, agresion, dafo, intimidacion, | abuso, acoso, agresion, dafo, intimidacion,
violencia, maltrato o perjuicio del que tengan | violencias, maltrato o perjuicio del que
SECRETARIA conocimicento, en contra de nifias, nifios y | tengan conocimiento, en contra de nifas,
DEL CONGRESO adolescentes; nifios y adolescentes;

[V. Cuando cualquier persona falsamente
realice un reporte o queja por maltrato o abuso
infantil, ante las autoridades o lo difunda por
medios de comunicacion, con la intencidn de
desprestigiar a los padres o tutores de nifos,
niflas o adolescentes;

V. Cuando se violente cualquier norma o
legislacion estatal o municipal, y se afecte al
interés superior de la nificz; 0

V1. Las demds contravenciones a lo dispuesto
en esta Ley.

LEY VIGENTE

LEY DE EDUCACION DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO

IV.alaVIo.......

INICIATIVA

Articulo 14. La Educacion impartida en el
estado de Jalisco se basara en los resultados
del progreso cientifico; luchara contra la
ignorancia, sus causas y cfectos, las
servidumbres, los fanatismos, los prejuicios, la
formacion de estereotipos, la discriminacion y
la violencia, especialmente la que se cjerce

contra la nificz vy las mujeres, asi como
personas con discapacidad o en situacién de
vulnerabilidad social, debiendo implementar
politicas pUblicas orientadas a garantizar la
transversalidad de estos criterios en todos los
ambitos de gobierno del Estado.

Ademas, responderd a los siguientes criterios:

Articulo 14. La Educacién impartida en el
estado de Jalisco sc basard en los resultados
del progreso cientifico; luchara contra la
ignorancia, sus causas y clectos, las
servidumbres, los fanatismos, los prejuicios,
la formacién  dc  estereotipos,  la
discriminacion y las violencias,
especialmente las que sc ejercen contra la
nifiez v las mujeres, asi como personas con
discapacidad o en situacion de valnerabilidad
social, debiendo implementar politicas
publicas  orientadas a  garantizar la
transversalidad de estos criterios en todos los
ambitos de gobierno del Estado.
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I. Sera democratica, considerando a la | L alalll. ...
democracia no solamente como una estructura
juridica y un régimen politico, sino como un
sistema de vida fundado en ¢l constante
mejoramiento ccondmico, social y cultural del
pucblo;

II. Serd nacional, e¢n cuanto que, sin
hostilidades ni exclusivismos, la educacidn
atenderd a la comprensién y solucion de
problemas, al aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, a la defensa de la
soberania ¢ independencia politica, al
aseguramiento de la independencia econdmica
y a la continuidad y acrecentamicnto de
nuestra cultura;

I1I. Serd humanista, al fomentar ¢l aprecio y
respeto por la dignidad de las personas,
sustentado en los ideales de fraternidad e
igualdad de derechos, promoviendo cl
mejoramiento de la convivencia humana vy
evitando cualquier tipo de privilegio de razas,
religion, grupos o sexo;

1V. Promovera el respeto al interés general de
la- sociedad, por ecncima de intereses
particulares o de grupo, asi como el respeto a
las familias, a efecto de que se reconozca su
importancia como los nucleos basicos de la
sociedad y constituirse como cspacios libres
de cualquier tipo de violencia;

V. Inculcara los conceptos y principios de las
ciencias ambientales, el desarrollo sostenible,
la prevencion y mitigacion de los efectos del
cambio climatico, la proteccidn y el cuidado
de los animales, la reduccién del riesgo de
desastres, la biodiversidad, ¢l consumo
sostenible y la resiliencia; asi como la
generacion de conciencia y la adquisicion de
los conocimientos, las competencias, las
actitudes y los valores necesarios para forjar
un futuro sostenible, como elementos basicos
para el desenvolvimiento arménico ¢ integral
de la persona y la sociedad,

IV. Promoverd el respeto al interés general de
la sociedad, por encima de infereses
particulares o de grupo, asi como el respeto a
las familias, a cfecto de que se reconozca su
importancia como los nucleos basicos de la
sociedad y constituirse como espacios libres
de cualquier tipo de violencias;

V.oalaX. ...
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V1. Sera equitativa, al favorecer el pleno
ejercicio del derecho a la educacién de todas
las personas, para lo cual combatira las
desigualdades socloeconémicas, regionales,
de capacidades y de género, respaldard a
estudiantes en condiciones de vulnerabilidad
social y ofrecera a todos los educandos una
educacién pertinente (ué asegure su acceso,
transito, perinanencia y, e€n su caso, €greso
oportuno en los servicios educativos;

V1. Scra inclusiva, al tomar en cuenta las
diversas capacidades, circunstancias,
necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje de
los educandos, v asi climinar las distintas
barreras al aprendizaje y a la participacion,
para lo cual adoptard medidas en favor de la
accesibilidad vy los ajustes razonables;

VHI. Serda intercultural, al promover la
convivencia armonica eutrc  personas y
pueblos y comunidades indigenas sobre la
base del respeto a sus diferentes concepeiones,
opiniones, tradiciones, costumbres y modos de
vida y del reconocimiento de sus derechos, en
un marco de inclusion social;

IX. Serd integral porque educard para la vida
y estard enfocada a las capacidades y
desarrollo de la inteligencia emocional, las
habiiidades cognitivas, socioemocionales y
fisicas de las personas que les permitan
favorecer a) autocuidado, alcanzar su bicnestar
y contribuir al desarrollo social; y

X. Serd de excelencia, orientada al
mejoramiento permanente de los procesos
formativos que propicien ¢l maximo logro de
aprendizaje de los educandos, para cl
desarrollo de su pensamiento critico, asi como ‘
¢l fortalecimiento de los lazos entre escuela y
comunidad.
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Articulo 16. Corresponden al titular del Poder

Ejecutivo Estatal las siguientes facultades:

I. Nombrar y remover libremente a los
titulares de las Secretarfas de Educacion y de
Innovacidn, Ciencia y Tecnologia, ambas del
estado de Jalisco, cuyo nombramiento o
remocion no esté determinado de otro modo
en la Constitucion Local o en las leyes;

1I. Vincular a la educacién con el sistema
productivo de la entidad, a {in de que sc
impulse ¢l desarrollo de la enschanza e
investigacion cientifica y tecnolégica en
accion armoénica con el desarrollo estatal;

III. Promover y fomentar en el estado las
actividades artisticas, culturales y deportivas
destacando las aportaciones de los jaliscienses
en estos campos a la cultura universal;

IV. Fomentar la produccidon y difusion de
programas de radiodifusion,
telecomunicaciones, asi como las tecnologias
de la informacién y la comunicacion, que
impulsen el desarrollo cultural y educativo de
la poblacion destacando los valores éticos y
universales en que se sustenta la convivencia
social, asi como la difusién de la educacion
abierta a través de  los  medios de
comunicacion;

V. Promover que los contenidos de todo tipo
de programas transmitidos por los medios de
comunicacién coadyuven al logro de los fines
que la educacion debe tener, en orden a le
establecido en la presente Ley;

V1. Celebrar en el ambito de sus atribuciones
los convenios de colaboracién en materia
educativa que sean necesarios para cumplir
con las funciones y deberes contenidos en el
presente capitulo;

V1I. Administrar los fondos provenientes del

Fjecutivo Federal para la educacion en el |

[.ala VI .....

“Articulo 16, .........
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estado, de manera transparente y de acuerdo a

la normatividad vigente, con la prohibicion
expresa de cambiar su destino y finalidad. La
violacién a este precepto fraerd  como
consecuencia  sanciones  administrativas
penales y civiles, conforme a la legislacion
aplicable;

VIII. Respetar los derechos laborales,
prestacionales, asistenciales y profesionales
de los trabajadores de la educacion;

IX. Promover, coordinar, impulsar, cjecutar y
evaluar un programa anual de capacitacion,
orientacién y formacion dirigido a los padres
de familia o tutores en los centros de
educacion basica, incluyendo la indigena y
educacion especial. Pstableciendo en cada
institucion educativa o zona escolar, la
liscucla para Padres, de acucrdo a los
lincamientos  correspondicntes,  debiendo
propiciar a través de programas, la
participacion corresponsable de las familias en
el proceso cducative de sus hijas, hijos o
pupilos, favoreciendo la articulaciéon con la
comunidad educativa, bajo ¢l criterio integral,
de aprendizaje para la vida, la cultura de paz,
la no violencia familiar y de género, la
promocion  de la  igualdad 'y la no
discriminacion, asi como propiciar la
interaccion armonica dentro de los planteles
educativos, entre educadores, educandos y
padres de familia; para lo cual s¢ aprovechara
la infracstructura fisica escolar instalada, en
horarios y dias que no se presten los servicios
educativos ordinarios;

X. Difundir los derechos de las ninas, los nifios
y adolescentes, asi como los mecanismos y
canales de prevencion y denuncia de abusos cn
su integridad fisica y mental, entre ¢l
alumnado de las escuclas de educacion bdsica
obligatoria en el estado, de conformidad con
lo establecido en la Ley de los Derechos de las
Nifias, los Nifios y Adolescentes en el Estado

IX. Promover, coordinar, impulsar, ¢jecutar y
evaluar un programa anual de capacitacion,
orientacion y formacion dirigido a los padres
de familia o tutores en los centros de
educacién bésica, incluyendo la indigena y
educacion especial. Estableciendo en cada
instituciéon educativa o zona escolar, la
liscuela para Padres, de acuerdo a los
lineamicntos  correspondientes,  debiendo
propiciar a f(ravés de programas, la
participacion corresponsable de las familias
en el proceso educativo de sus hijas, hijos o
pupilos, favoreciendo la articulacion con la
comunidad educativa, bajo el criterio integral,
de aprendizaje para la vida, la cultura de paz,
la no violencia familiar y de género, la
promocién de la igualdad sustantiva y la no
discriminacion, asi como propiciar la
interaceion armonica dentro de los planteles
cducativos, entre educadores, cducandos y
padres de familia; para lo cual se aprovechara
la infraestructura fisica escolar instalada, en
horarios y dias que no se presten los servicios
cducativos ordinarios;

X.alaXV.........
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XI. Implementar programas que fomenten en
los educandos y su familia, el expendio,
distribucién y consumo de alimentos con alto
valor nutricional, asi como para prohibir la
venta de alimentos con bajo o nulo valor
nutricional, en los espacios donde se expenden
alimentos en las instituciones educativas,
atendiendo a lo establecido en los
lincamientos que para tal efecto emita la
Secretaria de Educacién Publica;

X1I. Vincular a la educacion con el Sistema de
Salud, a fin de contribuir a la salud, cl
desarrollo y el bicnestar de las y los
jaliscienses.

X1I1.  Elaborar los principios y las
metodologias  para fomentar la  cultura
educativa cientifica en la educacién basica; en
donde se pueda desarrollar la  robotica
preferentemente mediante alternativas del uso
de material reciclado o que no afecte al medio
ambiente como materia prima de los
proyectos, pudiendo elegir la metodologia que
facilite la aplicacién de csta;

XIV. Fomentar la cultura vial, mediante la
implementacion de programas de educacion
vial, dirigidos a los educandos que promuevan
el conocimiento, comprensidn y respeto a las
normas, la prevencién de accidentes y la
convivencia responsable entre usuarios de las
vias publicas;

XV. Desarrollar e implementar instrumentos y
programas de promocion para la salud, la
prevencion de accidentes, el sobrepeso y la
obesidad, asi como para evitar, combatir y
erradicar la drogadiccion, el alcoholismo y el
tabaquismo;

XVI. Brindar cursos a los docentes y al
personal que labora en los planteles de
educacién, sobre los derechos de los

educandos y la obligacién que tienen al estar |

XV1. Brindar cursos a los docentes y al
personal que labora en los planteles de
educacion, sobre los derechos de los

educandos vy la obligacion que tienen al estar
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encargados de su custodia, a efecto de
protegerlos contra toda forma de maltrato,
perjuicio, daflo, agresion, abuso, trata 0
explotacion. Ello con el objeto de prevenir las
posibles omisiones en su labor;

XVIIL Impulsar dentro del Sistema Educativo
Estatal la educacién emocional en alumnos y
docentes, que contribuyan a la salud mental;

XVII Elaborar, promover y vigilar la
aplicacion de los protocolos para prevenir,
detectar y actuar en casos de abuso sexual
infantil o acoso y maltrato escolar en todos los
planteles de educacion basica en cl estado;

XIX. Implementar programas de
fortalecimiento docente con perspectiva en
desarrollo tecnolégico y de innovacion,

XX. Generar la infraestructura necesaria para
impulsar la transformacion digital y el
desarrollo tecnoldgico;

XXI1. Promover ¢ implementar programas,
mecanismos, instrumentos y acciones para
facilitar y garantizar la validacion o
equivalencia de los estudios realizados, asi
como la incorporacién, permanencia a los
servicios educativos en sus diferentes tipos,
niveles, modalidades y opciones educativas a
las nifias, nifios y adolescentes jaliscienses
migrantes en retorno; y

XXII. las demds que otras disposiciones
legales asi dispongan.

Capitulo I
De la cultura de la paz, convivencia
democratica en las escuclas y entornos
escolares libres de violencia

encargados de su custodia, a ecfecto de
protegerlos contra toda forma de violencias,
maltrato, perjuicio, dafo, agresion, abuso,
trata o explotacion. Ello con ¢l objeto de
prevenir las posibles omisiones en su labor;

XVIlL ala XXIL ........

Titulo Cuarto
Capitulo 111
De la cultura de la paz, convivencia
democratica en las escuelas y entornos
escolares libres de violencias

Articulo 81. En la imparticion de educacion
para menores de dicciocho afios, la autoridad

educativa estatal en coordinacion con ofras |

Arbdeulo 8T
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aseguren al educando la proteccion y el
cuidado necesarios  para  preservar  su
integridad fisica, psicoldgica y social sobre la
base del respeto a su dignidad y derechos, y
que la aplicacion de la disciplina escolar sca
compatible con su edad, de conformidad con
los lineamientos que para tal efecto se
establezcan.

Los docentes v el personal que labora en los
planteles  de. educacion  deberan  estar
capacitados para tomar las medidas que
aseguren la proteccion, el cuidado de los
educandos y la corresponsabilidad que tienen
al estar encargados de su custodia, asi como
protegerlos contra toda forma de maltrato
infantil, violencia en cualquiera de sus formas,
perjuicio, dafio, agresion, abuso, trata o
explotacién  sexual o laboral, asi como
identificar cualquier situacion que ponga en
riesgo a los educandos y canalizandolos
conforme a los protocolos correspondientes,
que la propia Secretarfa emita.

En caso de que los docentes, ¢l personal que
labora en los planteles educativos, asi como
las autoridades educaiivas, tengan
conocimienio de la comisidén de algin hecho
que la ley sefiale como delito en agravio de los
educandos, lo haran del conocimiento
inmediato de la autoridad correspondiente.

Cuando exista ausentismo del educando por
cinco dias consecutivos o sicte acumulados en
un mes, sin que exista justificacion por escrito
de madres y padres de familia o tutores, las
autoridades escolares de las escuelas publicas
y privadas del tipo bésico informardn a la
autoridad educativa estatal, la cual emitira una
Alerta Temprana y serd remitida a la
Procuraduria de Proteccidn de Niflas, Nifios y
Adolescentes para los efectos
correspondientes.

areas de gobierno, tomard medidas que

Los docentes y el personal que labora en los
planteles  de  educacion  deberan  estar
capacitados para tomar las medidas que
aseguren la proteccion, el cuidado de los
educandos y la corresponsabilidad que tienen
al estar encargados de su custodia, asi como
protegerlos contra toda forma de maltrato
infantil, violencias en cualquiera de sus
formas, perjuicio, dafio, agresion, abuso, (rata
o explotacion sexual o laboral, asi como
identificar cualquier situacidn que ponga en
ricsgo a los educandos y canalizandolos
conforme a los protocolos correspondientes,
que la propia Secretaria emita.
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Articulo 82. Las autoridades educativas, en el
ambito de su competencia, promoveran la
cultura de la paz y no violencia para generar
una convivencia democratica basada en el
respeto a la dignidad de las personas y de los
derechos humanos. Realizardn acciones que
favorezcan ¢l sentido de comunidad y
solidaridad, donde se¢ involucren los
educandos, los docentes, madres y padres de
familia o tutores, asi como el personal de
apoyo y asistencia a la educacion, y con
funciones directivas o de supervision para
prevenir y atender la violencia que se gjerza en
¢l entorno escolar.

Para cumplir con lo ecstablecido en este
articulo, sc llevaran a cabo, entre otras, las
siguientes acciones:

[. Diseiar y aplicar cstrategias educativas que
generen ambientes basados en una cultura de
la paz, para fortalecer la cohesion comunitaria
y una convivencia democratica;

I1. Incluir en la formacién docente contenidos
y précticas relacionados con la cultura de la
paz y la resolucién pacifica de conflictos;

[11. Proporcionar atencion psicosocial y, en su
caso, orientacién sobre las vias legales a la
persona agresora y a la victima de violencia o
maltrato escolar, ya sea psicoldgico, fisico o
cibernético, asi como a las receptoras
indirectas de maltrato dentro de las escuelas;

IV, Lstablecer los mecanismos gratuitos de
asesorfa, orientacion, reporte de casos y de
proteccion para las nifias, nifios, adolescentes
y jovenes que estén involucrados en violencia
o maltrato escolar, ya sea psicoiogico, fisico o
cibernético, procurando ofrecer  servicios
remotos de atencion, a través de una linea
publica telefénica u otros medios electronicos;

Articulo 82. ........

Lalalll. . ...

[V. Establecer los mecanismos gratuitos de
asesoria, orientacidn, reporte de casos y de
proteccién para las nifias, nifios, adolescentes
y jévencs que estén mvolucrados en
violencias o maltrato e¢scolar, ya sea
psicolégico, fisico o cibernético, procurando
ofrecer servicios remotos de atencion, a través
de una linea publica telefonica u otros medios
electronicos;
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V. Solicitar a la Comision Nacional para la
Mejora Continua de la LEducacion estudios,
investigaciones, informes y diagndsticos que
permitan conocer las causas y la incidencia del
fendmeno de violencia o maltrato entre
escolares en cualquier tipo, ya sca psicoldgica,
fisica o cibernética, asi como su impacto en el
entorno escolar en la desercién de los centros
educativos, en el desempeiio académico de los
educandos, en sus vinculos familiares y
comunitarios y el desarrollo integral de todas
sus potencialidades, asi como las medidas para
atender dicha problematica;

VI. Celebrar convenios de cooperacion,
coordinacién y concertacion con los sectores
publicos, privados y sociales, para promover
los derechos de las nifias, nifios, adolescentes
y jovenes, v el fomento de la cultura de la paz,
resolucién  no  violenta de  conflictos,
fortalecimiento de la cohesion comunitaria y
convivencia armodnica dentro de las escuelas;

VII. Hacer del conocimiento de las
autoridades competentes las conductas que
pueden resultar constitutivas de infracciones o
delitos cometidos en contra de las niilas, los
nifios, adolescentes y jovenes por ¢l ¢jercicio
de cualquier maltrato o tipo de violencia en ¢l
entorno escolar, familiar o comunitario, asi
como promover su defensa en las instancias
administrativas o judiciales;

VI Realizar campaiias, mediante el uso de
las  tecnologias de la  informacion,
comunicacién, conocimiento y aprendizaje
digital, que concienticen sobre la importancia
de upa convivencia libre de violencia o
maltrato, ya sea psicologico, fisico o
cibernético, en los Ambitos familiar,
comunitario, escolar y social; y

IX. Elaborar y difundir materiales educativos
para la prevencion y atencion de los tipos y

| modalidades de malurato_escolar, asf como |

V. Solicitar a la Comisidén Nacional para la

Mejora Continua de la Educacion estudios,
investigaciones, informes y diagnosticos que
permitan conocer las causas y la incidencia del
fenomeno de violencias o maltrato entre
escolares en cualquier tipo, ya sea psicologica,
fisica o cibernética, asi como su impacto en el
entorno escolar en la desercion de los centros
educativos, en el desempceiio académico de los
educandos, en sus vinculos familiares y
comunitarios y el desarrolio integral de todas
_sus potencialidades, asi como las medidas
para atender dicha problematica;

VII. Hacer del conocimiento de las
autoridades competentes las conductas que
pueden resultar constitutivas de infracciones o
delitos cometidos en contra de las nifias, los
nifios, adolescentes y jovenes por el ejercicio
de cualquier maltrato o tipo de violencias en
¢l entorno escolar, familiar o comunitario, asi
como promover su defensa en las instancias
administrativas o judiciales;

VIII. Realizar camparias, mediante el uso de
las  tecnologias de la  informacion,
comunicacién, conocimiento y aprendizaje
digital, que concienticen sobre la importancia
de una convivencia libre de violencias o
maltrato, ya sca psicoldgico, fisico o
cibernético, cn los ambitos | familiar,
comunitario, escolar y social; y

[

X .alaX. .......
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coordinar campafias de informacién sobre las
mismas; y

X. Implementar los mecanismos alternativos
de resolucién de controversias entre los
integrantes de la comunidad cducativa, a
través de salas o espacios de mediacion
establecidas en centros cducativos.

Articulo 83. La autoridad educativa estatal, en
el ambito de su respectiva competencia,
emitira protocolos de actuacidén que scan
necesarios para el cumplimiento del articulo
82 de esta Ley. Iintre los protocolos que cmita,
deberan encontrarse las reglas de convivencia
escolar para la prevencidén, gestion, manejo y
atencion de la violencia, intolerancia o
discriminacion que se genere en el entorno
escolar, familiar, laboral o comunitario conira
cualquier integrante de la comunidad
educativa, para su deteccidon oportuna y para
la atencion de accidentes que se presenten en
el plantel educativo. A su vez, determinaran
los mecanismos para la mediacion y
resolucion pacifica de controversias que se
presenten entre los integrantcs de Ila
comunidad educativa.

Articulo 83. La autoridad educativa estatal, en
el ambito de su respectiva competencia,
emitira protocolos de actuacion que sean
necesarios para el cumplimiento del articulo
82 de esta Ley. intre los protocolos que emita,
deberan encontrarse las reglas de convivencia
escolar para la prevencion, gestion, mancjo y
atencién de las violencias, intolerancia o
discriminacidon que se genere en el entorno
escolar, familiar, laboral o comunitario contra
cualquier integrante de la  comunidad
educativa, para su deteccion oportuna y para
la atencion de accidentes que se presenten en
el plantel educativo. A su vez, determinaran
los mecanismos para la mediacion y
resolucion pacifica de controversias que se
presenten  entre  los integrantes  dec  la
comunidad cducativa.

'LEY VIGENTE

LEY DE SALUD DEL ESTADO DE
JALISCO

CINICIATIVA

Articulo 3. Fines de la Ley.
1. Son finalidades de la presente Ley:

1. lLa identificacion y difusidn de las
condicionantes y factores de morbilidad y
mortalidad en el Estado de Jalisco, con el
objetivo de generar informacion oportuna para
la creacién de politicas publicas efectivas en
materia de prevencién y promocion de la

salud;

Articulo 3. .voeeienn,

LalalX..........
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II. La promocion de la cultura dc la
prevencion en salud;

[II. La proteccién de la dignidad de la persona
en la prestacion de servicios de salud;

IV. El bienestar fisico y mental de la persona,
para contribuir al ejercicio pleno de sus
capacidades;

V. La protecciéon,  prolongacidn vy
mejoramiento de la calidad de la vida humana
y ¢l alivio del dolor evitable;

VI. La proteccion y el enriquecimiento de los
valores que coadyuven a la creacion,
conservacion y disfrute de condiciones de
salud que contribuyan al desarrollo social;

V. La extensién de actitudes solidarias y
responsables de la poblacion, en la
preservacion, conservacion y restauracion de
la salud;

VIIL El acceso a los servicios de salud que
satisfagan eficaz y oportunamente, las
necesidades de las personas;

IX. El conocimiento de los servicios de salud
para su adecuado aprovechamiento y uso,

X. Bl desarrollo de la enseflanza, la
investigacion cientifica, tecnologica y la
aplicacidon de la bioética para la salud; y

XI. La promocién de los principios de equidad
y o diseriminacion en el acceso a los
servicios de salud y en la prestacion de los
mismos.

Sin precedente

X. FEl desarrollo de la enscianza, la
investigacion cientifica, {ecnologica y la
aplicacién de la bioética para la salud;

X1. La promocién de los principios de
cquidad, igualdad sustantiva, no
discriminacion, inclusién y gratuidad en el
acceso a los servicios de salud y en la
prestacién de los mismos; y

X11I. Garantizar el derecho a la proteccion
de la salud con enfoque diferenciado,
perspectiva de género ¢ interculturalidad.
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Articulo 16. Del Sistema Fstatal de Salud. | Articulo 16, .............
Objetives.
1. Bl Sistema FEstatal de Salud tiene los | I............c.ce.
siguientes objetivos:
I. La prevencion, preservacion y permanente | Loalall ... ..
mejoramicnto de la salud de todas las personas
en el Listado de Jalisco:

[1. Brindar un trato digno a fos usuarios de los
servicios de salud, con apego a los
tratamientos cientificamente mas avanzados y
moralmente ‘aceptados, respetando en todo
momento los derechos humanos;

1. Garantizar que la atencién médica | I Garantizar que la atencion médica prestada
prestada por el sector publico, privado y social | por el sector pablico, privado y social en todos
cn todos sus niveles, no afecte la estabilidad | sus niveles, no afecte la estabilidad econdmica

“econémica de los usuarios de los servicios de | de los usuarios de los servicios de salud;
salud; y

IV. En su émbito de competencia, dar cficaz
cumplimiento a los objetivos del Sistema
Nacional de Salud establecidos en el articulo
6° de la Ley General de Salud.

Sin precedente

Sin precedente

IV. En su ambito de competencia, dar eficaz

" cumplimiento a los objetivos del Sistema

Nacional de Salud ecstablecidos en el articulo
6° de la Ley General de Salud;

%. Promover la creacion de programas de
atencion integral a victimas de violencia
sexual, familiar, acoso y violencia escolar,
en  coordinacion con las autoridades
educativas; y

V1. Elaborar protocolos para la deteccion,
atencién y prevencion de -las violencias
contra las mujeres, adolescentes, nifiay y
nifios, de conformidad con lo previsto en las
Normas Oficiales Mexicanas, garantizando
su cumplimiento en los servicios de salud.

En mérito de lo expuesto anteriormente, y de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 28 fraccion I de la Constitucion Politica, 27 numeral 1, fraccion I, 135, 137,
142 de la Ley Organica del Poder Legislativo y 254 al 258 de su Reglamento, todos
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ordenamientos del Estado de Jalisco, someto a la consideracion de esta Honorable
Asamblea la siguiente:

INICIATIVA DE LEY

QUE REFORMA LA LEY ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES, LA LEY DE ACCESO DE LLAS MUJERES A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE EDUCACION Y LA LEY
DFE, SALUD, TODOS ORDENAMIENTOS DEL ESTADO DE JALISCO

ARTICULO PRIMERO. Sc modifica la denominacion de la Ley Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, del Capitulo Unico del Titulo 111, del Capitulo
Primero del Titulo 1V, de los Capitulos Primero, Segundo, Tercero, Cuarto del Titulo
V., del Capitulo Unico del Titulo VI, de los Capitulos Primero, Quinto, del Titulo VIL
del Capitulo Unico del Titulo VIIL, de los Capitulos Primero, Segundo, del Titulo IX,
del Capitulo Unico del Titulo X, ; y se reforman los articulos 1, 2, 3,4, 5, 6,7, 8,9,
10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 19, 21, 22, 23, 24, 25,27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37,
38,39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 50, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 61, 62, 63, 05,
66, 67, 68, 69, 71, 72, 74, 76, 78, 81, 82, 83, todos del mismo ordenamiento, para
quedar como sigue:

LEY ESTATAL PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 1. La presente Ley cs de orden publico, interés social y observancia general
en el Estado de Jalisco, y tiene por objeto hacer efectivo el derecho a la igualdad
sustantiva de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, mediante la eliminacion
de cualquier forma de discriminacién hacia la mujer, sca cual fuere su circunstancia
o condicion en cualquiera de los ambitos de la vida.

Articulo 2. Son principios rectores de la presente Ley: la i gualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, la no discriminacion y el respeto a la dignidad humana.
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Articulo 3. Son sujetos de los dercchos que establece esta Ley, las mujeres y los
hombres que se encuentren en territorio estatal, que por razén de su género, su edad,
estado civil, profesion, cultura, origen étnico o nacional, condicion social, salud,
religion, opinion, preferencia sexual o discapacidad, se encuentren con algun tipo de
desventaja ante la violacion del principio de igualdad sustantiva que esta Ley tutela.

Articulo 4. ..........

1. Acciones afirmativas: conjunto de medidas de cardcter temporal cncaminadas a
acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

I.alaVL .............

VIL. Transversalidad: proceso que permite garantizar la incorporacion de la
perspectiva de género con ¢l objetivo de valorar las implicaciones que tienc para las
mujeres y los hombres, cualquier accion que se programe, tratandose de legislacion,
politicas publicas, actividades administrativas, economicas 'y culturales en

instituciones publicas y privadas.

Articulo 5. Los Poderes Publicos del Estado de Jalisco y los organismos auxiliares de
la Administracion Publica Fstatal, en el ambito de su competencia, deberan expedir
la normatividad y los mecanismos necesarios para garantizar el derecho dei gualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 6. Corresponde al Estado promover y garantizar la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, nifias, nifios, adolescentcs, adultos mayores y personas con
discapacidad, sin discriminacién alguna por razon de género, edad, cstado civil,
embarazo, raza, procedencia étnica, religion, orientacion sexual, discapacidad o
estado de salud; desarrollando politicas, planes, programas y proyectos para tal fin.

Articulo 7. Corresponde al Estado adoptar medidas especiales de cardcter temporal
oricntadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujercs y hombres, garantizandose
de esta manera lo dispuesto en la presente Ley.
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Articulo 8. Los Poderes Publicos del Estado de Jalisco y los organismos auxiliares de
la administracién publica estatal, en ¢l dmbito de su competencia, podran suscribir
convenios o acuerdos de coordinacién con el fin de garantizar ¢l derecho de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

Atticulo 9. ............
Lalall. ...t

Los acuerdos y convenios en materia de igualdad que celebren el Gobierno del Eistado
de Jalisco y sus dependencias con los sectores publico, social o privado, podran versar
sobre todos los aspectos considerados en los instrumentos de politica sobre igualdad
sustantiva, asi como coadyuvar en labores de vigilancia y demas acciones operativas
previstas en esta Ley. "

Articulo 10. .........

I. Implementar la politica municipal en materia de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres, en concordancia con las politicas Nacional y Iistatal;

I1. Coadyuvar con el Gobierno Federal y con ¢l Gobierno Estatal, en la consolidacidén
de los programas en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

V. Fomentar la participacion social, politica y ciudadana dirigida a lograr laigualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, tanto en las dreas urbanas como en las rurales.

TITULO 111
CAPITULO UNICO
DEL PRINCIPIO DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA Y LA NO
DISCRIMINACION
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Articulo 11. El principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres supone la
ausencia de toda discriminacidn, directa o indirecta, por razon de género, vy,
especialmente, las derivadas de la maternidad, las relacionadas con las obligaciones
familiares y con ¢l estado civil de las personas.

Articulo 12. La igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres es un principio rector
del ordenamiento juridico estatal y, como tal, sc integrard y observard en la
interpretacion y aplicacion de las normas juridicas.

Articulo 13. El principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres permeara
con cardcter transversal, en la actuacion de todos los Poderes Piblicos del Estado,
organismos publicos descentralizados y municipios. Estos integrardn dicho principio
en la adopcién y ejecucion de sus disposiciones normativas, en la definicion y
presupuestacion de sus politicas publicas destinadas a hacer efectivo ¢l derecho a la
igualdad, a la no discriminacion y el respeto a la dignidad humana.

Articulo 14. Bl principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, s¢
garantizara, en los términos previstos en la presente Ley, en cl acceso a la salud, la
educacion, ¢l desarrollo econdmico, los servicios sociales, la vivienda, ¢l empleo, la
formacion y el desarrollo profesional de las personas.

Articulo 15. Para los efectos de csta Ley, se entenderd por discriminacion, cualquier
tipo de distincion, exclusion o restriccion, que tenga por objeto o por resultado anular
o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos, libertades
¢ igualdad sustantiva de oportunidades de las personas en las esferas politica,
econdmica, social, cultural y civil o en cualquier otra csfera; en concordancia con los
instrumentos nacionales ¢ internacionales ratificados por el Estado Mexicano.

Articulo 16. Se consideran normas o practicas discriminatorias, aquéllas cuyo cfecto
sea limitar, impedir o restringir el ejercicio del derecho de las personas a la igualdad
sustantiva de trato y oportunidades salvo que dicha disposicién, criterio o practica
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scan justificadas objetivamente, por una finalidad legitima y que los medios para
alcanzar dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

Articulo 19. Sc considerara discriminacion cualquier trato adverso o efecto negativo
que un servidor publico produzca en una persona como consccuencia de la
presentacion por su parte de queja, reclamacion, denuncia, demanda o recurso, de
cualquier tipo, destinados a impedir su discriminacion y a exigir el cumplimiento
efectivo del principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 21. Los Poderes Publicos del Iistado de Jalisco garantizaran el acceso a la
justicia con igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, impulsando la
modificacion de concepciones, actitudes y valores discriminatorios de los encargados
de la imparticion de justicia.

Articulo 22. Los Poderes Publicos del Estado de Jalisco y los organismos auxiliares
de la administracion publica estatal, en el ambito de su competencia, adoptaran
medidas especificas, razonables y proporcionadas en favor de las mujeres para hacer
efectivo su derecho constitucional a la igualdad sustantiva y corregir situaciones de
desigualdad de hecho respecto de los hombres.

TITULO IV
CAPITULO PRIMERO
PRINCIPIOS GENERALES DI LAS POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA '

Articulo 23. Es politica permanente del Estado, el desarrollo de acciones afirmativas
conducentes a lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, debiendo
desarrollarse, con este proposito, las siguientes acciones:

1. Generar las condiciones para la construccion de relaciones de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, asi como también de las personas con discapacidad;
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107



QNBoS 45

&V s,\ F*
LE; tu W//
. ~,_,(“ '

0\,\\

/;Q“/

GOBIERNO
DE JALISCO

PODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, {a Ley de Acceso de |d‘> Mujeres a una vida libre de violencia, fa
l.ey de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, Ley de Fducacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de |gua1dad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 108 de 146

[1I. Reconocer y garantizar la participacion ciudadana y los mecanismos de control
social para ¢l cumplimiento de las politicas de igualdad sustantiva;

IV. Disciiar, implementar, cjecutar y evaluar politicas publicas y medidas para
fortalecer el acceso de las mujeres al empleo y la aplicacion efectiva de los principios
de ignaldad sustantiva y de no discriminacién cn las condiciones de trabajo entre
mujeres y hombres, particularmente, para climinar en los sectores publico, privado y
social la brecha de género, en especial, la salarial; y

Articulo 24. Con el fin de hacer cfectivo el derecho constitucional de la igualdad
sustantiva, los Poderes Publicos del Estado de Jalisco, adoptaran los siguientes
criterios generales de actuacion:

1. El compromiso con la efectividad del derecho constitucional de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres y la no discriminacion;

1L La integracién del principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en
¢l conjunto de las politicas economica, laboral, social, educativa, salud, cultural y
artistica, con ¢l fin de evitar la segregacion laboral y eliminar las diferencias salariales

entre mujeres y hombres;
1V. La colaboracion y cooperacion entre las distintas instituciones y dependencias de
la administracion publica estatal, en la aplicacion del principio de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres;

V.alaVIL ...

V111 Promover una cultura de igualdad sustantiva que incluya acciones afirmativas
encaminadas a posibilitar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de
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mujeres y hombres, asi como el fomento de la corresponsabilidad en las labores
domésticas y en la atencion a la familia; y

IXo oo

Articulo 25. El principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres se observara
en la actuacion de todos los Poderes Publicos del Estado de Jalisco y de los
organismos auxiliares de la administracién publica cstatal, asi como también cn la
adopcidén y cjecucion de sus disposiciones normativas, en la definicion 'y
presupuestacion de politicas publicas y en el desarrollo de sus actividades.

Articulo 27. Los Poderes Publicos del Estado de Jalisco y los organisios publicos de
la Administracién Publica Estatal, en el ambito de su competencia, llevaran a cabo
una planificacion de las actuaciones dirigidas a incentivar la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y se coordinardn para integrar el derecho de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres.

Articulo 28. Los municipios podran integrar ¢l principio de igualdad sustantiva en cl
dmbito de su competencia y podran colaborar a tal efecto, con el Gobierno Estatal
para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Ley.

TITULO V
CAPITULO PRIMERO
DI LOS OBJETIVOS Y ACCIONES EN MATERIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 29. Los objetivos y acciones de esta Ley estaran encaminados a garantizar el
derecho a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 30. Los entes publicos estin obligados a garantizar el derecho a la igualdad
sustantiva cntre mujeres y hombres, de acuerdo a lo establecido en el articulo 4.° de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, para lo cual, deberan garantizar:

Lalall. .........
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I11. El derecho a la informacion necesaria para hacer efectiva la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, para lo cual los entes publicos pondréan a disposicion de los
individuos la informacion sobre politicas, instrumentos y normas relativas en materia
de igualdad; y

CAPITULO SEGUNDO
DI 1,OS INSTRUMENTOS DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRIES

Articulo 31. Son instrumentos de la Politica Istatal en materia de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, los siguientes:

1. El Sistema Eslatal para la [gualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres;
1. !l Programa Listatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, y
I11. La observancia en materia de igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres.

Articulo 32. La Seccrctaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres 'y Hombres
coordinara las acciones que ¢l Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres gencre y expedira las reglas para la organizacion y el
funcionamiento del mismo, asi como las medidas para vincularlo con otros de caracter
nacional o internacional.
CAPITULO TERCERO
DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUIJERES Y HOMBRES

Articulo 34. [l Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
es ¢l conjunto organico y articulado de estructuras, relaciones funcionaies, métodos y

procedimientos que establecen los entes publicos del Estado de Jalisco entre si, con la
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sociedad civil organizada, instituciones académicas y de investigacion, con el objetivo
de garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en Jalisco.

Fl Sistema para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres se estructurard con
un Consejo Téenico, que debera contar, al menos, con representantes de:

LalaXIX..........

)l Sistema [statal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, csta
obligado a scsionar semestralmente y podra celebrar las reuniones extraordinarias que
considere convenientes para ¢l cumplimiento de la presente Ley y sus decisiones se
tomaran por mayoria simple.

Il Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva cntre Mujeres y Hombres, estd
obligado a sesionar semestralmente y podra celebrar las reuniones extraordinarias que
considere convenientes para el cumplimiento de la presente Ley y sus decisiones se
tomaran por mayoria simple.

Articulo 35. La Sccretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y [Hombres
coordinara las acciones que ¢l Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva cntre
Mujeres y Hombres genere, sin perjuicio de las atribuciones y funciones contenidas
en su ordenamiento, y expedird las reglas para la organizacion y el funcionamiento de
este, asi como las medidas para vincularlo con otros de caracter local o nacional.

Articulo 36. Bl Sistema Estatal para la [gualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres debera:

[. Establecer lincamientos para garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres y erradicar la discriminacion por razon del género;

II. Velar por la progresividad legislativa en materia de igualdad sustantiva entre

mujeres y hombres, a fin de armonizar la legislacion local con los estandares

internacionales cn la materia;
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Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabricla Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Fstado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y crradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

I1I. Evaluar las politicas ptblicas, los programas y servicios en materia de igualdad
asi como ¢l Programa Estatal para la [gualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres;

[V.alaV.o .o

V1. Incluir en el debate publico la participacion de la sociedad civil organizada en la
promocion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

VII. Establecer acciones de coordinacion entre los entes Pablicos del Listado de Jalisco
para formar y capacitar en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres,
a los servidores publicos que laboran en cllos;

Vill.alaX. .........

X1, Dstablecer medidas para la preveneian, combate y  erradicacion  del
aprovechamiento sexual, el hostigamiento, ¢l acoso sexual, laboral y escolar en las
instituciones ptblicas y privadas, espacios piblicos y comunitarios del Estado; y

XII. Las demas que se requieran para ¢l cumplimiento de los objetivos del Sistema
Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y las que determinen
las disposiciones aplicables.

CAPITULO CUARTO
DEL PROGRAMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

Articulo 37. El Programa Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres, sera elaborado por la Sccretarfa de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres tomando en consideracién las necesidades y dercchios humanos de las

mujeres en su diversidad.
Articulo 38. El Programa Istatal para la Igualdad Sustantiva entrc Mujeres y
Hombres, establecerd los objetivos a alcanzar en materia de promocion de la igualdad

sustantiva, ¢l respeto a la dignidad humana, la no discriminacion, asi como las
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estrategias o medidas a adoptar para su consecucion, tomando en cuenta lo establecido
cn la presente Ley.

Articulo 39. Iil Plan Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
debera:

- 1. Garantizar el respeto y la vigilancia de los derechos humanos de mujeres y hombres;

1. Garantizar ¢l ¢jercicio igualitario de los derechos; la inclusion social, politica,
econdmica y cultural, ast como la participacion activa en los procesos de desarrollo
en condiciones de igualdad sustantiva para mujeres y hombres; y '

Articulo 40. las acciones propuestas por cl Programa statal para la lgualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, se implementaran a través de los distintos
organismos cjecutores del Estado, de acuerdo a los principios rectores establecidos en
los articulos precedentes, convocando a la mas amplia participacion de la sociedad
civil.

Articulo 41. La Sccretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres deberd
revisar y evaluar el Programa [statal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres cada dos aiios, y publicara periddicamente los resultados ¢ indicadores de
su cumplimiento, asi como las recomendaciones realizadas por la Comision Estatal
de Derechos Humanos, derivadas del ejercicio de la observancia de la Politica Estatal
para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Articulo 42. Los informes anuales del Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, deberan contener el estado que guarda la ejecucion del Programa Estatal para
la lgualdad Sustantiva entre Mujercs y Hombres, ast como las demas acciones
relativas al cumplimiento de lo establecido en la presente Ley.
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Articulo 43. T.a Sccretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres es
responsable de la coordinacion de las politicas y medidas adoptadas por los Poderes
Publicos del Estado y organismos auxiliares de la administracion publica cstatal con
la finalidad de garantizar ¢l derecho a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
y promover su efectividad.

Articulo 44. Entre sus funciones relacionadas con el principio de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, la Sccretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres lc corresponde, ademds de lo establecido en otros ordenamicntos, lo
siguiente:

I. Coordinar los programas de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de las
dependencias y entidades de la Administracion Puablica Estatal;

[1. Promover, coordinar y realizar la revisién de programas y servicios en materia de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

I11. Servir de cauce para la participacion de las mujeres en la consecucion efectiva del
principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y la lucha contra la
discriminacion;

IV. Apoyar la coordinacidn entre las instituciones de la administracion publica federal
para formar y capacitar a su personal en materia de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres;

V. Promover la imparticién de cursos de formacion sobre los derechos humanos de
las mujeres, asi como la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

V1. Impulsar la participacion de la sociedad civil en la promocion de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres;

VIIL Incluir en su informe anual, un apartado especifico sobre la efectividad y el
impacto del principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;
114
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IX. Determinar la periodicidad y caracteristicas de la informacion que en materia de
igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres y no discriminacion, deberan
proporcionar las dependencias y entidades de la administracion publica estatal 'y

municipal;

X. Elaborar estudios con la finalidad de promover la igualdad sustantiva cntre
mujeres y hombres; y

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LOS PLANES Y ESTUDIOS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 45. En la claboracion de plancs, cstudios y estadisticas, en materia de
igualdad sastantiva entre mujeres y hombres y la no discriminacion, los Poderes
Publicos y los organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal, deberdn
observar lo siguiente:

Lalalll..........

TITULO VI
CAPITULO PRIMERO
DEL PRINCIPIO DI IGUALDAD SUSTANTIVA EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL

Articulo 46. En el Estado de Jalisco, todos los programas publicos incorporaran la
efectiva consideracion del principio de igualdad sustantiva entre mujercs y hombres
en su disefio, ¢jecucion y evaluacion.

Articulo 48. Los Podercs Publicos del listado de Jalisco, en el dambito de su
competencia, realizardn acciones para hacer cfectivo ¢l principio de igualdad
sustantiva cntre mujeres y hombres en todo lo concerniente al dmibito cultural ¢
intelectual.
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Articulo 50. Las instituciones publicas de salud en ¢l Estado de Jalisco, garantizaran
un igual derecho a la salud de las mujeres y hombres, a través de la integracion en los
objetivos y en las actuaciones de la politica estatal de salud, del principio de igualdad
sustantiva, evitando que por sus diferencias bioldgicas o por los estercotipos sociales
asociados, se produzean discriminaciones entre mujeres y hombres.

Articulo 52. In el 4ambito de la vida econdmica y laboral, la politica del Estado en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, tendra los siguientes

objetivos prioritarios:

I. Fomentar la participacién de las mujeres en el mercado de trabajo local y promover
¢l principio de igualdad sustantiva en el mercado laboral pablico y privado;

11. Impulsar medidas que fomenten la igualdad sustantiva de mujeres N hombres vy
o g P J
para crradicar ()Ll&lquiCl~ tip() de diS(il‘ilTlillélCi(’)ﬂ;

L alalV...........

V. Promover ¢l principio de igualdad sustantiva cn materia de retribucion sin
discriminacion alguna, sicmpre que el puesto, la jornada y las condiciones de
cficiencia y tiempo de servicio sean también iguales;

VL .

VIL Elaborar indicadores estadisticos que contribuyan a un mejor conocimicnto de
las cuestiones relativas a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

VI Impulsar en el sector empresarial, ¢l disefio y la ¢jecucion de los Planes de

Igualdad que establece la presente Ley; y

IX. Promover ¢l otorgamiento de estimulos a las empresas que hayan garantizado la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
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Articulo 53. lLos Poderes Publicos del Estado y los organismos auxiliares de la
Administracion Publica Iistatal, promoveran y fomentaran, en el dmbito de su
competencia, que las personas fisicas y juridicas, titulares de empresas o
establecimientos, generadores de emplco, den cumplimiento a la presente Ley, para
lo cual aplicaran medidas dirigidas a garantizar ¢l derecho a la igualdad sustantiva y
a erradicar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres.

CAPITULO QUINTO
DEL DERECHO A LA INFORMACION Y LA PARTICIPACION SOCIAL EN
MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 54. Toda persona tendra derecho a que las autoridades del Iistado y los
organismos publicos, previo cumplimiento de los requisitos que la ey de la materia
establezcea, pongan a su disposicion la informacion que les soliciten sobre politicas,
instrurnentos y normas sobre igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres.

Articulo 55. l.a Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y lombres
promovera la participacion de la sociedad en la plancacion, disefio, formulacion,
ejecucion y evaluacién de los programas ¢ instrumentos de la politica estatal en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a que sc reficre esta Ley.

Articulo 56. .......... ...,

Todos los programas publicos de desarrollo del deporte incorporaran la efectiva
consideracion del principio de igualdad sustantiva entre mujercs y hombres cn su
diseflo y ejecucion.

Articulo 57. A fin de hacer efectiva la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
en el sector agrario, ¢l Poder Ejccutivo del Estado, en coordinacion con los
organismos publicos auxiliares de la Administracion Pablica Estatal, promovera el
acceso de las mujeres a la propiedad o tenencia de la tierra y al crédito agrario, la
asistencia técnica, la capacitacion y la tecnologia agropecuaria, para su adecuada
explotacidn.
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Articulo 58. Los Poderes Publicos del Estado de Jalisco desarrollaran, en el ambito de

su competencia, en materia de acceso a la vivienda, medidas destinadas a hacer

efectivo el principio de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 59. Las politicas publicas en materia de desarrollo urbano

tomaran en

consideracion las necesidades de los distintos grupos sociales y de los diversos tipos

de estructuras familiares, y. favoreceran el acceso en condiciones

de igualdad

sustantiva dc mujeres y hombres a los distintos servicios ¢ infracstructuras urbanas.

Articulo 61. El sistema cducativo estatal incluirda entre sus fines la formacion en cl

respeto de los derechos y libertades fundamentales y de la igualdad sustantiva entre

mujeres y hombres, asf como en ¢l ¢jercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de

los principios basicos necesarios para desarrollar una cultura de la
democratica.

convivencia

Articulo 62. Las autoridades educativas garantizaran un igual derecho a la educacion

de mujeres y hombres a través de la integracion en los objetivos cducativos del

principio de igualdad sustantiva, cvitando que, por comportamicntos sexistas o por

los estereotipos sociales asociados, se produzcan desigualdades entre

hombres.

mujeres y

Articulo 63. Los plancs y programas cducativos deberan incluir dentro de sus

principios fomentar ¢l respeto a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, cl
respeto a la dignidad de las personas y la no discriminacion, asi como también la

resolucion pacifica de contlictos.

Articulo 65. Con el fin de garantizar la efectiva igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres, las autoridades ecducativas velardn para que en todos los materiales

cducativos se eliminen los estercotipos sexistas o discriminatorios
fomenten ¢l igual valor de mujeres y hombres.

y para que
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Articulo 66. Las autoridades educativas adoptardn las medidas necesarias para que en
los planes de formacion inicial y permanente del profesorado, se incluya informacion
especifica en materia de respeto a los derechos y libertades fundamentales, de la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, de los principios democraticos de la
tolerancia y la libertad, de la resolucion pacifica de conflictos, del fomento de
actitudes encaminadas al ¢jercicio de iguales derechos y obligaciones por parte de
mujeres y hombres, tanto en ¢l ambito ptblico como privado, y la corresponsabilidad
tre los mismos en ¢l ambito doméstico.

Articulo 67. El Sistema Jalisciense de Radio y Television, en ¢l ambito de su
competencia, promovera y difundira programas que contribuyan al fomento dc¢ una
imagen igualitaria, plural y no estereotipada de mujeres y hombres en la sociedad, y
que promuevan el conocimiento y la difusion del principio de la igualdad sustantiva.

Articulo 68. .............

Lalall. ... ...

[II. Adoptar medidas que fomenten la transmision del principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en su programacion; y

IV. Colaborar con Jos organismos auxiliares de la administracion publica cstatal para
fomentar la igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL SECTOR PRIVADO

Articulo 69. En el sector privado sc deberd respetar el principio de la igualdad
sustantiva en ¢l dmbito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres.

Articulo 71. Los planes de igualdad son un conjunto ordenado de medidas destinadas
a alcanzar la igualdad sustantiva cntre mujeres y hombres y a climinar la

7

discriminacion por razéon de género.
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Articulo 72. Los planes de igualdad deberan contener, entre otros, objetivos y
estrategias especificas a implementar en materia de acceso al empleo, promocion y
formacion profesional, retribuciones, medidas que contribuyan a la conciliacion
laboral, personal y familiar, que fomenten la igualdad sustantiva cntre mujeres y
hombres, ademads de la prevencion y atencidon del hostigamiento y acoso sexual, y la
no discriminacion.

TITULO IX
CAPITULO PRIMERO
EL PRINCIPIO DI IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL SECTOR PUBLICO
ESTATAL

CRITERIOS DE ACTUACION

Articulo 74. Los Poderes Publicos del Estado, en el dambite de sus respectivas
competencias y en aplicacion del principio de igualdad sustantiva centre mujeres y
hombres, deberan:

LalalV. . .................

V. Evaluar periodicamente la efectividad del principio de igualdad sustantiva cn sus
respectivos ambitos de actuacion.

Articulo 76. Todos los procedimicntos y las prucbas llevados a cabo ¢n materia de
acceso al empleo publico de la Administracion Estatal contemplaran el estudio y la
aplicacion del principio de igualdad sastantiva centre mujeres y hombres en los
diversos ambitos de la funcién publica.

CAPITULO SEGUNDO

DEL RESPETO Al PRINCIPIO DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN LOS
CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO
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TITULO X
CAPITULO UNICO -
IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ACCESO A BIENES Y SERVICIOS

Articulo 78. Todas las personas fisicas o juridicas que, en ¢l sector pablico o en ¢l
privado, suministren bienes o servicios disponibles para ¢l publico, ofiecidos fuera
del ambito de la vida privada y familiar, buscaran siempre cumplir ¢l principio de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 81. La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y la
Comision Estatal de Derechos Humanos, con base en lo dispuesto en la presente Ley
y en ¢l dambito de sus respectivas competencias, llevaran a cabo el seguimiento,
evaluacion y monitoreo de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en cl
Izstado de Jalisco.

.a observacion de los avances de la Politica Iistatal de Igualdad Sustantiva entre
mujeres y hombres estara a cargo de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Articulo 82. La Scerctaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres contara
con un sistema de informacion para conocer la situacion que guarda la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, y el efecto de las politicas publicas aplicadas en
csta materia en el Estado de Jalisco.

Bn el ambito de su competencia, la Comision Estatal de Derechos Humanos, incluira
en su informe anual ¢l avance sobre las politicas para la igualdad sustantiva entre

mujeres y hombres.

Articulo 83. La vigilancia en materia de igualdad sustantiva entre mujercs y hombres

consistira en:

[. Recibir informacion sobre medidas y actividades que pongan en marcha los sectores
publico y privado en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

11. Evaluar el impacto en la sociedad de las politicas y medidas que afecten a las
mujeres y hombres en materia de igualdad sustantiva;
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[11. Proponer la realizacion de estudios e informes téenicos de diagnostico sobre la
situacion de las mujeres y hombres en materia de igualdad sustantiva;

V. Difundir informacion sobre los diversos aspectos relacionados con la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres; y

ARTICULO SEGUNDO. Se modifica la denominacion de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Jalisco, del Capitulo 11 del Titulo
Primero, de los Capitulos 1, 111, 1V, VII y del Titulo Segundo; y se reforman los
articulos 1, 2,4, 5, 10, 11,13, 14,15, 16, 18,20, 21,22,23,25,27, 28,29, 30, 31, 32,
34, 35, 36, 38, 41, 41 Ter, 42, 43, 45, 47, 49 Bis, 53, 57, 61, 63, todos del mismo
ordenamiento, para quedar como sigue:

LEY DE ACCESO DE LLAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIAS DEL ESTADO DFE JALISCO

Articulo 1°. La presente ley es de orden publico, interés social y observancia general
en el estado de Jalisco, y tienc por objeto establecer las bases del Sistema y la
coordinacion para la atencidn, prevencién y erradicacion de las violencias contra las
mujeres, asi como ecstablecer las politicas y acciones gubernamentales a fin de
garantizar el derecho fundamental de las mujeres a acceder a una vida libre de
violencia, favoreciendo su pleno desarrollo y bicnestar subjetivo conforme a los
principios constitucionales de igualdad sustantiva y no discriminacion.

e}

Articulo 2°. ......

[1. Consejo Estatal: Conscjo Bstatal para Prevenir, Atender y Lirradicar las Violencias

contra las Mujeres;

Ml.ala VIL .........
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VIII. Modalidades de violencias: Las formas, manifestaciones o los ambitos donde se
presentan las violencias contra las mujeres en cualquicra de sus tipos,

X

X. Perspectiva de igualdad de género: Es una vision cientifica, analiiica y politica

sobre las mujeres y los hombres. Propone climinar las causas de la opresion de género
como la desigualdad, la injusticia, las violencias y la jerarquizacion de las personas
basada en su sexo. Promueve la igualdad entre las personas a traves del adelanto para
lograr el bienestar subictivo de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en
donde las mujeres y los hombres tengan ¢l mismo valor, sobre una base de igualdad
sustantiva, derechos humanos y libertades fundamentales, para acceder a los recursos
ccondmicos y a la representacion politica, social, cultural y civil, tanto en todo los
ambitos de la vida;

X1l. Programa Dstatal: Programa Estatal para Prevenir, Atender, brradicar y
Sancionar las Violencias contra las Mujeres; y

XIII. Sistema Estatal: Sistema Istatal para Prevenir, Atender, Erradicar y Sancionar
las Violencias contra las Mujeres.

Articulo 4°. f.os municipios podran expedir reglamentos y coordinarse con el
Gobierno Estatal para implementar acciones a fin de prevenir, detectar, atender y
erradicar las violencias contra las mujeres. Para este fin, en la elaboracién de sus
presupuestos de cgresos, podran contemplar partidas presupucstales para cumplir con
dichos fines.

Articulo 5°. Los principios rectores que contieneesta ley, deberdn ser observados por
¢l sistema y el programa estatal y por las diferentes dependencias estatales, en la
claboracion de sus politicas publicas para prevenir, detectar, atender, sancionar y
erradicar las violencias contra de las mujeres, y son:
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LalalVv.............

CAPITULO I
DE LOS TIPOS Y MODALIDADES DI LLAS VIOLENCIAS

Articulo 10. Los gobiernos estatal y municipal procuraran erradicar cualquier accion
u omision ilicita y antijuridica que, por razén de discriminacion, generc o pueda dar
como resultado cualquiera de los siguientes tipos de violencias:

LalaVIL............

Articulo 11. Las violencias contra las mujeres ¢s todo acto de violencia basado en la
condicion de mujer, que tenga o pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento
fisico, psicologico o sexual para la mujer, asi como la amenaza de tales actos, la
coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se produce en la vida ptiblica
como en la vida privada.

I.as violencias contra las mujeres s¢ manifiestan en distintos dmbitos y modalidades
que de manera descriptiva mas no limitativa puede ser:

lalaVI ............
VIL o

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en clementos de género, cuando
se dirijan a una mujer por su condicion de mujer; le afecten desproporcionadamente
o tengan un impacto diferenciado en ella. Puede manifestarse en cualquiera de los
tipos de violencias rcconocidos en esta Ley y puede ser perpetrada indistintamente
por agentes estatales, por superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas
dirigentes de partidos politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidatos postulados por los, partidos. polificos o
representantes de los mismos; medios de comunicacion y sus integrantes, por un
particular o por un grupo de personas particulares.
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VHlalalX. ...........

Articulo 13. La alerta de violencia contra las mujeres tendra como objetivo establecer
el tipo de medidas de emergencia contempladas en el Capitulo V, del Titulo 11, de la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias o las que sean
necesarias para garantizar la seguridad de las mujeres, el cese de la violencia en su
contra y eliminar las desigualdades producidas por la legislacion, las normas o
conjunto de practicas sociales que agravian sus dercchos humanos; asi como ¢l de
asignar los recursos presupuestales para implementarlas.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA Y DEL PROGRAMA PARA PREVENIR, ATENDER 'Y
ERRADICAR L.AS VIOLENCIAS CONTRA [LAS MUJERES DEL ESTADO DE
JALISCO

CAPITULO 1
DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR LLAS
VIOLENCIAS CONTRA [.AS MUJERES

Articulo 14. Iil Sistema Estatal, es ¢l conjunto de clementos ordenados, acciones
congruentes, uniformes y transversales encaminados a detectar, prevenir, atender,
sancionar y erradicar las violencias contra las mujeres.

Articulo 15. Los poderes publicos del Estado y los gobiernos municipales se¢
coordinardn para la integracion y funcionamiento del sistema, ¢l cual tiene por objeto

- la conjuncion de esfuerzos, instrumentos, politicas publicas, servicios y acciones

interinstitucionales para prevenir, detectar, atender, sancionar y erradicar las
violencias contra las mujercs para lo cual promoveran la participacion de la sociedad
civil, universidades y organismos especializados.
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Il Sistema Estatal fundara dichas acciones en los principios de igualdad de género,
no discriminacién y el respeto de sus derechos humanos, con un especial ¢énfasis en la
prevencion y erradicacion de las vielencias contra las mujeres.

Articulo 16. El Conscjo Estatal es la instancia encargada de dictar los cjes rectores y
transversales de las politicas publicas en la materia de igualdad de género, prevencion,
atencion, sancidn, erradicacion de las violencias contra las mujeres y operadora del
sistema estatal, a iravés de acciones afirmativas que propicien su acceso a una vida
libre de violencias.

Articulo 18. .........

lalalX..........

X. Formular propuestas a las autoridades facultadas para presentar iniciativas de tipo
legislativo, que tengan como proposito prevenir y erradicar las violencias contra las
mujeres;

Xl.alaXVIL .........

El protocolo para la prevencion de las violencias contra mujeres a que hace referencia
este articulo, deberd contener al menos las acciones preventivas a realizarse en
espacios publicos, en espacios privados con atencion al publico y en la prestacion de
servicios publicos.

Articulo 20. ...........

VII. Establecer, coordinar, controlar y actualizar el Sistema Istatal de Informacion
sobre las Violencias contra las mujeres, y facilitar el intercambio de informacion entre
instancias;
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VIII. Capacitar al personal de las dependencias ¢ instituciones publicas, encargado de
la prevencion, deteccion, atencion, sancion y erradicacion de las violencias, mediante
procesos educativos formales;

IX.alaXIL ...........

CAPITULO 11
DEL PROGRAMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR
LLAS VIOLENCIAS CONTRA LLAS MUJERES

Articulo 21. Bl programa estatal contendré todas las acciones para detectar, prevenir,
atender y erradicar las violencias contra las mujeres, es el instrumento que conticne
las acciones que, en forma planeada y coordinada, deberan realizar las dependencias
y entidades de la administracion publica estatal y municipal, en el corto, mediano y
largo plazo. Dicho programa tendra el caracter de prioritario.

Articulo 22. El Programa FEstatal promovera una cultura de igualdad, libre de
discriminacion y que tenga como fin la prevencion, atencion, sancién y erradicacion
de las violencias contra las mujeres y respeto de los derechos humanos. Conteniendo
por lo menos:

I.a lé V.o
Articulo 23. .........
Lo,

1. Transformar los modelos socioculturales de conducta, a través de la formulacion
de programas y acciones de educacién en sus distintos niveles con la finalidad de
detectar, prevenir, atender y erradicar las conductas estereotipadas que propician las
violencias contra las mujeres;

111, Iiducar, capacitar y sensibilizar en materia de derechos humanos de las mujeres a
las instituciones y al personal encargado de la procuracion ¢ imparticion de justicia,
de las policias estatales y municipales, y demas funcionarios encargados de las
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politicas de prevencion, deteccion, atencion, sancion y erradicacion de las violencias
contra las mujeres;

[V.,alaV........

V1. Fomentar y apoyar los programas de educacién publica y privada, destinados a
sensibilizar a la socicdad sobre las causas y las consccuencias de las violencias contra
las mujeres;

ViL.alalX. ..........

X. Publicar semestralmente la informacidén general y estadistica sobre los casos de
violencias contra las mujeres para integrar ¢l Banco Estatal de Datos ¢ Informacion
sobre casos de Violencias contra las Mujeres, pudi¢ndose apoyar al efecto de los
diversos Organos estatales relacionados en materia de procuracion de justicia,

XI1. Promover la inclusion prioritaria en el Plan Estatal de Desarrollo, las medidas y
politicas publicas para prevenir, detectar, atender, sancionar y erradicar las violencias
contra las mujeres;

Xl ala XIHIL ...

XIV. Promover la implementacion y, en su caso, cxpedir los lineamientos para la
operaciéon y funcionamiento de la Red de Informacién de Violencias contra las
Mujeres y un Sistema para la Identificacion y Atencion del Riesgo de Violencia
Feminicida, tanto para la Administracion Publica Estatal y Municipal, en
coordinacion con instituciones

CAPITULO IV
DE LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE

PREVENCION, DETECCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE
LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

Articulo 25. ..........
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I. Promover se garantice el cjercicio pleno del derecho de las mujeres a una vida libre
de violencias;

II. Formular y conducir la politica estatal integral desde la perspectiva de género para
prevenir, detectar, atender, sancionar y erradicar las violencias contra las mujeres;

[H.ala VIL. ..........

VII1. Promover la coordinacidn entre ¢l Estado y los ayuntamientos, con la finalidad
de prevenir, detectar, atender, sancionar y erradicar las violencias contra las mujeres;

XoalaXIL ...........

X1I. Promover medidas especificas, que sirvan de herramientas de accion para la
prevencion, sancidn, deteccidn, atencion y erradicacion de las violencias contra las
mujeres en todos los dmbitos, en un marco de integridad y promocion de los derechos
humanos;

XIV.ala XVIIL ........

XVIIL. Crear un programa especifico para las victimas de violencia econdémica en el
marco de los programas estatales de empleo; y

XIX.

Articulo 27. ...l

. Fomentar el desarrollo humano desde la vision de proteccion integral de los
derechos de las mujeres con perspectiva de género, para garantizarles una vida libre

de violencias;

HalalV..............
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V. Promover politicas de prevencion, deteccion, atencioén y erradicacion de las
violencias y oportunidades entre mujeres y hombres, para lograr el empoderamicnto
de las mujeres vy 1a climinacion de las brechas y desventajas de género;

V1. Promover politicas de prevencion y atencion de las violencias contra las mujeres,
en el ambito de su competencia;

Vil ala X1, .............

Articulo 28, ...

I1. Capacitar al personal de las diferentes instancias a su cargo para la prevencion,
atencidn, sancion y erradicacion de las violencias contra las mujeres, para atender los
casos de violencia contra las mujeres y brindar las medidas de proteceion;

IV. Integrar el Banco Estatal de Datos ¢ Informacion sobre Casos de Violencias contra
las Mujeres;

V.oalaXIV. ..o

Articulo 29. ......

. Promover dentro de la politica educativa estatal los principios de igualdad
sustantiva, equidad y no discriminacion entre mujeres y hombres y el respeto pleno

a los derechos humanos;

I1. Desarrollar ¢ implementar programas educativos, que fomenten la cultura de una
vida libre de violencias contra las mujeres, asi como el respeto a su dignidad;

[II. Difundir y promover, de conformidad con su presupuesto, la investigacion
multidisciplinaria encaminada a conocer y analizar las violencias ejercidas contra las
130
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mujeres en los centros educativos, ast como su impacto en la desercion y desempeiio
escolar;

V. Capacitar anualmente al personal docente en materia de derechos humanos y
prevencion de tipos y modalidades de violencias hacia las mujeres;

V. Formular y aplicar programas y protocolos que permitan la prevencion, deteccion,
atencion y erradicacion temprana de los problemas de violencias contra las mujeres
en los centros educativos publicos y privados haciendo énfasis en la violencia digital.

V1. Promover la difusién de materiales educativos que promuevan la prevencion,
atencion y erradicacién de las violencias contra las mujeres;

VIL. Incorporar, progresivamente, los principios de igualdad sustantiva y paridad de
género, y sobre los derechos politicos de las mujeres en los programas de educacion
basica, media supcrior y superior, con la finalidad de lograr la modificacion de
prejuicios y normas sociales que perpetdan las violencias contra las mujeres, y

VI ..o
Articulo 30. ...........

I. Disefiar, en el marco de la politica de salud integral de las mujeres, y en ¢l ambito
de su competencia con perspectiva de género, la politica de prevencion, deteccidn,
atencion y erradicacion de las violencias;

oo

[IL. Diseiar con perspectiva de género, programas permancentes de capacitacion para
el personal del sector salud, respecto de las violencias contra las mujeres que
garanticen la prevencion, deteccion, atencion y erradicacion de las -victimas,
respetando los derechos humanos de las mujeres y las disposiciones legales,
reglamentarias, cstatales y federales aplicables;

IV.alaV......
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V1. Disefiar ¢ implementar programas en materia de prevencion, deteccion, atencidn
y erradicacién de las violencias, asi como de salud integral para mujeres en
condiciones de vulnerabilidad y victimas de violencia;

VII. Generar y difundir informacion sobre prevencion, deteceion, atencion, sancion 'y
erradicacién de las violencias en contra de las mujeres;

VIIIL. Apoyar a las autoridades encargadas de efectuar investigaciones en materia de
violencias contra las mujeres, proporcionando la siguiente informacion:

a)alab)...........

¢) Los ctectos causados por las violencias en contra de las mujeres;

I1. Participar en la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo, respecto de la definicidn
de la politica cultural, buscando detectar, prevenir, atender y erradicar las violencias
contra las mujeres;

V. Fomentar y estimular las manifestaciones de la creacion intelectual y artistica del
pueblo de Jalisco, para detectar, prevenir y erradicar las violencias; y

Articulo 32, .........
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II1. Promover campaiias de informacion en los centros de trabajo sobre violencias en
contra de las mujeres y sobre los dercchos de las trabajadoras y las obligaciones de
los empleadores;

IV

V. Promover y apoyar la realizacién de cursos y talleres de capacitacion para ¢ (sic)
autoempleo, dirigidos a mujeres victimas de violencia; y

Articulo 34, ...

I. Integrar las investigaciones promovidas por las dependencias de la administracion
publica cstatal sobre las causas, caracteristicas y consccuencias de las violencias
contra las mujeres. Los resultados de dichas investigaciones serdn dados a conocer
publicamente para tomar las medidas pertinentes para la erradicacion de las
violencias;

ILala VI ...........

IX. Promover de conformidad con su presupuesto, y en coordinacion con las
autoridades encargadas de la aplicacion de esta Ley, acciones afirmativas que
consideren pertinentes para crradicar las violencias contra las mujeres;

X

XI. Promover de conformidad con su disponibilidad presupuestaria, la organizacién
de actividades publicas y sociales que tengan como finalidad visibilizar los tipos y
modalidades de violencias contra las mujeres, asi como la difusion de acciones
encaminadas a la eliminacion de la violencia contra la mujer;
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Xl ala XXIV. ...

Articulo 35. La observancia al cumplimiento estatal de las politicas para el acceso de
las mujeres a una vida libre de violencias, cstard a cargo de la Comision Estatal de
Derechos Humanos.

El Gobierno del Estado de Jalisco serd el responsable de garantizar a las mujeres el
acceso a una vida libre de violencias, de acuerdo con el derecho internacional de
derechos humanos.

Articulo 36. ......
LalalV.. ...........

V. Promover la realizacion de campafias tanto de prevencion de la deteccion, alencion
y erradicacion de las violencias en contra de las mujeres, como de informacion sobre
los servicios que presta la institucion, a las mujeres victimas de violencia;

VII. Realizar estudios estadisticos ¢ investigaciones que permitan la elaboracion de
politicas publicas para la prevencidn, deteccion, atencion y crradicacion de las
violencias contra las mujeres;

VI ala X, ...

Articulo 38, ...

Lalalll...........

V. Promover y difundir, programas que contribuyan a la deteceion, prevencion,
atencion y erradicacion de las violencias, asi como al desarrollo integral de las

mujeres, con cobertura en toda la red del Sistema Jalisciense de Radio y Television;

y
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Asunto: Iniciativa de loy de la Diputada Adriana Gabriela Modina Ortiz que roforma la Loy Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Loy de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
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Articulo 41. .......

1. Implementar los protocolos, las politicas publicas y acciones orientadas a prevenir,
detectar, atender, sancionar y erradicar las violencias contra las mujeres, asi como
brindarles proteccion;

[II. Promover, en coordinacién con las instancias especializadas, cursos de
capacitacion en materia de derechos humanos, igualdad de género y de prevencion,
atencion, sancion y erradicacion de las violencias contra las mujeres al personal
encargado de atender a las victimas de violencia;

IV.alaV...........

V1. Participar y coadyuvar en la prevencion, deteccion, atencidn y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y establecer mecanismos internos para la denuncia del
personal que incurra en violencia institucional;

VII. Llevar a cabo, de acuerdo con el Consejo, programas permanentes de informacion
a la poblacién respecto de las violencias contra las mujeres, sus tipos y modalidades
y sobre las atribuciones y responsabilidades de las instituciones que atienden a las
victimas;

Vill.alaX. .......

XI. Instalar un Conscjo Municipal para Prevenir, Atender y Irradicar las violencias
contra las mujeres.

El Consejo Municipal se integrard, al menos, con las o los titulares de la Presidencia,
Sindicatura, Juzgado Municipal, Seguridad Publica, Instituto de las Mujeres o quien
haga las veces, y la edil presidenta de la Comision de Igualdad de Género, o su
equivalente en ¢l gobierno municipal. En todo caso su integracion serd 4 determinada
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en su reglamentacion municipal. S¢ podrd invitar, con derecho a voz, a representantes
de los gobiernos cstatal y federal, asi como a representantes de los sectores privado,
académico y social con presencia en ¢l municipio, para disefiar, ejecutar y coordinar
las acciones orientadas a detectar, prevenir, atender y erradicar las violencias contra
las mujeres, asi como brindarles proteccion; y

X1II. La atencion de los demds asuntos que en materia de violencias contra las mujeres
les conceda esta ley u otros ordenamientos legales.

Articulo 41 Ter. ..........
Lo
aalab)y.............

¢) Promocidn y realizacion de estudios diagnosticos sobre las causas y consecuencias
de las violencias contra las mujeres del ambito rural, incluyendo las de pucblos y
comunidades indigenas, afrodescendientes y otros grupos ¢tnicos;

d) Coordinacién de medidas y politicas publicas que propicien una vida libre de
violencias y no discriminacion de mujeres y de hombres en el émbito rural, y en
pueblos y comunidades indigenas, afrodescendientes y otros grupos ¢tnicos;

¢) Colaboracién en el disefio, con una vision transversal, del programa estatal,
orientado a la prevencion, atencidn, sancién y erradicacion de las violencias contra
las mujeres, con ¢énfasis a las del ambito rural, incluyendo las de pueblos y
comunidades indigenas, afrodescendientes y otros grupos ¢tnicos;

g) Diseio y difusion de materiales que promuevan la prevencion, atencion y
erradicacion de las violencias contra las mujeres en ¢l ambito rural, incluyendo las de
pueblos y comunidades indigenas, afrodescendientes y otros grupos étnicos, y
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I1. Implementar procesos de formacion y especializacion de servidoras y servidores
publicos y del funcionariado de la Secretaria, sobre los derechos de las mujeres y la
prevencion, atencion y acceso a una vida libre de violencias;

Hl.alalV............

Articulo 42. La prevencion que en el estado se realice, tendra como objetivo evitar la
comision de delitos, erradicar los factores de riesgo y lograr que la sociedad perciba
todo tipo de violencias como un evento antisocial, un problema de salud publica y de
scguridad ciudadana.

Articulo 43. ..........

I. Capacitar al personal de sus dependencias en materia de derechos humanos,
igualdad de género y la prevencidn, atencion, sancion y erradicacion de las violencias
contra las mujeres;

I1. Difundir, en coordinacion con el Gobierno del Estado y los gobicrnos municipales,
campafias informativas permanentes sobre violencias en contra de las mujeres, sus
tipos y modalidades y sobre las atribuciones y responsabilidades de las instituciones
que atienden a las victimas;

111, Remitir informacion y estadisticas al Banco Estatal de Datos ¢ Informacion sobre

casos de violencias contra las mujeres en nuestro estado;

IV. Realizar, facilitar y promover el desarrollo de investigacion en torno a las
violencias en contra de las mujeres y su acceso a la justicia, asi como la creacion de
los protocolos de prevencién y los indicadores de evaluacion de las politicas piblicas,
programas y protocolos que se implementen;

V.alaVL ............
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Articulo 45. LLa atencion en materia de violencias en contra de las mujeres debera ser
prestada por personal profesional y especializado, continuamente capacitado en
materia de igualdad de género.

Articule 47. ..........

1. Identificacién de la problematica. Consiste en determinar las caracteristicas del
problema, tipo y modalidades de¢ violencias, ricsgos y cfectos para las victimas
directas ¢ indirectas, c¢n la esfera médica, ccondmica, laboral y juridica;

II. Determinacion de prioridades. Identificar las necesidades inmediatas y mediatas,
asi como reforzar las medidas de proteccidn que en su caso requicran las victimas;

UlalalV...........

Articulo 49 Bis. ............

I. Implementar de manera pronta, expedita y eficaz medidas de proteccion reforzada
para las mujercs victimas de violencias o en riesgo de scrlo, para salvaguardar sus

derechos humanos, su integridad fisica y psiquica, asi como su bienes y patrimonio,
tomando en cuenta las condiciones de vulnerabilidad en las que se encuentren;

[II. Instrumentar acciones intcgrales que tiendan a disminuir Jos cfectos de las
violencias contra las mujeres y evitar la violencia institucional.

Articulo 53. ..........
LalalV.........
V. Educacion en materia de derechos de las mujeres y prevencion de violencias,

Vi alaVIL ............
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Articulo 57. Para garantizar la integridad y seguridad de las mujeres victimas de
violencia, las y los jueces de primera instancia, municipales, ministerios publicos,
sindicas y sindicos, dictaran las medidas y 6rdenes de proteccion reforzadas previstas
en la presente ey, sin menoscabo de las que disponga la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencias, asi como los codigos de procedimientos
civiles y penales vigentes en ¢l Estado y otras disposiciones legales, atendiendo al
principio internacional del interés de la mujer victima de violencia.

Lalalll. ......

CAPITULO VII
DE LOS PROTOCOLOS DI ACTUACION PARA LA PREVENCION,
ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES, NINAS Y DI GENERO

Articulo 61. Los protocolos de actuacion en materia de prevencion, atencion, sancion

y erradicacién de violencias contra las mujeres, nifias y de género a que se refiere esta
ley deberan establecer cuando menos:

[I. Las acciones especificas necesarias para cada tipo y modalidades de violencias a
las que va dirigido; y
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Articulo 62. Los protocolos de actuacion en materia de prevencion, atencion, sancion
y erradicacion de las violencias contra las mujeres, nifas y de género a los que se
refiere esta ley, deberéan ser aplicados por las dependencias y entidades de los poderes
del estado, y organismos constitucionales auténomos y gobiernos municipales.
Articulo 63. Las dependencias y entidades publicas que en el cjercicio de sus
funciones tengan injerencia con instituciones privadas como centros educativos y
laborales y de salud entre otros, deberan de expedir y vigilar la aplicacién de los
protocolos de actuacidén en materia de prevencion, atencion, sancion y erradicacion de
las violencias contra las mujeres, nifias y de género a los que se reficre esta ley
aplicable para dichas instituciones.

ARTICULO TERCERO. S¢ modifica denominaciéon del Capitulo VI del Titulo
Segundo; y se reforman los articulos 8, 61, 65, 66, 105 de la Ley de los Dercchos de

Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco, para quedar como sigue:

Articulo 8. ...........

VIII. A una vida libre de violencias y a la integridad personal;
[X.ala XXXL. ......

CAPITULO VIII
Del Derecho de Acceso a una Vida Libre de Violencias y a la Integridad Personal

Articulo 61. .......

LalaV........

V1. Evitar el lenguaje ofensivo v todo tipo de violencias;
Vil.ala XII. ......

140



GOBIERNO
DE JALISCO

P ODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESO

Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabriela Medina Ortiz que reforma la Ley Estatal para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la L.ey de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, l.ey de Educacion, Ley de 8alud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencién y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

Pagina 141 de 146

Articulo 65. ......

Lalalll. ...........

V. Prever que los espacios en donde se desarrollen las nifias, niflos y adolescentes,
asi como la informacion a la que tengan acceso, estén libres de violencias y ofrezcan
seguridad y respeto a la integridad fisica y psicologica;

Vioala XL .........

Articulo 66. ......

LalalV.......

V. Protegerles contra toda forma de violencias, maltrato, perjuicio, dafio, agresion,
abuso, venta, trata de personas y explotacion;

ViialaXIL .......
Articulo 105. .......
LLalall..........

[11. Cuando cualquier persona propicie, tolere o se abstenga de impedir, cualquier tipo
de abuso, acoso, agresion, dafio, intimidacidn, vielencias, maltrato o perjuicio del que
tengan conocimiento, en contra de niflas, nifios y adolescentes;

IV.alaVL ........

ARTICULO CUARTO. Se¢ modifica la denominacion del Capitulo HI del Titulo
Cuarto; y se reforman los articulos 14, 16, 81, 82, 83 de la Ley de Educacion del
Estado Libre y Soberano de Jalisco, para quedar como siguc:

Articulo 14. La Educacion impartida en el estado de Jalisco se basard en los resultados
del progreso cientifico; luchara contra la ignorancia, sus causas y efectos, las
141
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servidumbres, los fanatismos, los prejuicios, la formacion de estercotipos, la
discriminacion y las violencias, especialmente las que se ejercen contra la nificz y
las mujeres, asi como personas con discapacidad o en situacion de vulnerabilidad
social, debiendo implementar politicas publicas orientadas a garantizar la
transversalidad de estos criterios en todos los ambitos de gobicrno del Estado.

Lalalll. ...

[V. Promovera ¢l respeto al interés general de fa sociedad, por encima de intereses
particulares o de grupo, asi como el respeto a las familias, a efecto de que se reconozca
su importancia como los niicleos basicos de la sociedad y constituirse como espacios
libres de cualquicer tipo de violencias;

V.alaX. ...
Articulo 16. .........
l.ala VIIL .......

IX. Promover, coordinar, impulsar, cjecutar y evaluar un programa anual de
capacitacion, orientacion y formacion dirigido a los padres de familia o tutores en los
centros de educacién basica, incluyendo la indigena y educacion especial.
istableciendo en cada institucion educativa o zona escolar, la Escucla para Padres, de
acuerdo a los lineamientos correspondientes, debiendo propiciar a través de
programas, la participacién corresponsable de las familias en ¢l proceso educativo de
sus hijas, hijos o pupilos, favorcciendo la articulacion con la comunidad educativa,
bajo el criterio integral, de aprendizaje para la vida, la cultura de paz, la no violencia
familiar y de género, la promocién de la igualdad sustantiva y la no discriminacion,
as{ como propiciar la interaccion armonica dentro de los planteles educativos, entre
educadores, cducandos y padres de familia; para lo cual sc¢ aprovechara la
infraestructura fisica escolar instalada, en horarios y dias que no sc presten los
servicios educativos ordinarios;
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Asunto: Iniciativa de ley de la Diputada Adriana Gabricla Medina Ortiz que reforma la Loy Estatal parz
la Igualdad entre Mujeres y Hombras, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia, la
Ley de los Derechos de Niflas, Nifios y Adolescentes, Ley de Educacion, Ley de Salud, todos
ordenamientos del Estado de Jalisco, en materia de igualdad sustantiva, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y de proteccion reforzada.

XoalaXV........

XVI. Brindar cursos a los docentes y al personal que labora en los planteles de
cducacion, sobre los derechos de los educandos y la obligacion que ticnen al estar
encargados de su custodia, a cfecto de protegerlos contra toda forma de violencias,
maltrato, perjuicio, dafio, agresion, abuso. trata o explotacion. Ello con el objeto de
prevenir las posibles omisiones en su labor;

XVIL ala XXIL ........
| ‘ Capitulo [11° |
De la cultura de la paz, convivencia democratica en las escuelas
y entornos escolares libres de violencias

Articulo 81. .........

Los docentes v el personal que labora en los planteies de educacion deberdn estar
capacitados para tomar las medidas que aseguren la proteccion, el cudado de los
cducandos v la corresponsabilidad gue tienen al estar encargados de su custodia, asi
como protegerlos contra toda forma de maltrato infantil, violencias en cualquicra de
sus formas, pcrjuicio, dafio, agresion, abuso, trata o explotacion sexual o laboral, asf
como identificar cualquier situacion que ponga en ricsgo a los educandos y
canalizandolos conforme a los protocolos correspondientes, que la propia Secrctaria
emita.

Lalalll. ...
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1V. Bstablecer los mecanismos gratuitos de asesoria, orientacion, reporte de casos y
de proteccion para las nifias, nifios, adolescentes y jovenes que estén involucrados en
violencias o maltrato cscolar, ya sca psicologico, fisico o cibernético, procurando
ofrecer servicios remotos de atencion, a través de una linea publica telefonica u otros
medios electrénicos;

V. Solicitar a la Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacion estudios,
investigaciones, informes y diagndsticos que permitan conocer las causas y la
incidencia del fendmeno de violencias o maltrato entre escolares en cualquier tipo, ya
sea psicologica, fisica o cibernética, asi como su impacto en el entorno escolar en la
desercion de los centros educativos, en ¢l desempeiio académico de los educandos, en
sus vinculos familiarcs y comunitarios y ¢l desarrollo integral de todas sus
potencialidades, asi como las medidas para atender dicha problematica;

V1L Hacer del conocimicento de las autoridades competentes las conductas que pueden
resultar constitutivas de infracciones o delitos cometidos en contra de las ninas, los
nifios, adolescentes y jovenes por ¢l ¢jercicio de cualquier maltrato o tipo de
violencias e¢n el entorno escolar, familiar o comunitario, asi como promover su
defensa en las instancias admimstratlvas o judiciales;

VIII. Realizar campafias, mediante el uso de las tecnologias de la informacion,
comunicacién, conocimiento y aprendizaje digital, que concienticen sobre la
importancia de una convivencia libre de violencias o maltrato, ya sea psicologico,
fisico o cibernético, en los dmbitos familiar, comunitario, escolar y social; y

XoalaX. ...... .

Articulo 83. La autoridad educativa cstatal, cn el &mbito de su respectiva competencia,
emitira protocolos de actuacion que scan necesarios para el cumplimiento del articulo
82 de esta Ley. Lintre los protocolos que emita, deberan encontrarse las reglas de
convivencia escolar para la prevencién, gestion, mancjo y atencion de las violencias,
intolerancia o discriminacién que s¢ genere en el entorno escolar, familiar, laboral o
comunitario contra cualquicr integrante de la comunidad educativa, para su deteccion
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oportuna y para la atencion de accidentes que se presenten en el plantel educativo. A
su vez, determinardn los mecanismos para la mediacién y resolucion pacifica de
controversias que se presenten entre los integrantes de la comunidad educativa.

ARTICULO QUINTO. Se reforman los articulos 3 y 16; v se adiciona la fraccion
XII al articulo 3, y las fracciones V 'y VI al articulo 16 de la Ley de Salud del Estado
de Jalisco, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

X. El desarrollo de la ensefianza, la investigacion cientifica, tecnoldgica y la
aplicacion de la bioética para la salud;

XI. La promocion de los principios de cquidad, igualdad sustantiva, no
discriminacion, inclusion y gratuidad cn el acceso a los servicios de salud y en la
prestacion de los mismos; y

XII. Garantizar el derecho a la proteccion de la salud con enfoque diferenciado,
perspectiva de género e interculturalidad.

Articulo 16. ......

[11. Garantizar que la atencion médica prestada por el sector ptblico, privado y social
en todos sus niveles, no afecte la estabilidad ccondmica de los usuarios de los servicios
de salud;
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IV. En su ambito de competencia, dar eficaz cumplimiento a los objetivos del Sistema
Nacional de Salud establecidos en el articulo 6° de la Ley General de Salud;

V. Promover la creacion de programas de atencion integral a victimas de
violencia sexual, familiar, acoso y violencia escolar, en coordinaciéon con las
autoridades educativas; y

V1. Elaborar protocolos para la deteccion, atencion y prevencion de las violencias
contra las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, de conformidad con lo previsto
en las Normas Oficiales Mexicanas, garantizando su cumplimiento en los

servicios de salud.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco".

SEGUNDO. l.as referencias que en otras leyes y demads disposiciones juridicas sc
realicen a la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, sc entenderan
referidas a la Ley Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres; de
igual forma, las que se hagan a la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de Jalisco, se entenderan referidas a la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencias del BEstado de Jalisco.

TERCERO. Las autoridades competentes del Estado de Jalisco y de los municipios
deberan llevar a cabo las adecuaciones reglamentarias correspondicentes y, ¢n su caso,
suscribir los instrumentos necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
presente Decreto, en un plazo no mayor a 180 dias habilcs.

Atentamente
Guadalajara, falisco; S de marzo 2026.
Palacio del Poder Lggiglatiyo del Istado de Jalisco

“‘
B
)

DIP. ADRIANA GABRIELA MEDINA ORTIZ
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